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महत्वपूणर्  

 
 िजसके �लए आवेदन आमं�त्रत �कए जाते ह�: 
 

• सीधे  6 वष�य पाठ्यक्रम� स�हत ब्रॉड स्पे�शय�लट� कोसर् (डीएनबी) के �लए मान्यता का 

फै्रश और नवीनीकरण (रेन् यूअल)। 

• फैलो�शप (FNB) पाठ्यक्रम� के �लए प्रत्यायन का नवीनीकरण (रेन् यूअल)। 

• सुपर स्पे�शय�लट� कोसर् (DrNB) के �लए मान्यता का नवीनीकरण (रेन् यूअल)। 
 
 सुपर स्पे�शय�लट� कोसर् और फेलो�शप कोसर् के �लए जून 2022 तक मान्यता 

प्राप्त अस्पताल/संस्थान मान्यता के नवीनीकरण (रेन् यूअल) के �लए आवेदन 

कर सकते ह�। 
 

 सीधे 6 वष�य पाठ्यक्रम� स�हत ब्रॉड स्पे�शय�लट� पाठ्यक्रम� के �लए �दसंबर 

2022 तक मान्यता प्राप्त अस्पताल/संस्थान भी मान्यता के नवीनीकरण 

(रेन् यूअल) के �लए आवेदन कर सकते ह�। 
 

    औ         

          

      



4 
 

अनुक्रम�णका 
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1. प्रस्तावना 

अ�खल भारतीय आधार पर आधु�नक �च�कत्सा म� स्नातको�र पर��ाओं के उच्च और समान 

मानक� को स्था�पत करके �च�कत्सा �श�ा क� गुणव�ा म� सुधार लाने के मुख्य उद्देश्य से 

भारत सरकार द्वारा 1975 म� आयु�वर्�ान म� राष्ट्र�य पर��ा बोडर् (NBEMS) क� स्थापना क� 

गई थी। एनबीईएमएस अनुमो�दत �वषय� म� स्नातको�र और पोस्ट-डॉक्टरल पर��ा आयोिजत 

करता है, िजसके प�रणामस्वरूप �डप्लोमेट ऑफ़ नेशनल बोडर् (DNB), डॉक्टरेट ऑफ़ नेशनल 

बोडर् (DrNB) और फेलो ऑफ़ नेशनल बोडर् (FNB) क� �डग्री �मलती है। 

स्नातको�र �च�कत्सा पर��ा और प्र�श�ण आयोिजत करने के �लए एक राष्ट्र�य �नकाय क� 

स्थापना ने न्यूनतम स्तर के वां�छत �ान और द�ताओं के मूल्यांकन और उद्देश्य� क� पू�त र् 

के �लए सामान्य मानक और तंत्र प्रदान �कया है िजसके �लए �च�कत्सा संस्थान� म� स्नातको�र 

पाठ्यक्रम शुरू �कए गए ह�।  

 

DNB, DrNB और FNB योग्यता क� मान्यता  

नेशनल बोडर् ऑफ एग्जा�मनेशन इन मे�डकल साइंसेज (NBEMS) द्वारा प्रदान क� जाने वाल� 

योग्यता का नामकरण " �डप् लोमेट ऑफ नेशनल बोडर्" (DNB), "डॉक्टरेट ऑफ नेशनल बोडर्" 

(DrNB) और "फैलो ऑफ नेशनल बोडर्" (FNB) है। NBEMS द्वारा �व�भन्न ब्रॉड स्पे�शय�लट�, 

सुपर स्पे�शय�लट� और सब-स्पेश�लट�ज म� प्रदान क� गई ये योग्यताएं भारत सरकार द्वारा 

अनुमो�दत ह� और IMC (�नर�सत) अ�ध�नयम 1956 / NMC अ�ध�नयम 2019 क� पहल� 

अनुसूची म� शा�मल ह�। 
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2. DNB, DrNB और FNB कोसर् 
2.1. िजसके �लए अस्पताल� से आवेदन आमं�त्रत �कए जाते ह�: 

• ब्रॉड स्पे�शय�लट� एवं सीधे 6 वष�य  पाठ्यक्रम� के �लए प्रत् यायन का फै्रश और रेन् यूअल।    

• फैलो�शप पाठ्यक्रम� के �लए प्रत् यायन का रेन् यूअल।    

• सुपर स्पे�शय�लट� के �लए प्रत्यायन का रेन् यूअल। 
 

2.2. सीधे 6 वष�य पाठ्यक्रम� स�हत ब्रॉड स्पे�शय�लट� पाठ्यक्रम� के �लए �दसंबर 2022 तक मान्यता 

प्राप्त अस्पताल/संस्थान प्रत् यायन के नवीनीकरण (रेन् यूअल) हेतु आवेदन कर सकते ह�। 

2.3. सुपर स्पे�शय�लट� कोसर् और फेलो�शप कोसर् के �लए जून 2022 तक मान्यता प्राप्त 

अस्पताल/संस्थान भी प्रत् यायन के नवीनीकरण (रेन् यूअल) हेतु आवेदन कर सकते ह�। 

 

NBEMS �नम्न�ल�खत पाठ्यक्रम प्रदान करता है: 
 

A. ब्रॉड स् पेश�लट�: (�डप् लोमेट ऑफ नेशनल बोडर्-DNB) 

पोस् ट एमबीबीएस 3 वष�य कोसर् पोस् ट �डप् लोमा 2 वष�य कोसर् 
i.  एनेिस्थ�सयोलॉजी* *  पोस्ट �डप्लोमा (2 साल) डीएनबी कोसर् पोस्ट 

एमबीबीएस 3 साल के डीएनबी कोसर् के अलावा 

भी उपलब्ध है। पोस्ट �डप्लोमा 2 साल के कोसर् 

के �लए भी इन �व�शष्टताओ ं(तारांकन �चह्न 

के साथ) म� पोस्ट एमबीबीएस 3 साल के 

पाठ्यक्रम के �लए आवेदन पर स्वचा�लत रूप 

से �वचार �कया जाएगा। 

ii.  एनाटॉमी 
iii.  बायोके�मस्ट्र� 
iv.  कम् यू�नट� मे�ड�सन 
v.  डमार्टोलॉजी, वेनेरोलॉजी और 

कुष्ठ रोग* 
vi.  एमज�सी मे�ड�सन  
vii.  फै�मल� मे�ड�सन  
viii.  फोर��सक मे�ड�सन  
ix.  जनरल मे�ड�सन 
x.  जनरल सजर्र�  
xi.  अस्पताल प्रशासन 
xii.  इम्यनूोहेमेटोलॉजी एण् ड ब् लड 

ट्रांसफ्यूजन 
xiii.  मात ृएवं �शशु स्वास्थ्य 
xiv.  माइक्रोबायोलॉजी  
xv.  न् यूक् ल�यर मे�ड�सन* 
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xvi.  ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड गाईनेकोलॉजी 
xvii.  ऑपथैल्मोलॉजी 
xviii.  ओथ�पे�डक्स 
xix.  ओटोर�हनोला�रजंोलॉजी 

(ईएनट�)* 
xx.  पे�डया�ट्रक्स 

xxi.  पा�लऐ�टव मे�ड�सन 

xxii.  पैथोलॉजी 

xxiii.  फामार्कोलॉजी 

xxiv.  �फिज़कल मे�ड�सन एण् ड 

�रहै�ब�लटेशन 

xxv.  �फिजयोलॉजी 

xxvi.  साइकेट्र� 

xxvii.  रे�डऐशन ऑन्कोलॉजी) * ( पूवर्

   म� रे�डयो थेरेपी) 

xxviii.  रे�डयो डायग् नो�सस 

xxix.  रैस�परेट्र� मे�ड�सन  
 

B. सुपर स् पेश�लट�: (डॉक् टरेट ऑफ नेशनल बोडर्-DrNB)  
पोस् ट MD/MS/DNB 3 वष�य कोसर्  

i. का�ड र्एक एनेस्थी�सया 

ii. का�ड र्यो वैस्कुलर एण् ड थोरै�सक सजर्र� 

iii. का�ड र्योलजी 

iv. क्ल��नकल �हमटैोलजी 

v. क्ल��नकल इम्यनूोलॉजी एण् ड रुमेटोलॉजी 

vi. क्ल��नकल केयर मे�ड�सन 

vii. इंडोक्राइन�लॉजी 

viii. गाईनेकोलॉजीकल ऑन्कोलॉजी 

ix. इंटरवेशनल रे�डओलॉजी 

x. मे�डकल गसै्ट्रोएंटरोलॉजी 

xi. मे�डकल जेने�टक् स 
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xii. मे�डकल ऑन्कोलॉजी 

xiii. न्यूनैटॉलॉजी 

xiv. नेफ्रोलॉजी 

xv. न्यूरो एनेस्थी�सया 

xvi. न्यूरो सजर्र� 

xvii. न् यूरोलॉजी 

xviii. पे�डया�ट्रक्स का�ड र्योलॉजी 

xix. पे�डया�ट्रक्स �क्र�टकल केयर 

xx. पे�डया�ट्रक्स न् यूरोलॉजी  

xxi. पे�डया�ट्रक्स सजर्र�  

xxii. प् लािस्टक एण् ड �रकंस् ट्रिक्टव सजर्र�  

xxiii. सिजर्कल गसै्ट्रोएंटरोलॉजी 

xxiv. सिजर्कल ऑन्कोलॉजी 

xxv. थोरै�सक सजर्र� 

xxvi. यूरोलॉजी 
 

C. सीधे 6 वष�य सुपर स् पेश�लट�: 
डॉक् टरेट ऑफ नेशनल बोडर्- DrNB: पोस् ट एमबीबीएस 6 वष�य कोसर्   

i. का�ड र्यो वैस् कुलर एण् ड थोरै�सक सजर्र� (सीधे 6 वष�य कोसर्) 

ii. न् यूरो सजर्र� (सीधे 6 वष�य कोसर्) 

iii. पे�डया�ट्रक्स सजर्र� (सीधे 6 वष�य कोसर्) 

iv. प् लािस्टक एण् ड �रकंस् ट्रिक्टव सजर्र� (सीधे 6 वष�य कोसर्) 

D. फैलो�शप: (फैलो ऑफ नेशनल बोडर्-FNB)  
2 वष�य पोस्ट गे्रजुएट / पोस्ट डॉक्टरल कोसर्  

स्नातको�र FNB पाठ्यक्रम (FNB) पोस्ट डॉक्टरल FNB पाठ्यक्रम (FNB-PD) 

  
i. अरर्थरोप् लास्ट� i. इंटरव�शनल का�ड र्योलॉजी 

ii. बे्रस् ट इमेिजगं ii. ल�वर प्रत्यारोपण 

iii. ह�ड एण् ड माइक्रो सजर्र�  iii. न्यूरोवास्कुलर इंटरव�शन 
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iv. सकं्रामक रोग  

v. मात ृऔर भ्रणू �च�कत्सा ( पहले उच्च जो�खम)

वाल� गभार्वस्था और पे�रनेटोलॉजी) 

 

vi. �म�नमल एक्सेस सजर्र�  

vii. पी�डया�ट्रक गसै्ट्रोएंटरोलॉजी  

viii. पी�डया�ट्रक �हमटैोऑन्कोलॉजी-  

ix. पी�डया�ट्रक नेफ्रोलॉजी   

x. पेन मे�ड�सन  

xi. �रप्रोडिक्टव मे�ड�सन  

xii. स् पाइन सजर्र�   

xiii. स् पोटर्स मे�ड�सन  

xiv. ट्रॉमा और एक्यूट केयर सजर्र� (पहले ट्रॉमा केयर) 

xv. �वट्रो रे�टनल सजर्र�  
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एनबीईएमएस प्रत्यायन के �लए आवेदन करना  
A. सामान् य �नद�श  
2.4. आयु�वर्�ान म� राष् ट्र�य पर��ा बोडर् (एनबीईएमएस) �व�भन्न ब्रॉड एंड सुपर स्पे�शय�लट� और 

फेलो�शप पाठ्यक्रम� म� डीएनबी/डीआरएनबी पाठ्यक्रम चलाने के �लए अस्पताल� / संस्थान� 

को प्रत् यायन देता है। 
 

2.5. प्रत्यायन का अनुदान केवल एनबीईएमएस के �ववेक पर है और एनबीईएमएस द्वारा �नधार्�रत 

मानदंड� को पूरा करने के अधीन है। 
 

2.6. आठ �व�शष्टताओं म� से �कसी एक म� दो वष�य �डप्लोमा पाठ्यक्रम चलाने वाले अस्पताल भी 

समान अवसरंचना वाले डीएनबी/डीआरएनबी पाठ्यक्रम� के �लए आवेदन कर सकते ह�। तथा�प, 

िजस संकाय को �डप्लोमा पाठ्यक्रम के �लए �वचार �कया गया है, उस पर डीएनबी/डीआरएनबी 

के �लए �वचार नह�ं �कया जाएगा अथार्त आवेदक अस्पताल को डीएनबी/डीआरएनबी पाठ्यक्रम� 

के �लए अलग संकाय रखने क� आवश्यकता होगी। 
 

2.7. केवल आवेदक अस्पताल का ऑनलाइन पंजीकरण/ऑनलाइन आवेदन जमा करना/प्रत् यायन 

फ�स का भुगतान/एनबीईएमएस को आवेदन क� हाडर् कॉपी जमा करना/एनबीईएमएस प्रत्यायन 

मानदंड क� पू�त र् आवेदक अस्पताल/संस्थान को प्रत् यायन प्रदान करने के �लए पात्र नह�ं बनाती 

है या इसका अथर् यह नह�ं है �क एनबीईएमएस को आवेदक अस्पताल / संस्थान को प्रत् यायन 

प्रदान करना चा�हए।  
 

2.8. एनबीईएमएस प्र�क्रया के दौरान �कसी भी स्तर पर इस सूचना बुले�टन म� �दए गए �कसी भी या 

सभी मानदंड� को बदलने/संशो�धत/हटाने/संशो�धत करने के अपने पूणर् अ�धकार सुर��त रखता 

है। 
 

2.9. आवेदक अस्पताल/संस्थान के पास उनके प� म� कोई अ�धकार या इिक्वट� केवल इस�लए नह�ं 

होगी क्य��क उन्ह�ने एनबीईएमएस से प्रत् यायन प्राप्त करने के �लए अपना आवेदन जमा कर 

�दया है। 
 

2.10. आवेदक अस्पताल�/संस्थान� को आवेदन पत्र जमा करने से पहले सूचना बुले�टन और पात्रता 

मानदंड को पूरा करने के �नद�श� का अध्ययन करना आवश्यक है। 
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2.11. इस सचूना बुले�टन के �नद�श समय-समय पर एनबीईएमएस द्वारा �लए गए �नणर्य� के आधार 

पर प�रव�तर्त �कए जा सकते ह�। अपडेट के �लए कृपया एनबीईएमएस वेबसाइट 

www.natboard.edu.in देख�। 
 

2.12. प्रत्यायन के �लए मौजूदा अनुसूची, पैटनर्, नी�त और �दशा�नद�श केवल तत्काल संदभर् के �लए ह�, 

ले�कन इस तथ्य के �लए यह नह�ं माना जाना चा�हए �क एनबीईएमएस भ�वष्य म� इसका पालन 

करने के �लए बाध्य है। पात्रता के �नधार्रण/प्रत् यायन प्रदान करने/सूचना बुले�टन म� �न�हत �कसी 

भी जानकार� के संबंध म� �कसी भी �नद�श/शत�/�नयम�/मानदंड� क� व्याख्या म� �कसी भी 

अस्पष्टता के मामले म� एनबीईएमएस क� व्याख्या अ�ंतम और सभी प�� के �लए बाध्यकार� 

होगी। एनबीईएमएस �कसी भी मानदंड/खंड को �श�थल करने का अ�धकार सुर��त रखता है, 

य�द रेन् यूअल/फै्रश प्रत् यायन प्रदान करने के मामले म� ऐसा उ�चत समझा जाए।  
 
2.13. प्रत् यायन प्राप्त करने के उद्देश्य से झठू� जानकार� या बनावट� �रकॉडर् प्रस्तुत करने से प्रत् यायन 

के �लए अयोग्यता हो सकती है और भ�वष्य म� भी प्रत् यायन प्राप्त करने से वं�चत �कया जा 

सकता है।  
 

2.14. एनबीईएमएस के साथ प्रत्यायन क� मांग करने वाले आवेदक अस्पताल�/संस्थान� के आवेदन जो 

�नधार्�रत न्यूनतम प्रत्यायन मानदंड� को पूरा नह�ं करते ह�, उन्ह� एनबीईएमएस द्वारा पूवर्-

मूल्यांकन चरण म� यानी एनबीईएमएस द्वारा �नयुक्त मलू्यांकनकतार् द्वारा अस्पताल का 

भौ�तक �नर��ण करने से पहले सरसर� तौर पर खा�रज कर �दया जा सकता है। 
 

2.15. एनबीईएमएस द्वारा प्रत्यायन का अनुदान �वशुद्ध रूप से अनं�तम है और प्रत्यायन समझौते म� 

बताए गए �नयम� और शत� द्वारा �नयं�त्रत होता है। एनबीईएमएस द्वारा प्रत् यायन प्राप्त होने 

के बाद इसक� एक प्र�त आवेदक अस्पताल�/संस्थान� को भेजी जाएगी।  
 

2.16. कृपया आवेदक अस्पताल/संस्थान ध्यान द� �क आवेदक अस्पताल/संस्थान क� तैयार�, प्रारूपण, 

जमा करने और/या प्र�त�न�धत्व करने के उद्देश्य से �कसी भी एज�ट या एज�सी या �कसी भी पाट� 

जो आवेदक अस्पताल/संस्थान का कमर्चार� या पदा�धकार� नह�ं है का उपयोग सख्त विजर्त है। 

एनबीईएमएस के सं�ान म� इस तरह के उदाहरण लाए जाने क� िस्थ�त म�, एनबीईएमएस के पास 

आगे क� कारर्वाई के अलावा आवेदन को सरसर� तौर पर खा�रज करने का अपना पूणर् अ�धकार 
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सुर��त है, िजसम� भ�वष्य म� प्रत् यायन प्राप्त करने के �लए आवेदन दा�खल करने से रोक लगाना 

शा�मल है, ले�कन यह यह�ं तक सी�मत नह�ं है। 
 

2.17. आवेदक अस्पताल द्वारा �दए गए बयान� को ससं्थान के प्रमुख द्वारा उपयुक्त स्थान पर 

प्रमा�णत �कया जाएगा और आवेदन म� �कए गए दाव� को प्रास�ंगक दस्तावेज (दस्तावेज�) द्वारा 

सम�थर्त �कया जाना चा�हए। 
 

2.18. अस्पताल/संस्थान द्वारा प्रस्तुत आवेदन जो अधूरे ह�, उन्ह� अस्वीकार �कए जाने क� संभावना है। 
 

2.19. आवेदक अस्पताल� को आवेदन पत्र जमा करत ेसमय सह�, अद्यतन और तथ्यात्मक जानकार� 

प्रदान करना आवश्यक है। एनबीईएमएस द्वारा मांगे जाने पर या आवेदन पत्र जमा करने के बाद 

आवेदक अस्पताल� के संकाय या बु�नयाद� ढांचे म� प�रवतर्न होने पर आवेदक अस्पताल� द्वारा 

अ�त�रक्त जानकार� प्रस्तुत करना आवश् यक होता है। 
 

2.20. आवेदन� क� स् पेशय�लट�/क्ल�बगं म� प�रवतर्न के अनुरोध पर �कसी भी प�रिस्थ�त म� �वचार नह�ं 

�कया जाएगा। 
 

2.21. आवेदन पत्र सूचना बुले�टन और ऑनलाइन प्रत्यायन आवेदन पोटर्ल म� �न�हत �दशा�नद�श� के 

अनुसार जमा �कया जाना चा�हए। 
 

2.22. समान प्रकृ�त के 2 - 3 वषर् (या अ�धक) क� अव�ध के समानांतर कायर्क्रम (अन्य 

�वश्व�वद्यालय�/संगठन� के साथ संबद्धता म�), उसी �वभाग म� डीएनबी/डीआरएनबी/एफएनबी 

पाठ्यक्रम� के साथ अनुम�त नह�ं द� जाएगी। इस तरह के समानांतर कायर्क्रम का संचालन करने 

वाले अस्पताल� को 01 वषर् क� अव�ध म� �वभाग म� डीएनबी / डीआरएनबी / एफएनबी पाठ्यक्रम 

शुरू करने के बाद समानांतर कायर्क्रम को बंद करना होगा। य�द संबं�धत अस्पताल / संस्थान 

ऐसा करने म� �वफल रहता है, तो सबंं�धत डीएनबी / डीआरएनबी / एफएनबी पाठ्यक्रम बंद कर 

�दए जाएंगे। 
 

2.23. सभी एनबीईएमएस मान्यता प्राप्त �वभाग� को उनके समानांतर कायर्क्रम, य�द कोई हो, को बदं 

करने के �लए अ�धकतम 01 वषर् क� अनुम�त है। 
 

2.24. �कसी भी �ववाद का अ�धकार �ेत्र केवल नई �दल्ल� म� होगा। 
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B. ऑनलाइन प्रत्यायन आवेदन पोटर्ल (OAAP)  
2.25. आवेदक अस्पताल�/ससं्थान� को नीचे बताए गए चरण� के अनुसार ऑनलाइन प्रत्यायन आवेदन 

पोटर्ल (ओएएपी) के माध्यम से आवेदन पत्र ऑनलाइन जमा करना होगा। 
 

• Create a User – Online (Click here for details) * 
 

• Create a profile of the applicant hospital – Online. The hospital profile will be 
verified by NBEMS.  The applicant hospital cannot submit the application 
unless the profile is verified by NBEMS.  (Click here for details) 

 
• Fill the Main application form & Specialty Application form online – (Click 

here for details) 
 

• Complete the application form and upload Annexure / Documents - Online  
 

• Fee payment through online payment pयाtal – Online 
 

• Print and submit the hard copy of the Main & Specialty Application form 
(separately) – Offline 

* Hospital/Institute which has already created a user & profile on OAAP in the past 
is not required to create another user/profile. 

https://accr.natboard.edu.in/online_user/DOCUMENTS/general%20notices/28-09-2020%2016:15:07-p8EeFs.pdf
https://accr.natboard.edu.in/online_user/DOCUMENTS/general%20notices/28-09-2020%2016:15:46-A6YmFg.pdf
https://accr.natboard.edu.in/online_user/DOCUMENTS/general%20notices/28-09-2020%2016:27:19-AxUK9Y.pdf
https://accr.natboard.edu.in/online_user/DOCUMENTS/general%20notices/28-09-2020%2016:27:19-AxUK9Y.pdf
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C. आवेदन संकलन और प्रस् तुतीकरण  
आवेदन पत्र के दो भाग ह�:  
 
2.26. मुख् य आवेदन पत्र: आवेदन के इस भाग म� ऐसी जानकार� शा�मल है जो सभी �व�शष्टताओं के 

�लए सामान्य/लागू है। मुख्य आवेदन पत्र को एक आवेदन सत्र म� केवल एक बार पूरा करने और 

ऑनलाइन जमा करने क� आवश्यकता है।  
 

2.27. स् पेश�लट� �व�शष्ट आवेदन पत्र : आवेदन के इस भाग म� स् पेश�लट� �व�शष्ट जानकार� शा�मल 

है और ऑनलाइन फॉमर् प्रत्येक स् पेश�लट� के �लए अद्�वतीय ह� िजसम� प्रत् यायन मांगा जा रहा 

है। 
 

2.28. आवेदन पत्र सफलतापूवर्क ऑनलाइन जमा करने पर, अस्पताल आवेदन पत्र और अपलोड �कए 

गए अनुलग्नक�/दस्तावेज� का �प्रटं आउट लेने म� स�म होगा। 
  

2.29. आवेदक अस्पताल को आवश्यक अनुलग्नक�//दस्तावेज�, कव�रगं पत्र और भुगतान रसीद के 

साथ मुख्य और स् पेश�लट� �व�शष्ट आवेदन पत्र दोन� के �व�धवत हस्ता��रत और मुद्रां�कत हाडर् 

कॉपी �प्रटं-आउट जमा करने क� आवश्यकता होगी। 
 

2.30. आवेदन पत्र क� हाडर् कॉपी 16/05/2022 तक �नम्न�ल�खत पते पर एनबीईएमएस कायार्लय म� 

पहंुच जानी चा�हए। इसके बाद प्राप्त आवेदन� पर �वचार नह�ं �कया जाएगा। 
 
 
 
 
 
 

 
 

अनुलग्नक/दस्तावेज क् वीक �लकं 'डाउनलोड' के तहत https://accrnatboard.edu.in/ पर 

उपलब्ध ह�।  
 

2.31. आवेदन पत्र स् पाइरल रूप से बंधे होने चा�हए। प्रास�ंगक संलग्नक/दस्तावेज� के साथ मुख्य और 

प्रत्येक स् पेशय�लट� �व�शष्ट आवेदन पत्र अलग-अलग स् पाइरल रूप से बंधे होने चा�हए। खुले 

सेवा म�,  

प्रत् यायन �वभाग   

आयु�वर्�ान म� राष् ट्र�य पर��ा बोडर्,  

मे�डकल एन् कलेव,  

असंार� नगर, नई �दल् ल� -110029 
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कागज� के रूप म� प्रस्तुत �कए गए आवेदन / �बना स् पाइरल रूप से बांधे हुए आवेदक अस्पताल 

/ संस्थान को �बना प्रसंस्करण के वापस कर �दए जाएंगे। मुख्य और स् पेशय�लट� �व�शष्ट रूप� 

को एक साथ नह�ं बांधा जाना चा�हए। 
 
2.32. अस्पताल को एनबीईएमएस द्वारा अस्पताल/संस्थान को बताई गई क�मय� का �निश्चत 

अनुपालन प्रस्तुत करना होगा। कृपया इससे अवगत रह� �क न्यूनतम प्रत्यायन आवश्यकताओं 

क� पू�त र् प्रत्यायन प्रदान करने के �लए एक पूवर्-आवश्यकता है और इसे काय��र पूरा नह�ं �कया 

जा सकता है। 
 

2.33. ऑनलाइन प्रत्यायन आवेदन पोटर्ल (ओएएपी) के माध्यम से, अस्पताल/संस्थान �नम्न�ल�खत 

तक पहंुच सकते ह�: 

• एनबीईएमएस द्वारा जार� नो�टस और प�रपत्र 

• सूचना बुले�टन 

• आवेदन पत्र जमा करना 

• आवेदन पत्र क� िस्थ�त 

• वा�षर्क समी�ा के �लए आवेदन पत्र जमा करना 

• प्रत् यायन प्राप्त सीट� 

• प्रत् यायन प्राप्त स् पेशय�लट� के �लए स्वीकृत संकाय 

• SPOC/HOD/DNB समन्वयक जोड़�/बदल� 

• काउंस�लगं के उद्देश्य से सीट म�ैट्रक्स के �लए सहम�त जमा कर� 

• प्रत्यायन संबंधी अनुलग्नक�/दस्तावेज� को डाउनलोड कर� 

• अस्पताल प्रोफाइल अपडटे कर� 

• �शकायत स�म�त का �ववरण देख� 

• पासवडर् बदल� 

2.34. �व�भन्न मापदंड� (जैसे प�रचालन �बस्तर� क� सखं्या, एकल या बहु-�वशेष�ता, प्रबंधन प्रकार, 
क् ल��नकल ऑपरेशनस शुरू करने क� �त�थ आ�द) के तहत प्रस्तुत क� गई जानकार� को 
एनबीईएमएस �रकॉडर् म� तभी अपडेट �कया जाएगा जब यह आवेदन के साथ जमा �कए गए 

प्रमा�णत दस्तावेज� के साथ सम�थर्त हो। 
 

D. प्रत् यायन फ�स 
2.35. आवेदक अस्पताल / संस्थान जो �कसी भी स् पेशय�लट� म� प्रत् यायन के फै्रश प्रत् यायन या रेन् यूअल 

क� मांग कर रहे ह�, उन्ह� रु. 2,00,000/- प्लस जीएसट� @ 18% प्रत्येक स् पेशय�लट� �व�शष्ट 
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आवेदन के �लए एक प्रत् यायन फ�स देना होगा। प्रत्येक स् पेश�लट� �व�शष्ट आवेदन के �लए 

आवेदन पत्र शुल्क रुपये 3,000/- प्लस जीएसट� @ 5% है। 
प्रत्येक स् पेश�लट� �व�शष्ट आवेदन के �लए भुगतान �कया जाने वाल� कुल फ�स इस प्रकार है:  

               ता�लका-2 
 

प्रत् येक स् पेशय�लट� के �लए प्रत् यायन फ�स* Rs 2,00,000/- 

प्रत् यायन फ�स पर जीएसट� @ 18%  Rs. 36,000/- 

आवेदन पत्र फ�स   Rs. 3,000/- 

प्रत् यायन फ�स पर जीएसट� @ 5%  Rs. 150/- 

प्र�त स् पेशय�लट� भुगतान �कए जाने वाल� कुल 

फ�स  
Rs. 2,39,150/- 

 

* र�ा ससं्थान� को रुपये 2,00,000/- क� प्रत् यायन फ�स जमा करने से छूट द� गई है।. हालां�क, 
आवेदन पत्र शुल्क रु. 3,000/- + जीएसट� @ 5% का भुगतान करना होगा। 

2.36. आवेदक अस्पताल/ससं्थान उपरोक्त फ�स का भगुतान केवल एनबीईएस के ऑनलाइन भगुतान 

पोटर्ल के माध्यम से कर सक� गे। �कसी अन्य पोटर्ल के माध्यम से �कया गया भगुतान स्वीकार 

नह�ं �कया जाएगा। 
 

2.37. आवेदन पत्र को केवल तभी सफलतापूवर्क जमा माना जाएगा जब एनबीईएमएस को प्रत् यायन 

फ�स का सफलतापूवर्क भगुतान �कया गया हो। एनबीईएमएस �कसी भी लेन-देन क� �वफलता 

या लेन-देन के प्रसंस्करण म� देर� के �लए िजम्मेदार नह�ं होगा। 
 

2.38. एक से अ�धक स् पेशय�लट� हेतु आवेदन करने के मामले म�, प्रत्येक आवेदन पत्र के �लए प्रत् यायन 

फ�स अलग से भुगतान करना होगा। 
 

2.39. प्रत्यायन फ�स क� आं�शक वापसी �नम्न�ल�खत शत� के तहत स्वीकायर् है: 

                   ता�लका-3 

प्रत्यायन फ�स क� वापसी* �नयम एव ंशत� 

कुल फ�स# का 90% 

• य�द एनबीईएमएस को ऑनलाइन आवेदन जमा करने क� 

अ�ंतम �त�थ के 4 सप्ताह के भीतर आवेदक 

अस्पताल/संस्थान द्वारा आवेदन वापस ले �लया जाता है  
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प्रत्यायन फ�स क� वापसी* �नयम एव ंशत� 

• अधूरे आवेदन जो एक �वस्ततृ "पूवर्-मलू्यांकन 

प्रससं्करण" के अधीन �कए �बना सरसर� तौर पर खा�रज 

कर �दए जाते ह�। 

कुल फ�स# का 50%  

• य�द एनबीईएमएस को ऑनलाइन आवेदन जमा करने क� 

अ�ंतम �त�थ के 4 सप्ताह के बाद आवेदक अस्पताल / 

ससं्थान द्वारा आवेदन वापस ले �लया जाता है, ले�कन 

एनबीईएमएस द्वारा �नयुक्त मलू्यांकनकतार् द्वारा 

आवेदक �वभाग के भौ�तक मलू्यांकन / �नर��ण से पहले। 
 

• य�द आवेदन पूवर्-मलू्यांकन स्तर पर (एनबीईएमएस 

द्वारा �नयुक्त मलू्यांकनकतार् द्वारा �वभाग के भौ�तक 

मलू्यांकन/�नर��ण से पहले) खा�रज कर �दया जाता है, 

तो न्यूनतम मान्यता मानदंड को पूरा नह�ं करने के कारण 

और/या अस्पताल �नधार्�रत समय के भीतर �निश्चत 

अनुपालन प्रस्तुत करने म� �वफल रहता है (य�द यह 

आवश् यक हो तो) एनबीईएमएस द्वारा अस्पताल को पूवर्-

मलू्यांकन क�मय� के बारे म� बताया गया। 

कोई वापसी स्वीकायर् नह�ं 

होगी  

• एक बार एनबीईएमएस द्वारा �नयुक्त �नधार्रक द्वारा 

आवेदक �वभाग का भौ�तक मलू्यांकन/�नर��ण कर �लया 

गया है। 
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2.40. प्रत्यायन फ�स भ�वष्य क� तार�ख और/या �कसी अन्य आवेदन के �लए आगे नह�ं बढ़ाया जाएगा। 
 

2.41. जीएसट� स�हत प्रत् यायन फ�स के भुगतान के �बना एनबीईएमएस को जमा �कए गए आवेदन पत्र 

पर कारर्वाई नह�ं क� जाएगी। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

*  आवेदन पत्र शुल्क रु. 3,000/- + जीएसट� @ 5% (अथार्त कुल रु. 3150/-) �कसी भी 

प�रिस्थ�त म� अप्र�तदेय है। 
 
  # अस्पताल द्वारा भगुतान �कया गया जीएसट� आनुपा�तक रूप से वापस �कया 

जाएगा। 
 

उदाहरण के �लए: 

�रफंडबेल फ�स    रकम जीएसट� �रफंडबेल  कुल �रफंड 

प्रत् यायन फ�स का 90%  Rs.1,80,000/- Rs.32,400/- Rs.2,12,400/- 

प्रत् यायन फ�स का 50%  Rs.1,00,000/- Rs.18,000/- Rs.1,18,000/- 
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E. आवेदन� का प्रसंस्करण: 
 

आवेदन पत्र के प्रसंस्करण म� प्रमुख कदम इस प्रकार ह�: 
 

 
 

2.42. पूणर् रूप से अपूणर् आवेदन या न्यूनतम प्रत्यायन मानदंड को पूरा नह�ं करने वाले आवेदन� को 

पूवर् �नधार्रण स्तर पर बंद कर �दया जाएगा अथार्त अस्पताल का कोई भौ�तक मूल्यांकन/�नर��ण 

�कए �बना।  
 

Submission of online application form by the 
Hospital 

Scrutiny of the application form by NBEMS in terms of minimum accreditation criteria 

Deficiency informed to the hospital for 
rectification and compliance 

Carrying out physical assessment of the 
hospital by NBEMS appointed assessया. 

 

Submission of the assessment repयाt by the 
assessया 

Evaluation of the assessment repयाt by Accreditation department 

Application form and the compliance submitted by hospital along with 
assessment repयाt is examined by Accreditation Committee of NBEMS 

Decision of the Accreditation Committee is ratified by the Governing Body 
of NBEMS 

Compliance to be submitted by the 
hospital 

 

Final outcome is communicated to the hospital 
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2.43. पूवर्-मूल्यांकन क�मय� का अनुपालन प्रस्तुत करना: आवेदक अस्पताल को आवेदन पत्र के पूवर्-

मूल्यांकन प्रसंस्करण म� उल्ले�खत क�मय� के अनुपालन को प्रस्तुत करने का अवसर �दया 

जाएगा। अस्पताल OAAP या accr@natboard.edu.in पर या एनबीईएमएस के प्रत्यायन 

�वभाग द्वारा अस्पताल/संस्थान को बताए गए �कसी अन्य ईमेल आईडी पर आवश्यक 

दस्तावेज/अनुपालन अपलोड करने म� स�म होगा। 
 

2.44. आवेदक अस्पताल का मूल्यांकन: एनबीईएमएस बु�नयाद� ढांचे, सु�वधाओ,ं सकंाय, रोगी भार और 

अन्य संबं�धत जानकार� के संबंध म� अस्पताल के भौ�तक मूल्यांकन/�नर��ण करने के �लए एक 

स्वतंत्र मूल्यांकनकतार् क� �नयुिक्त करेगा। मूल्यांकन कायर्क्रम क� सूचना आवेदक अस्पताल को 

2 सप्ताह पहले द� जाएगी। एनबीईएमएस द्वारा �नयुक्त मलू्यांकनकतार् के �ववरण के साथ 

भौ�तक मूल्यांकन क� सह� तार�ख अस्पताल को मूल्यांकन/�नर��ण क� तार�ख से 1-2 �दन 

पहले सू�चत क� जाएगी। 
 
2.45. एनबीईएमएस द्वारा �नयुक्त मूल्यांकनकतार् क� मूल्यांकन �रपोटर् के साथ अस्पताल द्वारा जमा 

�कए गए आवेदन पत्र और दस्तावेज� को एनबीईएमएस प्रत्यायन स�म�त के सम� रखा जाएगा। 
 
2.46. प्रत् यायन स�म�त के �नणर्य को शासी �नकाय, एनबीईएमएस द्वारा अनुमो�दत �कए जाने के बाद 

अस्पताल को सू�चत �कया जाएगा।  
 

2.47. आमतौर पर आवेदन पत्र के प्रसंस्करण को पूरा करने म� 6-9 मह�ने लगते ह� (एनबीईएमएस 

म� आवेदन पत्र क� हाडर् कॉपी प्राप्त होने क� तार�ख से लेकर शासी �नकाय, एनबीईएमएस और 

आवेदक अस्पताल को सचंार से अनुमोदन तक)। 
 

2.48. प्रत्यायन, य�द एनबीईएमएस द्वारा प्रदान �कया जाता है, �वशदु्ध रूप से अन�ंतम है और पांच 

वषर् तक क� अव�ध के �लए वैध है। एक बार जब आवेदक अस्पताल को �कसी स् पेशय�लट� म� 

प्रत् यायन प्रदान कर �दया जाता है, तो अस्पताल को एक प्रत्यायन समझौते पर हस्ता�र करने 

क� आवश्यकता होगी िजसम� प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल पर लाग ू �व�भन्न �नयम और शत� 

शा�मल ह�। नमनूा प्रत्यायन समझौत ेक� एक प्र�त अनुलग्नक I म� देखी जा सकती है। आवेदक 

अस्पताल यह नोट कर सकता है �क प्रत् यायन का अनुदान �वशुद्ध रूप से अनं�तम है और 

प्रत्यायन समझौते का अनुपालन न करने पर एनबीईएमएस द्वारा प्रत् यायन वापस ले �लया 

जाएगा। 
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2.49. प्रत्यायन क� वा�षर्क समी�ा:  
 

• डीएनबी/डीआरएनबी/एफएनबी कायर्क्रम के �लए एक �वभाग को एनबीईएमएस द्वारा प्रत् यायन 

का अनुदान �वशुद्ध रूप से अनं�तम है और यह प्रत्यायन समझौते म� बताए गए �नयम� और 
शत� और �वभाग क� वा�षर्क समी�ा म� सत्या�पत अनुपालन के अनुसार �नयं�त्रत होता है। 
 

• एनबीईएमएस प्रत् यायन चक्र के तीसरे वषर् म� प्रत् यायन प्राप्त �वभाग क� वा�षर्क समी�ा करेगा, 

यह स�ुनिश्चत करने के �लए �क अस्पताल प्रत्यायन समझौते के �नयम� और शत� का अनुपालन 

कर रहा है और न्यूनतम एनबीईएमएस प्रत् यायन मानदंड� को पूरा कर रहा है। वा�षर्क समी�ा 

के बारे म� अ�धक जानकार� सावर्ज�नक सचूना और ईमेल के माध्यम से अस्पताल को स�ूचत 

क� जाएगी। 
 

• �कसी �वभाग क� प्रत् यायन प्राप्त डीएनबी/डीआरएनबी/एफएनबी सीट को काउंस�लगं सीट 

म�ैट्रक्स से बाहर रखा जा सकता है य�द अस्पताल सबंं�धत स् पेशय�लट� क� वा�षर्क समी�ा को 

सफलतापूवर्क पूरा करने म� �वफल रहता है। 
 

2.50. एनबीईएमएस ने �नम्न�ल�खत आठ ब्रॉड स् पेशय�लट� म� पोस्ट एमबीबीएस 02 वष�य 

�डप्लोमा (एनबीईएमएस) पाठ्यक्रम शुरू �कया है: 

ता�लका-4 

 
2.51. �डप्लोमा पाठ्यक्रम� के �लए सूचना बुले�टन एनबीईएमएस वेबसाइट 

www.natboard.edu.in पर देखा जा सकता है। डीएनबी पाठ्यक्रम� के �लए प्रत् यायन 

मानदंड� को पूरा नह�ं करने वाले आवेदन� पर एनबीईएमएस द्वारा �डप्लोमा पाठ्यक्रम� के 

क्रम.सं. स् पेशय�लट�  योग्यता का नाम  

1 एनेिस्थ�सयोलॉजी* DA (NBEMS) 

2 ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड गाईनेकोलॉजी DGO (NBEMS) 

3 पे�डया�ट्रक्स DCH (NBEMS) 

4 फै�मल� मे�ड�सन  
 

DFam.Med. (NBEMS) 

5 ऑपथैल्मोलॉजी DO (NBEMS) 

6 ओटोर�हनोला�रजंोलॉजी (ईएनट�) DLO (NBEMS) 

7 रे�डयो डायग् नो�सस DMRD (NBEMS) 

8 टयूबरकलॉ�सस एण् ड चेस् ट �ड�सज़ DTCD (NBEMS) 
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�लए �वचार �कया जा सकता है (संबं�धत अस्पताल से सहम�त के अधीन), य�द �डप्लोमा 

पाठ्यक्रम� के �लए न्यूनतम प्रत् यायन मानदंड के सदंभर् म� उपयुक्त पाए जाते ह�। 
 

  



24 
 

3. न्यूनतम प्रत्यायन मानदंड 

(I). आवेदक अस् पताल नैदा�नक प्र�तष्ठान 
 

A. नैदा�नक प्र�तष् ठान: 
3.1. आवेदक अस्पताल/संस्थान एक िक्ल�नकल प्र�तष्ठान होना चा�हए िजसम� न्यूनतम �नधार्�रत 

�बस्तर� क� अपे��त अवसंरचना हो, िजसम� एक ह� प�रसर म� व्यापक ओपीडी और आईपीडी 

आधा�रत �च�कत्सा सेवाएं उपलब्ध ह�। आवेदक अस्पताल के नाम पर प्रत् यायन प्राप्त करने 

के �लए आवेदक अस्पताल के कई अस्पताल�/इकाइय� के बु�नयाद� ढांचे, सु�वधाओं और संकाय 

के �कसी भी क्ल�बगं क� अनुम�त नह�ं है। 
 

3.2. डीएनबी, डीआरएनबी या एफएनबी पाठ्यक्रम� को शुरू करने के �लए �वचार �कए जाने से पहले 

आवेदक अस्पताल को िक्ल�नकल प्र�तष्ठान म� कम से कम 02 वषर् का अनुभव होना चा�हए। 

हालां�क, िक्ल�नकल ऑपरेशन म� 01 वषर् पूरा करने के बाद अस्पताल एनबीईएमएस से 

प्रत् यायन प्राप्त करने के �लए आवेदन कर सकता है। लागू अ�ध�नयम� और �नयम� के तहत 

आवेदक अस्पताल के पंजीकरण के प्रमाण पत्र जैसे सहायक दस्तावेज� के साथ नैदा�नक 

संचालन म� वष� क� पुिष्ट क� जानी चा�हए। िक्ल�नकल ऑपरेशन म� न्यूनतम आवश्यक अव�ध 

(अथार्त आवेदन जमा करने क� अं�तम �त�थ तक कम से कम 01 वषर्) को प्रमा�णत करने के 

�लए आवश्यक दस्तावेज जमा करने म� �वफल होने वाले अस्पताल� पर कारर्वाई नह�ं क� 

जाएगी। 
 

3.3. अ�नवायर् �व�नयामक/लाइस�स अनुमोदन और सभी वैधा�नक आवश्यकता/मंजूर� उपयुक्त 

प्रशास�नक प्रा�धकरण�/राज्य सरकार/क� द्र सरकार/प्रदषूण �नयंत्रण बोडर्/नगर �नगम�/प�रषद� से 

प्राप्त क� जानी चा�हए। आवश्यक मंजूर� प्राप्त करना अस्पताल क� िजम्मेदार� होगी और 

एनबीईएमएस िजम्मेदार नह�ं होगा य�द अस्पताल �कसी भी आवश्यक और अ�नवायर् प्रमाणन 

को प्राप्त करने या उसका पालन करने म� �वफल रहता है, जैसे �क: 

• लागू अ�ध�नयम� और �नयम� के तहत अस्पताल के पंजीकरण का प्रमाण पत्र 

• जैव �च�कत्सा अप�शष्ट प्रबंधन के �लए राज्य सरकार द्वारा जार� प्रदषूण �नयंत्रण बोडर् 

प्रमाण पत्र 

• राज्य अिग्नशमन �वभाग से वैध अिग्न सरु�ा प्रमाणपत्र 
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• भवन प�रसर अ�धभोग प्रमाणपत्र 

• मूल कंपनी के �नगमन का प्रमाणपत्र/समाज के रिजस्ट्रार का प्रमाणपत्र (य�द लाग ूहो) 

• मे�डकल डायग्नोिस्टक उपकरण (एक्स-रे, सीट� स्कैन, एमआरआई, पीईट� स्कैन, 

ल��नयर एक्सेलेरेटर आ�द) के सचंालन के �लए एईआरबी क� मजंरू�। 

• आवेदक अस्पताल के जवै �च�कत्सा अप�शष्ट प्रबंधन के �लए अ�धकृत एज�सी को राज्य 

सरकार द्वारा जार� प्रमाण पत्र 

• अन्य �नयामक अनुमोदन जो प्रत् यायन प्राप्त करने के �लए लाग ूक� गई स् पेशय�लट� के 

�लए �व�शष्ट हो सकते ह� 
 

3.4. आवेदक अस्पताल ध्यान द� �क:  

• स्ट�ड-अलोन ऑन्कोलॉजी क� द्र/अस्पताल DrNB न्यरूोसजर्र� के �लए आवेदन करने के 

पात्र नह�ं ह� 
• स्ट�ड-अलोन पैथोलॉजी/प्रयोगशाला क� द्र डीएनबी पैथोलॉजी कोसर् के �लए आवेदन करने 

के पात्र नह�ं ह�। 
• स्ट�ड-अलोन डायग्नोिस्टक क� द्र डीएनबी रे�डयो डायग्नो�सस के �लए आवेदन करने के 

पात्र नह�ं ह� 
 

B. आवेदक अस्पताल क� �बस्तर �मता 
 

3.5. �नम्न�ल�खत शे्र�णय� के अस्पताल �व�भन्न डीएनबी, डीआरएनबी और एफएनबी पाठ्यक्रम� के 

�लए एनबीईएमएस से मान्यता प्राप्त करने के पात्र ह�, िजनका �ववरण �नम्नानुसार है: 

 शे्रणी - 1: कम से कम 200 �बस्तर� वाले मल्ट�-स्पेश�लट� अस्पताल (01 से अ�धक 

स् पेशय�लट� �ेत्र म� सेवाएं प्रदान करने वाले) प्रत्येक �वशेषता म� आवश्यक न्यूनतम �बस्तर� 

क� संख्या और आवेदक अस्पताल म� �बस्तर� क� कुल संख्या के अनुसार, �कसी भी संख्या 

म� डीएनबी, डीआरएनबी और एफएनबी पाठ्यक्रम� म� प्रत् यायन के �लए आवेदन कर सकते 

ह�। 
  

 शे्रणी - 2: अस्पताल म� 150 या अ�धक ले�कन 200 से कम कुल प�रचालन बेड वाले मल्ट�-

स्पेश�लट� अस्पताल (कई �व�शष्ट �ेत्र� म� सेवाएं प्रदान करते हुए) केवल �कसी भी 04 

पाठ्यक्रम� (सभी डीएनबी / डीआरएनबी या सभी एफएनबी या डीएनबी / डीआरएनबी और 

एफएनबी) म� प्रत् यायन प्राप्त कर सकते ह�। 
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 शे्रणी - 3: मल्ट�-स्पेश�लट� अस्पताल (मल्ट�-स्पेश�लट� �ेत्र� म� सेवाएं प्रदान करना) 

अस्पताल म� 100 या अ�धक ले�कन 150 से कम कुल प�रचालन बेड वाले केवल 02 

डीएनबी, डीआरएनबी या एफएनबी पाठ्यक्रम म� प्रत् यायन प्राप्त कर सकते ह�। 
 

 शे्रणी - 4: मल्ट�-स्पे�शय�लट� अस्पताल (मुख्य रूप से केवल 01 स् पेश�लट� �ेत्र म� सेवाएं 

प्रदान करना; अन्य स् पेश�लट� प्रकृ�त म� सहायक ह�) 200 से कम कुल प�रचालन �बस्तर� के 

साथ, ले�कन प्रमुख स् पेश�लट� �ेत्र को सम�पर्त कम से कम 100 �बस्तर सभी संबद्ध 

डीएनबी म� प्रत् यायन प्राप्त कर सकते ह� / उस 01 स् पेश�लट� �ेत्र का डीआरएनबी / एफएनबी 

पाठ्यक्रम जो इसके प्रमुख अभ्यास का �ेत्र है। उदाहरण के �लए प्रकृ�त म� सहायक होने के 

कारण तं�त्रका �व�ान और अन्य �व�शष्ट सेवाओं के �लए सम�पर्त कम से कम 100 �बस्तर� 

वाला 140 �बस्तर� वाला प्रमुख तं�त्रका �व�ान क� द्र डीआरएनबी न्यूरोलॉजी, डीआरएनबी 

न्यूरोसजर्र�, डीआरएनबी न्यूरो एनेस्थी�सया, एफएनबी न्यूरोवास्कुलर इंटरव�शन के �लए 

प्रत् यायन प्राप्त कर सकता है। हालां�क, 140 �बस्तर� वाला मल्ट�-स्पे�शय�लट� अस्पताल 

जो एक प्रमुख तं�त्रका �व�ान क� द्र नह�ं है (अथार्त कम से कम 100 �बस्तर तं�त्रका �व�ान 

के �लए सम�पर्त नह�ं ह�) इन 04 न्यूरो-�व�ान से संबं�धत कायर्क्रम� म� से केवल 01 म� ह� 

प्रत् यायन प्राप्त कर सकते ह�। 
 
 शे्रणी - 5: कम से कम 100 �बस्तर� वाला �सगंल स् पेश�लट� अस्पताल (केवल 01 स् पेश�लट� 

�ेत्र म� सेवाएं प्रदान करता है) उस 01 �वशेष �ेत्र के सभी संबद्ध डीएनबी और एफएनबी 

पाठ्यक्रम म� मान्यता प्राप्त कर सकता है। उदाहरण के �लए 100 �बस्तर� वाला एक �वशेष 

हृदय �व�ान क� द्र DrNB का�ड र्यो वैस्कुलर एंड थोरै�सक सजर्र�, DrNB का�ड र्योलॉजी, DrNB 

का�ड र्एक एनेस्थी�सया, FNB इंटरव�शनल का�ड र्योलॉजी के �लए आवेदन कर सकता है। इसके 

�वपर�त 100 �बस्तर� वाला मल् ट�-स् पेश�लट� अस्पताल इन 04 का�ड र्एक-साइंसेस कायर्क्रम� 

म� से केवल 01 म� ह� प्रत् यायन प्राप्त कर सकता है। 
 

01 स् पेश�लट� �ेत्र और संबं�धत पात्र डीएनबी/डीआरएनबी/एफएनबी पाठ्यक्रम� के कुछ 

उदाहरण जो �सगंल स् पेश�लट� क� द्र या प्रमखु अभ्यास क� द्र प्रत् यायन प्राप्त कर सकते ह�, वे 

�नम्नानुसार ह�: 

ता�लका-5 

मात ृएवं �शशु स्वास्थ्य क� द्र 
• डीएनबी ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड गाईनेकोलॉजी 
• डीएनबी पे�डया�ट्रक् स 
• डीआरएनबी �नयोनेटोलॉजी 
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• एफएनबी �रप्रोडिक्टव मे�ड�सन 
• एफएनबी मात ृएवं भ्रूण �च�कत्सा (पूवर् 

उच्च जो�खम वाले गभर्धारण और 
पे�रनेटोलॉजी) 

ऑन्कोलॉजी केन् द्र  
• DNB रे�डऐशन ऑन्कोलॉजी 
• DrNB सिजर्कल ऑन्कोलॉजी 
• DrNB मे�डकल ऑन्कोलॉजी 

ओथ�पे�डक्स एण् ड प् लािस्टक सजर्र� 
केन् द्र  

• DNB ओथ�पे�डक्स 
• DrNB प् लािस्टक एण् ड �रकंस् ट्रिक्टव 

सजर्र� 
• FNB ह�ड एण् ड माइक्रो सजर्र� 
• FNB स् पाइन सजर्र� 
• FNB स् पोटर्स ऑथ�पे�डक् स (पूवर् म� 

स् पोटर्स मे�ड�सन) 
• FNB ट्रॉमा एण् ड एक् यूट केयर सजर्र�  

न् यूरो-साइंस केन् द्र 

• DrNB न् यूरोलॉजी 
• DrNB न् यूरोसजर्र�  
• DrNB न्यूरो एनेस्थी�सया 
• FNB न्यूरोवास्कुलर इंटरव�शन 

का�ड र्एक साइंस केन् द्र  

• DrNB का�ड र्यो वैस्कुलर एण् ड थोरै�सक 

सजर्र�  
• DrNB का�ड र्योलजी 
• DrNB का�ड र्एक एनेस्थी�सया 
• DrNB पे�डया�ट्रक्स का�ड र्योलॉजी 
• DrNB थोरै�सक सजर्र� 
• FNB इंटरव�शनल का�ड र्योलॉजी 

 
3.6. स् पे�श�लट�ज़ के मामले म� जहां क् ल��नकल देखभाल मुख्य रूप से डे केयर या परामशर् आधा�रत 

है जैसे एंडो�क्रनोलॉजी, िक्ल�नकल इम्यूनोलॉजी और रुमेटोलॉजी, डमार्टोलॉजी वेनेरोलॉजी और 

कुष्ठ, ऑपथैल्मोलॉजी, और �रप्रोडिक्टव मे�ड�सन; ओपीडी केस लोड, �वभाग� के बीच क्रॉस-

रेफर��सगं, ड े केयर सजर्र� (य�द लाग ूहो) आ�द के आधार पर कायर् भार का मूल्यांकन �कया 

जाएगा। हालां�क, डे केयर स्पेश�लट� के �लए प्रत् यायन हेतु आवेदन करने वाले आवेदक अस्पताल 

म� न्यूनतम 100 �बस्तर होने चा�हए ( ऑपथैल् मोलॉजी और �रप्रोडिक्टव मे�ड�सन को छोड़कर)। 
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3.7. ऑपथैल्मोलॉजी या �रप्रोडिक्टव मे�ड�सन म� प्रत् यायन के �लए आवेदन करने हेतु, आवेदक 

अस्पताल म� न्यूनतम 10 �बस्तर होने चा�हए। 
 

3.8. अस्पताल म� प�रचालन �बस्तर� क� कुल संख्या (जैसा �क कमीशन के �लए अ�धकृत होने का 

दावा �कया गया है) को राज्य प्रदषूण �नयंत्रण बोडर् (एसपीसीबी) से "संचालन के �लए सहम�त" 

प्रा�धकरण जैसे सहायक दस्तावेज� के साथ प्रमा�णत �कया जाना है। 
 

3.9. आवेदन जमा करने क� अं�तम �त�थ तक एसपीसीबी द्वारा कुल �बस्तर� के �लए "संचालन क� 

सहम�त" द� जानी चा�हए थी। एसपीसीबी द्वारा जार� "संचालन क� सहम�त" प्रमाण पत्र के स्थान 

पर �बस्तर� के �वस्तार के �लए सहम�त मांगने के �लए एसपीसीबी को प्रस्तुत �कए गए आवेदन� 

पर �वचार नह�ं �कया जाएगा। सहायक दस्तावेज� के साथ अस्पताल म� कुल प�रचालन �बस्तर� 

क� दावा क� गई सखं्या को प्रमा�णत करने म� �वफलता आवेदन को बंद करने के �लए आमं�त्रत 

करेगी। 
 

(II). आवेदक �वभाग� म� आवश्यकताएँ 
 

A. आवेदक �वभाग/अस्पताल क� स् पेश�लट� म� �बस्तर: 
 

3.10. आवेदक अस्पताल म� एनबीईएमएस द्वारा �नधार्�रत प्रत्येक आवेदक �वभाग म� कम से कम 

ऑपरेशनल बेड होने चा�हए। 
 

3.11. रोगी देखभाल सु�वधाएं (ओपीडी, आईपीडी, ओट�, आईसीयू, लबै, उपकरण आ�द) के �लए लागू 

स् पेश�लट� हेतु लागू होना चा�हए। 
                                                                                                                                                                                                

3.12. सामान्य �बस्तर: सामान्य �बस्तर वे '�चिह्नत' �बस्तर/मामले होते ह� िजनके रोगी एनबीईएमएस 

प्र�श�ुओं के �लए पयर्वे�ण क् ल��नकल कायर् के �लए हर समय उपलब्ध रह�गे। ऐसे �बस्तर� या 

ऐसे मामल� म� भत� मर�ज� का डेटा अनुसंधान उद्देश्य� के �लए एनबीईएमएस प्र�श�ुओं के �लए 

सुलभ होगा, जो लागू नै�तक �दशा�नद�श� और संस्थागत आचार स�म�त और संस्थागत नी�तय� 

से मंजूर� के अधीन होगा। इस शे्रणी के अंतगर्त आवेदक �वभाग म� कम से कम 30 प्र�तशत 

�बस्तर होने चा�हए।  
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3.13. सामान्य रोगी: सामान्य रोगी वे रोगी होते ह� जो एनबीईएमएस प्र�श�ुओं के �लए पयर्वे��त 

क् ल��नकल कायर् के �लए हर समय उपलब्ध रह�गे। सामान्य रो�गय� का डेटा अनुसंधान उद्देश्य� 

के �लए एनबीईएमएस प्र�श�ुओं के �लए सुलभ होगा, जो लागू नै�तक �दशा�नद�श� और संस्थागत 

आचार स�म�त और संस्थागत नी�तय� से मंजूर� के अधीन होगा। इस शे्रणी के अंतगर्त आवेदक 

�वभाग म� कम से कम 30% रोगी होने चा�हए। 
 

3.14. �बस्तर और अन्य आधारभूत आवश्यकताएँ: प्रत्येक स् पेश�लट� के �लए न्यूनतम �नधार्�रत 

�बस्तर नीचे सारणीबद्ध ह�। 
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ब्रॉड स् पेश�लट� (डीएनबी) पाठ्यक्रम 
ता�लका-6 

क्रम स.ं �वभाग 
आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य ढांचागत 

आवश्यकताए ं

i.  एनेिस्थ�सयोलॉजी 

एनेिस्थ�सयोलॉजी �वभाग म� �नम्न�ल�खत मुख्य �ेत्र� के 

आंत�रक �वभाग होने चा�हए: 
• जनरल सजर्र�  
• ओर्थेपे�डक् स / ट्रॉमा / एमज�सी मे�ड�सन 
• ईएनट� 
• गाईनेकोलॉजी 
• ओब् सटे�ट्रक् स/ लेबर क� 
• पेन क् ल��नक 

ii.  एमज�सी मे�ड�सन 

10 ईआर बेड; अस्पताल म� 15 आईसीयू बेड (एमआईसीयू, 
एसआईसीयू, पीआईसीयू, आईसीसीयू) 
 

• अस्पताल म� कम से कम 15 आईसीयू बेड िजनम� से 

कम से कम 3 हवादार बेड होने चा�हए और सभी म� 
गंभीर रो�गय� क� बेड साइड मॉ�नट�रगं के �लए 

आवश्यक सु�वधाएं होनी चा�हए। 
• प्र�श��त जनशिक्त के साथ गंभीर रूप से 

घायल/बीमार रो�गय� के ऑनसाइट पुनज�वन और 
स्थानांतरण के �लए पयार्प्त रूप से सुसिज्जत 24 घंटे 

एम्बुल�स सेवाएं। 
• 24 घंटे पयार्प्त रूप से सुसिज्जत इन-हाउस रक्त 

भंडारण सु�वधा; अस्पताल जहां घटक तैयार करने क� 
सु�वधा घर म� उपलब्ध नह�ं है, नजद�क� ब्लड ब�क के 

साथ गठजोड़ क� आवश्यकता होगी 
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क्रम स.ं �वभाग 
आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य ढांचागत 

आवश्यकताए ं

iii.  फै�लल� मे�ड�सन 

जनरल मे�ड�सन, जनरल सजर्र�, ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड 

गाईनेकोलॉजी और पे�डया�ट्रक्स म� प्रत्येक म� 20 �बस्तर� वाले 80 
�बस्तर। 
 

• डीएनबी फै�मल� मे�ड�सन कोसर् के �लए बेड अन्य स् पेश�लट� के 

साथ ओवरलैप हो सकत ेह�। उदाहरण के �लए: जनरल मे�ड�सन, 
जनरल सजर्र�, ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड गाईनेकोलॉजी म� 35 �बस्तर� 
वाला 200 �बस्तर� वाला अस्पताल और पे�डया�ट्रक् स म� 30 

�बस्तर� वाला अस्पताल प्रत्येक संबं�धत स् पेश�लट� म� और 
फै�मल� मे�ड�सन म� भी डीएनबी पाठ्यक्रम� के �लए प्रत् यायन 

प्राप्त कर सकता है। 
• जनरल मे�ड�सन या पे�डया�ट्रक् स �वभाग फै�मल� मे�ड�सन के 

�लए नोडल �वभाग होगा। 
• कम से कम 30% �बस्तर सामान्य �बस्तर होने चा�हए 

iv.  जनरल मे�ड�सन 

30 �बस् तर; 
कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए, 
इन 35 बेड म� से 15 बेड से अ�धक आईसीयू बेड नह�ं हो सकत े

ह�। आईसीयू बेड सम�पर्त मे�डकल आईसीयू बेड (सीसीयू या 
कोई अन्य आईसीयू बेड नह�ं) होना चा�हए। 

v.  जनरल सजर्र�  

30 �बस् तर; 
कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए। 
आवेदक अस्पताल म� कम से कम 5 �बस्तर� वाला आईसीयू 
होना चा�हए िजसे अन्य स् पेश�लट� के साथ भी साझा �कया जा 
सकता है। 

vi.  
ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड 

गाईनेकोलॉजी 
30 �बस् तर; 
कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए 

vii.  ऑपथैल्मोलॉजी 
10 �बस्तर; 
कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए 

viii.  ओथ�पे�डक्स 
 
25 �बस्तर; 
कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए 

ix.  
ओटोर�हनोला�रजंोलॉजी 
(ईएनट�) 

20 �बस्तर; 
कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए 
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क्रम स.ं �वभाग 
आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य ढांचागत 

आवश्यकताए ं

x.  पे�डया�ट्रक् स 

30 �बस्तर; 
कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए 
30 �बस्तर� म� से कम से कम 15 सामान्य पे�डया�ट्रक् स के होने 

चा�हए और शषे 15 �व�भन्न पे�डया�ट्रक् स सब-स् पेश�लट� के 

होने चा�हए। 

xi.  पा�लऐ�टव मे�ड�सन 

पा�लऐ�टव मे�ड�सन �वभाग म� 24 �बस्तर� का �वतरण 

�नम्नानुसार होना चा�हए: 
 एक् यूट पा�लऐ�टव केयर �बस्तर - 4 
 एण् ड ऑफ लाइफ केयर बेड - 4 
 परामशर् संपकर्  �बस्तर - 16 

कम से कम दो ब्रॉड स् पेश�लट� या जनरल मे�ड�सन, पे�डया�ट्रक्स, 
जनरल सजर्र�, ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड गाईनेकोलॉजी, साइकेट्र�, 
रे�डयोथेरेपी, मे�डकल ऑन्कोलॉजी और सिजर्कल ऑन्कोलॉजी 
जैसी सुपर स्पे�शय�लट� म� चलने वाला डीएनबी / एमडी कायर्क्रम 

होना चा�हए। 
हर साल 2,000 नए क� सर मामल� के साथ एक क� सर क� द्र या 
ऑन्कोलॉजी �वभाग होना चा�हए। 
पूणर्का�लक कमर्चा�रय� के साथ एक सम�पर्त पा�लऐ�टव मे�ड�सन 

�वभाग होना चा�हए 

xii.  
�फिज़कल मे�ड�सन एण् ड 
�रहै�ब�लटेशन  

25 �बस्तर; 
कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए 

xiii.  साइकेट्र� 
30 �बस्तर; 
कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए 

xiv.  
रे�डऐशन ऑन्कोलॉजी (पूवर् म� 
रे�डयो थेरेपी) 

25 �बस्तर; 
कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए 
रे�डऐशन ऑन्कोलॉजी के �लए आवश्यक तौर-तर�के ह�:  
• द्�व-आयामी रे�डऐशन थेरेपी (2डी-आरट�) 
• �त्र-आयामी अनुरूप रे�डऐशन थेरेपी (3D-CRT) 
• स्ट��रयोटैिक्टक रे�डयोसजर्र� (एसआरएस) 
• स्ट��रयोटैिक्टक बॉडी रे�डएशन थेरेपी (एसबीआरट�) 
• इंट��सट� मॉड्युलेटेड रे�डएशन थेरेपी (IMRT) 
• वॉल्यूमे�ट्रक मॉड्युलेटेड आकर्  थेरेपी (वीएमएट�) 
• ईमेज गाइडडे रे�डऐशन थेरेपी (आईजीआरट�) 
• ब्रैक�थेरेपी 
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क्रम स.ं �वभाग 
आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य ढांचागत 

आवश्यकताए ं

xv.  रैस�परे�ट्र मे�ड�सन 
30 �बस्तर; 
कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए 

 

 

 

क्रम सं. �वभाग  
आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य ढांचागत 

आवश्यकताए ं

xvi.  एनाटॉमी इन स् पेश�लट� म� रोगी �बस्तर� क� कोई आवश्यकता नह� ंहै। 

हालां�क, क् ल��नकल �वषय� और प्रयोगशालाओं/संबद्ध 

सु�वधाओं म� इष्टतम केस लोड पर �वचार �कया जाएगा। 
 

आवश्यक उपकरण और आवश्यक स् पेश�लट� �व�शष्ट तौर-

तर�के उपलब्ध होने चा�हए। कुछ �वषय� म�, आईपीडी सेवाओं 

और प�रचालन बु�नयाद� ढांचे तक पहंुच का आकलन �कया 

जाएगा। 
 

डीएनबी अस्पताल प्रबंधन के �लए, आवेदक अस्पताल एक मल् ट�-

स् पेश�लट� अस्पताल होना चा�हए। 
 

डीएनबी फोर��सक मे�ड�सन के �लए आवेदक �वभाग म� प्र�त वषर् 

न्यूनतम 250 मे�डको ल�गल ऑटोप्सी / पोस्टमॉटर्म होना चा�हए। 

 

डीएनबी रे�डयो डायग्नो�सस के �लए, रे�डयो डायग्नो�सस �वभाग 

अस्पताल का एक अ�भन्न अंग होना चा�हए और �नम्न�ल�खत 

इमेिजंग तौर-तर�के अवश् य होने चा�हए: 
 

• सीआर/डीआर 

• फ्लोरोस्कोपी 

• मैमोग्राफ� 

• कलर डॉप्लर स�हत अल्ट्रासाउंड 

• स् पाइरल / मल्ट� स्लाइस सीट�^ 

xvii.  बायोके�मस्ट्र�  

xviii.  कम् यू�नट� मे�ड�सन 

xix.  
डमार्टोलॉजी, वेनेरोलॉजी और 

कुष्ठ रोग 
xx.  फोर��सक मे�ड�सन 

xxi.  अस्पताल प्रबंधन 

xxii.  
इम्यूनोहेमेटोलॉजी एण् ड ब् लड 

ट्रांसफ्यूजन 

xxiii.  माइक्रोबायोलॉजी 

xxiv.  न् यूक् ल�यर मे�ड�सन 

xxv.  

पैथोलॉजी 
 

स्ट�ड-अलोन 

पैथोलॉजी/प्रयोगशाला क� द्र 

डीएनबी पैथोलॉजी कोसर् के �लए 

आवेदन करने के पात्र नह�ं ह�। 
 

xxvi.  फामार्कोलॉजी 

xxvii.  �फिजयोलॉजी 

xxviii.  
रे�डयो डायग् नो�सस 
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स्ट�ड-अलोन डायग्नोिस्टक 

क� द्र डीएनबी रे�डयो 

डायग्नो�सस के �लए आवेदन 

करने के पात्र नह� ंह� 

• एमआरआई^ सु�वधाएं 

• कैथ-लैब/इंटरव�शनल रे�डयोलॉजी सु�वधाएं 
 

^ आउटसोसर् �कया जा सकता है ले�कन अस्पताल प�रसर के भीतर 

स्था�पत �कया जा सकता है। 
 

रे�डयो डायग्नो�सस �वभाग के पास एईआरबी/बायो-मे�डकल 

रे�डयोएिक्टव वेस्ट मैनेजम�ट/रे�डएशन �फिजक्स और रे�डयोलॉजी 

वकर् स्टेशन जैसी सभी �नयामक मंजूर� होनी चा�हए। 
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सुपर स् पेश�लट� (DrNB) कोसर्  
 

ता�लका-7 

क्रम स.ं �वभाग 
आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य 

ढांचागत आवश्यकताएं  
i.  का�ड र्एक एनेस्थी�सया  10 का�ड र्एक आईसीय ूबेड 

ii.  
का�ड र्यो वैस्कुलर एण् ड थोरै�सक 

सजर्र� प्रत्येक स् पेश�लट� म� 20 �बस्तर 

कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए  iii.  का�ड र्योलजी 

iv.  क्ल��नकल �हमटैोलजी 

v.  मे�डकल गैस्ट्रोएंटरोलॉजी 

DrNB मे�डकल गैस्ट्रोएंटरोलॉजी के �लए 

 

अस्पताल / संस्थान के पास अवश् य होना चा�हए 

• 3 सम�पर्त इंडोस्को�पक सुइट 
• अपर जीआई स्कोप्स-3 
• कोलोनोस्कोप -3 
• डुडनेोस्कोप -2 

vi.  मे�डकल ऑन्कोलॉजी 

प्रत्येक प्रत् यायन म� 20 �बस्तर 

कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए 

vii.  नेफ्रोलॉजी 

viii.  

न्यूरो सजर्र�  
 

स्ट�ड-अलोन ऑन्कोलॉजी 

क� द्र/अस्पताल DrNB न्यूरोसजर्र� 

के �लए आवेदन करने के पात्र नह�ं 

ह�। 

ix.  पे�डया�ट्रक्स का�ड र्योलॉजी 

x.  न् यूरोलॉजी 

xi.  पे�डया�ट्रक्स सजर्र� 

xii.  प् लािस्टक एण् ड �रकंस् ट्रिक्टव सजर्र�  

xiii.  सिजर्कल गसै्ट्रोएंटरोलॉजी 
xiv.  सिजर्कल ऑन्कोलॉजी 
xv.  थोरै�सक सजर्र� 
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क्रम स.ं �वभाग 
आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य 

ढांचागत आवश्यकताएं  
xvi.  यूरोलॉजी 

xvii.  वैस् क् यूलर सजर्र�  

xviii.  क्ल��नकल केयर मे�ड�सन 10 आईसीय ू�बस् तर 

xix.  गाईनेकोलॉजीकल ऑन्कोलॉजी 

आवेदक अस्पताल म� सम�पर्त 15 �बस्तर� वाला 

गाईनेकोलॉजी ऑन्कोलॉजी �वभाग। कम से कम 30% 

सामान्य �बस्तर होने चा�हए। 

आवेदक अस्पताल म� अ�धमानतः �नम्न�ल�खत 

�वभाग इन-हाउस होने चा�हए (अनुपलब्धता के 

मामले म�, �कसी मान्यता प्राप्त क� द्र के साथ समझौता 

�ापन क� आवश्यकता होगी): 

• �च�कत्सा ऑन्कोलॉजी 

• �व�करण क� सर �व�ान 

• सिजर्कल और साइटो-पैथोलॉजी और रे�डयोलॉजी 

xx.  इंटरवेशनल रे�डओलॉजी 

अस्पताल/संस्थान म� एक ह� छत/एक प�रसर के नीच े

�नम्न�ल�खत उपकरण� के साथ सम�पर्त इंटरवेशनल 

रे�डओलॉजी सु�वधाएं होनी चा�हए: 

सीट� एंिजयोग्राफ� करने म� स�म सीट� (16 स्लाइस 

या बेहतर) 

• एमआरआई 1.5 ट� या बेहतर 

• एडवांस कलर डॉपलर 

• सी आमर् के साथ �डिजटल सबटे्रक्शन एंिजयोग्राफ� 

(�सगंल या बाय-प्लेन)। 

xxi.   न्यूनैटॉलॉजी 10 NICU �बस् तर 

xxii.  न्यूरो एनेस्थी�सया 10 न् यूरो ICU �बस् तर 

xxiii.  पे�डया�ट्रक्स �क्र�टकल केयर 10 PICU �बस् तर 

xxiv.  िक्ल�नकल इम्यूनोलॉजी और 
रुमेटोलॉजी  मुख्य रूप से ड ेकेयर/परामशर् आधा�रत स् पेश�लट�; 

 

xxv.  इंडो�क्रनोलजी 
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क्रम स.ं �वभाग 
आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य 

ढांचागत आवश्यकताएं  

xxvi.  मे�डकल जेने�टक् स 

�बस्तर क� आवश्यकता कायर् भार से संबं�धत है; 

�वभाग के पास न्यूनतम �नधार्�रत रोगी भार होना 

चा�हए 

हालां�क, आवेदक अस्पताल को 100 �बस्तर� का होना 

चा�हए  

xxvii.  
का�ड र्यो वैस्कुलर और थोरै�सक 

सजर्र� (सीधे 6 साल का कोसर्) 

प्रत्येक स् पेश�लट� म� 20 �बस्तर 

कम से कम 30% सामान्य �बस्तर होने चा�हए 

xxviii.  
न्यूरो सजर्र� (सीधे 6 साल का 

कोसर्) 

xxix.  
पे�डया�ट्रक् स सजर्र� (सीधे 6 साल का 

कोसर्) 

xxx.  
प्लािस्टक और �रकंस् ट्रिक्टव सजर्र� 

(प्रत्य� 6 साल का कोसर्) 
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क्रम स.ं �वभाग 
आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य 

ढांचागत आवश्यकताएं  

xxxi.  पे�डया�ट्रक् स न्यूरोलॉजी 

आवेदक अस्पताल म� डीएनबी/एमडी (पे�डया�ट्रक् स) 

चल रहा हो। 
 

10 बेड, पी�डया�ट्रक न्यूरोलॉजी के �लए �नधार्�रत, घर 

म� पीआईसीयू सु�वधा अ�नवायर् है। 
 

न्यूरो�फिज़योलॉजी प्र�क्रयाएं (प्र�त वषर्): 

ईईजी: 800 

एनसीवी/ईएमजी: 80 

बेरा/वीईपी: 80 

 

आवेदक अस्पताल म� मानक उपकरण �व�नद�श� और 

गुणव�ा के साथ �नम्न�ल�खत उपकरण इन-हाउस 

होने चा�हए: 

• ईईजी 

• वी�डयो ईईजी 

• एनसीवी 

• ईएमजी 

• बेरा 

• पोट�बल ईईजी 
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फैलो�शप (FNB) कोसर् 
 

ता�लका-8 
क्रम 

सं. 
उप-स् पेश�लट� 

आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य 

ढांचागत आवश्यकताएं 

i.  अरर्थरोप् लािस्ट 

फैलो�शप पाठ्यक्रम उप-स् पेश�लट� कौशल-

आधा�रत कायर्क्रम ह� िजसम� �बस्तर� और आईपीडी 

सेवाओं क� आवश्यकता मुख्य क् ल��नकल �वभाग का 

अहम �हस्सा हो सकती है; 

अस्पताल म� संबं�धत ब्रॉड/सुपर स्पे�शय�लट� �वभाग 

म� न्यूनतम �बस् तर और संबं�धत उप-स्पे�शय�लट� 

म� आवश्यक केस लोड और डायग्नो�सस के स्पेक्ट्रम 

होने चा�हए। 
 

ल�वर प्रत्यारोपण के �लए: 
 

• �वभाग �पछले 02 वष� से ल�वर प्रत्यारोपण 

कर रहा हो; 

• आवेदक �वभाग द्वारा एक वषर् म� कम से 

कम 50 ल�वर प्र�तरोपण �कया जाना 

चा�हए। 

ii.  ह�ड एण् ड माइक्रो सजर्र� 

iii.  संक्रामक रोग 

iv.  इंटरव�शनल का�ड र्योलॉजी 

v.  ल�वर प्रत्यारोपण 

vi.  
मात ृऔर भ्रूण �च�कत्सा (पहले उच्च 

जो�खम वाल� गभार्वस्था और 

पे�रनेटोलॉजी) 

vii.  �म�नमल एक्सेस सजर्र� 

viii.  पी�डया�ट्रक गैस्ट्रोएंटरोलॉजी 

ix.  पी�डया�ट्रक �हमैटो-ऑन्कोलॉजी 

x.  पी�डया�ट्रक नेफ्रोलॉजी  

xi.  �रप्रोडिक्टव मे�ड�सन 

xii.  स् पाइन सजर्र� 

xiii.  स् पोटर्स मे�ड�सन 

xiv.  �वट्रो रे�टनल सजर्र� 
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क्रम 

सं. 
उप-स् पेश�लट� 

आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य 

ढांचागत आवश्यकताएं 

xv.  बे्रस् ट इमेिजंग 

अस्पताल/संस्थान म� एक ह� छत/एक प�रसर के नीचे 

�नम्न�ल�खत उपकरण� के साथ सम�पर्त बे्रस् ट 

इमेिजंग सु�वधाएं होनी चा�हए: 

• �डिजटल मैमोग्राफ� 

• इलास्टोग्राफ� के साथ उच्च �वभेदन 

अल्ट्रासाउंड 

• वन बे्रस्ट इमेिजंग एमआरआई कॉइल 

• बे्रस् ट टोमो�सथंे�सस (अन्य �च�कत्सा 

संस्थान/अस्पताल के साथ जुड़ने क� व्यवस्था) 

• स्ट��रयोटैिक्टक बायोप्सी 

• वैक्यूम अ�सस्टेड बे्रस्ट बायोप्सी �डवाइस  
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क्रम 

सं. 
उप-स् पेश�लट� 

आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य 

ढांचागत आवश्यकताएं 

xvi.  न्यूरोवास्कुलर इंटरव�शन 

आवेदक अस्पताल म� न्यूरोवास्कुलर इंटरव�शन का 

एक सम�पर्त प्रभाग होना चा�हए। 
 

आवेदक अस्पताल म� एक इन-हाउस न्यूरोलॉजी, 

न्यूरोसजर्र� और न्यूरोरे�डयोलॉजी क� स्थापना होनी 

चा�हए। 
 

�बस्तर� क� आवश्यकता मुख्य नैदा�नक �वभाग का 

�हस्सा और पासर्ल हो सकती है। अस्पताल म� पैर�ट 

सुपर स्पे�शय�लट� �वभाग (न्यूरोलॉजी / 

न्यूरोसजर्र�) म� न्यूनतम सब-स्पे�शय�लट� केस लोड 

और डायग्नो�सस के स्पेक्ट्रम के साथ रोगी लोड के 

तहत उल्लेख �कया जाना चा�हए। 
 

�वभाग म� �नम्न�ल�खत उपकरण� के साथ 

न्यूरोवास्कुलर इंटरव�शन सु�वधाएं होनी चा�हए: 

• रोडमैप के साथ �डिजटल सबटे्रक्शन 

एंिजयोग्राफ� (�सगंल या बाय-प्लेन) के साथ 

कैथ लैब 
• मल्ट�-स्लाइस सीट� 
• कम से कम 1.5 ट� एमआरआई 
• यूएसजी कलर डॉप्लर के साथ 
• �नगरानी के साथ प�रष्कृत एनेस्थी�सया 

मॉड्यूल  
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क्रम 

सं. 
उप-स् पेश�लट� 

आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य 

ढांचागत आवश्यकताएं 

xvii.  पेन मे�ड�सन 

10 �बस्तर; 

�रकवर� रूम / पीएसीयू बेड / स्पेशल वाडर् / जनरल 

वाडर् / पोस्ट प्रोसीजर रूम बेड शा�मल �कए जा सकत े

ह�। 

• सम�पर्त ददर् िक्ल�नक ओपीडी अ�धमानतः 

अस्पताल के मुख्य ओपीडी प�रसर म� (दै�नक) 

• पूर� तरह से सुसिज्जत ददर् ओट� 

o फ्लोरोस्कोप 

o रे�डयो फ्र�क्व�सी एब्लेशन मशीन 

o अल्ट्रासाउंड मशीन 

o प�रधीय तं�त्रका उ�ेजक 

o प्लेटलेट �रच प्लाज्मा (पीआरपी) स�ट्र�फ्यूजेशन 

मशीन 

o वाइटल साइन मॉ�नटर 

o रैसे�सटेशन काटर् 

o एनेस् थी�सया मशीन 

• ट�ईएनएस, लेज़र 

• पोस्ट प्रोसीजर रूम 

• पेन चाटर्, हड्डी के मॉडल 
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क्रम 

सं. 
उप-स् पेश�लट� 

आवेदक �वभाग म� न्यूनतम �बस्तर और अन्य 

ढांचागत आवश्यकताएं 

xviii.  
ट्रॉमा और एक्यूट केयर सजर्र� (पहले 

ट्रॉमा केयर) 

i. अस्पताल 250 आईपीडी बेड वाला मल्ट� 

स्पे�शय�लट� अस्पताल हो 

ii. आपातकाल�न �वभाग (ईडी) म� रैसे�सटेशन 

बेड क� संख्या - सिजर्कल आपात िस्थ�त के 

�लए न्यूनतम 5 �बस्तर। 

iii. माइनर ओट�- एक 

iv. प्लास्टर रूम- एक 

v. रोगी �वभाग (आईपीडी) के �लए �बस्तर� क� 

संख्या - सिजर्कल आपात िस्थ�त (ट्रौमे�टक 

और गैर- ट्रौमे�टक) के �लए न्यूनतम 25 

�बस्तर। 

vi. आईसीयू बेड क� संख्या- सिजर्कल आपात 

िस्थ�त के �लए न्यूनतम 05 बेड (ददर्नाक 

और गैर-ददर्नाक) 

vii. ऑपरेशन �थएटर (ओट�) - सामान्य 

सं�ाहरण के �लए सु�वधा के साथ न्यूनतम 

दो, िजनम� से एक सम�पर्त होना चा�हए और 

सिजर्कल आपात िस्थ�त के �लए 24 x 7 

उपलब्ध होना चा�हए। 

viii. आवश्यक सु�वधाएं- 

• इन-हाउस 24x7 मल्ट�-स्लाइस 

कंप्यूटेड टोमोग्राफ� स्कैन। 

• पोट�बल एक्स रे मशीन 

• कलर डॉपलर के साथ पोट�बल 

अल्ट्रासाउंड मशीन 

• 24 x 7 ब्लड ब�क/ब्लड स्टोरेज सु�वधा 

क� उपलब्धता 

• प्रयोगशाला सु�वधा 24 x 7 
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B. आवेदक �वभाग/�वशेष� म� संकाय  
 

3.15. आवेदक अस्पताल म� प्रत्येक आवेदक �वभाग म� न्यूनतम आवश्यक फैकल्ट� होनी चा�हए। 
 

3.16. डीएनबी/डीआरएनबी/एफएनबी पाठ्यक्रम� के �लए पात्र माने जाने के �लए आवेदक �वभाग म� 

कम से कम 01 व�रष्ठ सलाहकार और 01 व�रष्ठ/जू�नयर सलाहकार एक साथ काम करते हो। 
 

3.17. संकाय क� योग्यता आईएमसी (�नर�सत) अ�ध�नयम / एनएमसी अ�ध�नयम के प्रावधान� के 

अनुसार एक मान्यता प्राप्त योग्यता होनी चा�हए। 
 

3.18. प्रत्येक स् पेश�लट� म� द� गई सीट� क� संख्या [पोस्ट एमबीबीएस सीट� (प्राथ�मक सीट�) और पोस्ट 

�डप्लोमा सीट� (माध्य�मक सीट�)] केस लोड, उपलब्ध बु�नयाद� ढांचे और आवेदक �वभाग म� 

व�रष्ठ सलाहकार� और क�नष्ठ सलाहकार� क� संख्या के अनुसार ह�गी। 
 

3.19. पीजी �श�क: �वभाग म� सभी सलाहकार जो एनबीईएमएस मानदंड� के अनुसार व�रष्ठ सलाहकार 

बनने के योग्य ह�, वे एनबीईएमएस पाठ्यक्रम� के �लए पीजी �श�क के रूप म� अहर्ता प्राप्त हो। 
 

3.20. �व�भन्न एनबीईएमएस पाठ्यक्रम� के �लए व�रष्ठ या क�नष्ठ सलाहकार के रूप म� अहर्ता प्राप्त 

करने के �लए स् पेश�लट� म� न्यूनतम पात्र योग्यता और आवश्यक न्यूनतम अनुभव �नम्नानुसार 

दशार्या गया है: 
 

संकाय के �लए पात्रता मानदंड- योग्यता और अनुभव 

(ब्रॉड स्पेश�लट� (डीएनबी) पाठ्यक्रम) 
ता�लका-9 

S. 
No. 
क्रम 
सं. 

स् पेश�लट� न्यूनतम योग्य योग्यता(योग् यताएं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता म� पीजी के बाद 

न्यूनतम अनुभव 
व�रष् ठ 

सलाहकार 
क�नष् ठ सलाहकार 

i.  एनेिस्थ�सयोलॉजी 
DNB/MD (एनेिस्थ�सयोलॉजी) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

ii.  एनाटॉमी 
DNB/MD/MS (एनाटॉमी) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

iii.  बायोके�मस्ट्र� 
DNB/MD (बायोकै�मस् ट्र�) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 
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S. 
No. 
क्रम 
सं. 

स् पेश�लट� न्यूनतम योग्य योग्यता(योग् यताएं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता म� पीजी के बाद 

न्यूनतम अनुभव 
व�रष् ठ 

सलाहकार 
क�नष् ठ सलाहकार 

iv.  कम् यू�नट� मे�ड�सन 
DNB/MD (सोशल एण् ड �प्रव��टव  
मे�ड�सन / कम् यू�नट� मे�ड�सन) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

v.  
डमार्टोलॉजी, 
वेनेरोलॉजी और 
कुष्ठ रोग 

DNB/MD (डमार्टोलॉजी, 
वेनेरोलॉजी और कुष्ठ रोग) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

vi.  एमज�सी मे�ड�सन 

DNB/MD (एमज�सी मे�ड�सन) 

डीएनबी/एमडी 
(एमज�सी 

मे�ड�सन) के 

बाद 5 वषर् का 
अनुभव 

डीएनबी/एमडी 
(एमज�सी मे�ड�सन) 

के बाद 2 वषर् का 
अनुभव 

या 

DNB/MD/MS (या समक�* 
योग् यता) म� जनरल मे�ड�सन/ 
एनेिस्थ�सयोलॉजी /जनरल सजर्र�. 
 
 

एमज�सी 
मे�ड�सन/ 
जनरल 

मे�ड�सन/ 
एनेिस्थ�सयोलॉ
जी /जनरल 

सजर्र� म� 8 वषर् 
का अनुभव 

एमज�सी मे�ड�सन / 
जनरल मे�ड�सन/ 
एनेिस्थ�सयोलॉजी 
/जनरल सजर्र� म� 
5 वषर् का अनुभव 

vii.  

फै�मल� मे�ड�सन 
न्यूनतम चार (04) 

संकाय (एक संकाय) 
क� �वशषेता से 

प्रत्येक 

DNB/MD (फै�मल� मे�ड�सन) 

डीएनबी/एमडी 
(फै�मल� 

मे�ड�सन) के 

बाद 5 वषर् का 
अनुभव  

DNB/MD (फै�मल� 
मे�ड�सन) के बाद 2 

वषर् का अनुभव 

या 
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S. 
No. 
क्रम 
सं. 

स् पेश�लट� न्यूनतम योग्य योग्यता(योग् यताएं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता म� पीजी के बाद 

न्यूनतम अनुभव 
व�रष् ठ 

सलाहकार 
क�नष् ठ सलाहकार 

जनरल मे�ड�सन, 
जनरल सजर्र�, 
पे�डया�ट्रक्स और 

ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड 

गाईनेकोलॉजी) 

जनरल मे�ड�सन, पे�डया�ट्रक्स, 
जनरल सजर्र� या ओब् सटे�ट्रक् स 
एण् ड गाईनेकोलॉजी) या समक�* 
म� DNB/MD/MS (या समक�* 
योग् यता ) 

जनरल 
मे�ड�सन/ 
पे�डया�ट्रक्स/ज
नरल सजर्र�/ 
ओब् सटे�ट्रक् स 

एण् ड 

गाईनेकोलॉजी 
म� 8 वषर् का 
अनुभव 

जनरल मे�ड�सन/ 
पे�डया�ट्रक्स/ 
जनरल सजर्र�/ 
ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड 

गाईनेकोलॉजी म� 5 

वषर् का अनुभव 

• डीएनबी फै�मल� मे�ड�सन पाठ्यक्रम के �लए सभी आवेदक अस्पताल�/संस्थान� 
म� जनरल मे�ड�सन, जनरल सजर्र�, पे�डया�ट्रक् स और ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड 
गाईनेकोलॉजी म� कम से कम एक संकाय होना चा�हए। एमडी/डीएनबी-फै�मल� 
मे�ड�सन के साथ फैकल्ट� जनरल मे�ड�सन या पी�डया�ट्रक्स के फैकल्ट� म� से 

�कसी एक को �रप्लेस कर सकता है। 
 

• फै�मल� मे�ड�सन म� प्रत् यायन के प्रयोजन के �लए �गने जाने वाल� सु�वधा को 
भी उनक� संबं�धत �व�शष्टताओ ंम� प्रत् यायन के �लए संकाय के रूप म� �गना 
जाएगा। डीएनबी फै�मल� मे�ड�सन कोसर् के �लए फैकल्ट� के ओवरलै�पगं क� 
अनुम�त है। उदाहरण के �लए: डीएनबी जनरल मे�ड�सन या डीएनबी जनरल 

सजर्र� कोसर् के �लए �गने जाने वाले फैकल्ट� भी डीएनबी फै�मल� मे�ड�सन कोसर् 
के �लए फैकल्ट� के रूप म� पात्र ह�गे। 

viii.  फोर��सक मे�ड�सन 
DNB/MD (फोर��सक मे�ड�सन) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

ix.  जनरल मे�ड�सन  
DNB/MD (जनरल 
मे�ड�सन/इनटर्नल मे�ड�सन) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

x.  जनरल सजर्र� 
DNB/MS (जनरल सजर्र�) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 
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S. 
No. 
क्रम 
सं. 

स् पेश�लट� न्यूनतम योग्य योग्यता(योग् यताएं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता म� पीजी के बाद 

न्यूनतम अनुभव 
व�रष् ठ 

सलाहकार 
क�नष् ठ सलाहकार 

xi.  अस्पताल प्रशासन 

प्राथ�मक �डग्री एमबीबीएस 
तथा 
डीएनबी (एचएएच) / एमडी (एचए) 

/ एमडी (सीएचए) या एमएचएम / 

एमएचए डीम्ड / सरकार� मान्यता 
प्राप्त �वश्व�वद्यालय� से 

(पूणर्का�लक पाठ्यक्रम) 

8 वषर् 5 वषर् 

xii.  
इम्यूनोहेमेटोलॉजी 
एण् ड ब् लड 
ट्रांसफ्यूजन 

DNB/MD (IHTM/ट्रांसफ्यूज़न 
मे�ड�सन) या  
DNB/MD (पैथोलॉजी) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xiii.  माइक्रोबायोलॉजी 
DNB/MD (माइक्रोबायोलॉजी) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xiv.  न् यूक् ल�यर मे�ड�सन 
DNB/MD (न् यूक् ल�यर मे�ड�सन) 
या समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xv.  
ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड 
गाईनेकोलॉजी 

DNB/MS/MD (ओब् सटे�ट्रक् स 

एण् ड गाईनेकोलॉजी) या समक�* 
8 वषर् 5 वषर् 

xvi.  ऑपथैल्मोलॉजी 
DNB/MS/MD (ऑपथैल्मोलॉजी) 
या समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xvii.  ओथ�पे�डक्स 
DNB/MS (ओथ�पे�डक्स) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xviii.  
ओटोर�हनोला�रजंोलॉ
जी (ईएनट�) 

DNB/MS (ENT) या समक�* 8 वषर् 5 वषर् 

xix.  पे�डया�ट्रक्स 
DNB/MD (पे�डया�ट्रक्स) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 
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S. 
No. 
क्रम 
सं. 

स् पेश�लट� न्यूनतम योग्य योग्यता(योग् यताएं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता म� पीजी के बाद 

न्यूनतम अनुभव 
व�रष् ठ 

सलाहकार 
क�नष् ठ सलाहकार 

xx.  पा�लऐ�टव मे�ड�सन 

MD पा�लऐ�टव मे�ड�सन या  
संक्रमण �वशषेता। 
 

संक्रमण के �लए पात्र �वशषेताएँ:  
 MD/DNB जनरल मे�ड�सन  
 MS/DNB जनरल सजर्र� 
 MD/DNB पे�डया�ट्रक्स 
 MD/DNB एनेिस्थ�सयोलॉजी  
 MD/DNB रे�डयोथेपेपी   
 MD/DNB जे�रए�ट्रक मे�ड�सन  
 MD/DNB साइकेट्र�  
 MD/DNB फै�मल� मे�ड�सन 

08 वषर् 
िजसम� से 

पा�लऐ�टव 
मे�ड�सन म� 3 
वषर् का �वशषे 

अनुभव  

05 वषर् 
िजसम� से पा�लऐ�टव 
मे�ड�सन म� 3 वषर् 
का �वशषे अनुभव 

xxi.  पैथोलॉजी 
DNB/MD (पैथोलॉजी) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xxii.  फामार्कोलॉजी 
DNB/MD (फामार्कोलॉजी) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xxiii.  
�फिज़कल मे�ड�सन 
एण् ड �रहै�ब�लटेशन 

DNB/MD (�फिजकल मे�ड�सन 
एण् ड �रहैिब्लेशन) या समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xxiv.  �फिजयोलॉजी 
DNB/MD (�फिजयोलॉजी) या 
समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xxv.  साइकेट्र� DNB/MD (साइकेट्र�) या समक�* 8 वषर् 5 वषर् 

xxvi.  

रे�डऐशन 
ऑन्कोलॉजी 
(पूवर् म� रे�डयो 
थेरेपी) 

DNB/MD (रे�डयोथेरेपी/रे�डऐशन 
ऑन्कोलॉजी) या समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xxvii.  रे�डयो डायग् नो�सस  
DNB/MD (रे�डयो डायग् नो�सस) 
या समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xxviii.  रैस�परे�ट्र मे�ड�सन 
DNB/MD (ट्यूबरक् लो�सस एण् ड 
रेसपेरेट्र� �ड�सस/ पल् मोनर� 
मे�ड�सन) या समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

* जहा ंआवेदक अस्पताल द्वारा प्रस्ता�वत सकंाय के �लए संबं�धत �वशेषता म� एक समान योग्यता प्रदान क� जाती है, 
आवेदक �वभाग म� एक सकंाय के रूप म� �वचार करने के �लए मामला-दर-मामला आधार पर एनबीईएमएस द्वारा इस पर 
�वचार �कया जाएगा। 
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संकाय के �लए पात्रता मानदंड- योग्यता और अनुभव 

(सुपर स्पेश�लट� (डीआरएनबी) पाठ्यक्रम) 

ता�लका-10 

क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न्यूनतम पात्र योग्यता 

(ओं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद 

न्यूनतम अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार क�नष्ठ सलाहकार 

i.  का�ड र्एक एनेस्थी�सया 

DNB/DM (का�ड र्एक 

एनेस्थी�सया) 

 

डीएनबी/डीएम 

(का�ड र्एक 

एनेस्थी�सया) के 

बाद 5 वषर् का 

अनुभव  

 

डीएनबी/डीएम 

(का�ड र्यक 

एनेस्थी�सया) के 

बाद 2 वषर् का 

अनुभव 

या 

DNB/MD 

(एनेस्थी�सयोलॉजी) या 

समक�* 

डीएनबी/एमडी 

(एनेिस्थ�सयोलॉजी

) के बाद का�ड र्एक 

एनेस्थी�सया म� 8 

साल का �वशषे 

अनुभव 

डीएनबी/एमडी 

(एनेिस्थ�सयोलॉजी

) के बाद का�ड र्एक 

एनेस्थी�सया म� 8 

वषर् का �वशषे 

अनुभव 

ii.  
का�ड र्यो वैस्कुलर एण् ड थोरै�सक 

सजर्र� 

DNB/MCh (का�ड र्यो 

थोरे�सक सजर्र�/ का�ड र्यो 

वैस्कुलर एण् ड थोरै�सक 

सजर्र�) या समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 

iii.  का�ड र्योलजी 

DNB/DM 

(का�ड र्योलजी) या 

समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न्यूनतम पात्र योग्यता 

(ओं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद 

न्यूनतम अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार क�नष्ठ सलाहकार 

iv.  क्ल��नकल �हमैटोलजी 

 

डीएनबी / डीएम 

(हेमेटोलॉजी / िक्ल�नकल 

हेमेटोलॉजी / हेमेटो-

पैथोलॉजी)  
 

डीएनबी / डीएम 

(हेमेटोलॉजी / 

िक्ल�नकल 

हेमेटोलॉजी / 

हेमेटो-पैथोलॉजी) 

के बाद 5 वषर् का 

अनुभव 

डीएनबी / डीएम 

(हेमेटोलॉजी / 

िक्ल�नकल 

हेमेटोलॉजी / 

हेमेटो-पैथोलॉजी) 

के बाद 2 वषर् का 

अनुभव 

या 

डीएनबी/एमडी (जनरल 

मे�ड�सन/पैथोलॉजी) या 

समक�* 

डीएनबी/एमडी 

(जनरल 

मे�ड�सन/पैथोलॉजी

) के बाद 

हेमेटोलॉजी म� 8 वषर् 

का �वशषे अनुभव 

डीएनबी/एमडी 

(जनरल 

मे�ड�सन/पैथोलॉजी

) के बाद 

हेमेटोलॉजी म� 5 

वषर् का �वशषे 

अनुभव 

v.  
िक्ल�नकल इम्यूनोलॉजी और 

रुमेटोलॉजी 

DNB/DM (रुमेटोलॉजी)  

डीएनबी/डीएम 

(रुमेटोलॉजी) के 

बाद 5 वषर् का 

अनुभव  

 

डीएनबी/डीएम 

(रुमेटोलॉजी) के 

बाद 2 वषर् का 

अनुभव 

या 

DNB/MD (जनरल 

मे�ड�सन) या समक�* 

डीएनबी/एमडी 

(जनरल मे�ड�सन) 

के बाद रुमेटोलॉजी 

म� 8 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

डीएनबी/एमडी 

(जनरल मे�ड�सन) 

के बाद रुमेटोलॉजी 

म� 5 वषर् का �वशषे 

अनुभव 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न्यूनतम पात्र योग्यता 

(ओं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद 

न्यूनतम अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार क�नष्ठ सलाहकार 

vi.  

क्ल��नकल केयर मे�ड�सन 
 

 

नोट:- कम से कम एक 

फैकल्ट� सदस्य �क्र�टकल केयर 

मे�ड�सन/जनरल मे�ड�सन/ 

रैस�परे�ट्र मे�ड�सन से होना 

चा�हए। 

DNB/DM (�क्र�टकल 

केयर मे�ड�सन) 

डीएनबी/डीएम 

(�क्र�टकल केयर 

मे�ड�सन) के बाद 5 

वषर् का अनुभव 

डीएनबी/डीएम 

(�क्र�टकल केयर 

मे�ड�सन) के बाद 2 

वषर् का अनुभव 

या 

DNB/MD 

(एनेिस्थ�सयोलॉजी 

/जनरल मे�ड�सन/ 

रैस�परे�ट्र �डज़ीज़) या 

समक�* 

डीएनबी / एमडी 

(एनेिस्थ�सयोलॉजी 

/ जनरल मे�ड�सन 

/ रेिस्परेटर� 

�डजीज) के बाद 

�क्र�टकल केयर 

मे�ड�सन म� 8 वषर् 

का �वशषे अनुभव 

 

डीएनबी / एमडी 

(एनेिस्थ�सयोलॉजी 

/ जनरल मे�ड�सन 

/ रेिस्परेटर� 

�डजीज) के बाद 

�क्र�टकल केयर 

मे�ड�सन म� 5 वषर् 

का �वशषे अनुभव 

vii.  एंडोक्रोनॉलजी 

DNB/DM 

(एंडोक्रोनॉलजी) या 

समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 

viii.  गाईनेकोलॉजीकल ऑन्कोलॉजी 

DNB/MCh 

(गाईनेकोलॉजीकल 

ऑन्कोलॉजी)  

डीएनबी/एमसीएच 

(गाईनेकोलॉजीकल 

ऑन्कोलॉजी) के 

बाद 5 साल का 

�वशषे अनुभव  

डीएनबी/एमसीएच 

(गाईनेकोलॉजीकल 

ऑन्कोलॉजी) के 

बाद 2 वषर् का 

�वशषे अनुभव  

या 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न्यूनतम पात्र योग्यता 

(ओं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद 

न्यूनतम अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार क�नष्ठ सलाहकार 

DNB/MD/MS(ओब् सटे

�ट्रक् स एण् ड 

गाईनेकोलॉजी) या 

समक�* 

 

डीएनबी/एमएस/ए

मडी 

(गाईनेकोलॉजीकल 

ऑन्कोलॉजी) म� 8 

वषर् का �वशषे 

अनुभव 

 

पीजी अनुभव के 5 

वषर् का अनुभव 

िजसम� डीएनबी / 

एमएस / एमडी 

(गाईनेकोलॉजीकल 

ऑन्कोलॉजी) के 

बाद 

गाईनेकोलॉजीकल 

ऑन्कोलॉजी म� 3 

वषर् का �वशषे 

अनुभव 

• अस्पताल म� ट्यूमर बोडर् के प्रावधान होने चा�हए। 

• गाईनेकोलॉजीकल ऑन्कोलॉजी के �वभाजन के अलावा, अस्पताल 

म� गाईनेकोलॉजीकल ऑन्कोलॉजी रो�गय� को आवश्यक सहायक 

देखभाल प्रदान करने और डीएनबी प्र�श�ुओं को आवश्यक प्र�श�ण 

प्रदान करने के �लए �नम्न�ल�खत �वशषे� पूणर्का�लक या 

�विज़�टगं आधार पर उपलब्ध होने चा�हए: 

o रे�डऐशन ऑन्कोलॉिजस्ट 

o मे�डकल ऑन्कोलॉिजस्ट 

o रे�डयोलॉिजस्ट 

o पैथोलॉिजस् ट 

ix.  इंटरवेशनल रे�डओलॉजी 

DNB/MD (रे�डयो 

डायग् नो�सस) या 

समक�* 

10 वषर् 5 वषर् 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न्यूनतम पात्र योग्यता 

(ओं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद 

न्यूनतम अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार क�नष्ठ सलाहकार 

x.  

 

 

मे�डकल गैस्ट्रोएंटरोलॉजी 
 

नोट: - डीएम हेपेटोलॉजी 

योग्यता वाले संकाय को भी एक 

संकाय के रूप म� माना जा 

सकता है बशत� �क अन्य 

प्रस्ता�वत संकाय सदस्य के 

पास डीएम / डीएनबी / 

डीआरएनबी गैस्ट्रोएंटरोलॉजी 

योग्यता हो। 

DNB/DM  

(गैस्ट्रोएंटरोलॉजी / 

मे�डकल गैस्ट्रोएंटरोलॉजी 

/ हेपैटोलॉजी) या 

समक�* 

 

 

5 वषर् 2 वषर् 

xi.  मे�डकल जेने�टक् स 

DNB/DM (मे�डकल 

जेने�टक् स) या समक�*  
5 वषर् 2 वषर् 

या 
DNB/MD/MS (जनरल 

मे�ड�सन / पे�डया�ट्रक्स / 

ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड 

गाईनेकोलॉजी) या 

समक�* 

मे�डकल जेने�टक्स 

म� 8 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

मे�डकल जेने�टक्स 

म� 5 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

xii.  मे�डकल ऑन्कोलॉजी 

DM/DNB (मे�डकल 

ऑन्कोलॉजी) या 

समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 

xiii.  न्यूनैटॉलॉजी 

DM/DNB 

(न्यूनैटॉलॉजी) या 

समक� 

5 वषर् 2 वषर् 

xiv.  नेफ्रोलॉजी 
DNB/DM (नेफ्रोलॉजी) 

या समक� 
5 year 2 वषर् 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न्यूनतम पात्र योग्यता 

(ओं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद 

न्यूनतम अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार क�नष्ठ सलाहकार 

xv.  न्यूरो एनेस्थी�सया 

DM (न्यूरो एनेस्थी�सया)  

डीएम (न्यूरो 

एनेस्थी�सया) के 

बाद 5 वषर् का 

अनुभव 

डीएम (न्यूरो 

एनेस्थी�सया) के 

बाद 2 वषर् का 

अनुभव 

या 

DNB/MD 

(एनेिस्थ�सयोलॉजी) या 

समक�* 

डीएनबी/एमडी 

(एनेिस्थ�सयोलॉजी

) के बाद न्यूरो 

एनेस्थी�सया म� 8 

वषर् का �वशषे 

अनुभव 

डीएनबी/एमडी 

(एनेिस्थ�सयोलॉजी

) के बाद न्यूरो 

एनेस्थी�सया म� 5 

वषर् का �वशषे 

अनुभव 

xvi.  
 

न्यूरोसजर्र� 

DNB/MCh 

(न्यूरोसजर्र�) या 

समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 

xvii.  न् यूरोलॉजी 
DNB/DM (न् यूरोलॉजी) 

या समक�* 
5 वषर् 2 वषर् 

xviii.  पी�डया�ट्रक् स का�ड र्योलॉजी 

DNB/DM 

(का�ड र्योलजी)  

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के 

बाद प्राप्त 

डीएनबी/डीएम 

(का�ड र्योलॉजी) के 

बाद 5 वषर् का 

अनुभव 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के 

बाद प्राप्त 

डीएनबी/डीएम 

(का�ड र्योलॉजी) के 

बाद 2 वषर् का 

अनुभव 

या 

DNB (पी�डया�ट्रक् स 

का�ड र्योलॉजी) 

डीएनबी 

(पी�डया�ट्रक 

का�ड र्योलॉजी) के 

बाद 5 वषर् का 

अनुभव 

डीएनबी 

(पी�डया�ट्रक 

का�ड र्योलॉजी) के 

बाद 2 वषर् का 

अनुभव 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न्यूनतम पात्र योग्यता 

(ओं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद 

न्यूनतम अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार क�नष्ठ सलाहकार 

या 

DNB/MD 

(पे�डया�ट्रक्स) या 

समक�* 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के 

बाद बाल �च�कत्सा 

का�ड र्योलॉजी म� 8 

वषर् का �वशषे 

अनुभव 

 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के 

बाद पे�डया�ट्रक् स 

का�ड र्योलॉजी म� 5 

वषर् का �वशषे 

अनुभव 

xix.  पी�डया�ट्रक् स �क्र�टकल केयर 

डीएम/डीएनबी 

(पी�डया�ट्रक इंट��सव 

केयर/पी�डया�ट्रक 

�क्र�टकल केयर)  

डीएनबी / डीएम 

(पी�डया�ट्रक् स 

इंट��सव केयर/ 

पी�डया�ट्रक् स 

�क्र�टकल केयर) के 

बाद 5 वषर् का 

अनुभव 

डीएनबी 

(पी�डया�ट्रक 

इंट��सव केयर) के 

बाद 2 वषर् का 

अनुभव 

या 

DNB/MD 

(पे�डया�ट्रक्स) या 

समक�* 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के 

बाद पे�डया�ट्रक् स 

इंट��सव केयर म� 8 

वषर् का �वशषे 

अनुभव 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के 

बाद पे�डया�ट्रक् स 

इंट��सव केयर म� 5 

वषर् का �वशषे 

अनुभव 

xx.  पी�डया�ट्रक् स न् यूरोलॉजी 

एमडी/डीएनबी 

(पे�डया�ट्रक् स) प्लस 
DM/DrNB 

(पी�डया�ट्रक् स 

न् यूरोलॉजी) 

पे�डया�ट्रक् स 

न्यूरोलॉजी म� 5 वषर् 

का अनुभव डीएम / 

डीआरएनबी 

 

पोस् ट DM/DrNB 

म� 2 वषर् का अनुभव 

या 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न्यूनतम पात्र योग्यता 

(ओं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद 

न्यूनतम अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार क�नष्ठ सलाहकार 

एमडी/डीएनबी 

(पी�डया�ट्रक् स) 

प्लस 

डीएम/डीआरएनबी 

(न्यूरोलॉजी) 

पोस् ट DM/DrNB 

के पी�डया�ट्रक् स 

न्यूरोलॉजी म� 5 वषर् 

का �वशषे अनुभव  

पोस् ट DM/DrNB 

के पी�डया�ट्रक् स 

न्यूरोलॉजी म� 2 वषर् 

का �वशषे अनुभव 

या 

MD/DNB 

(पे�डया�ट्रक् स) 

पी�डया�ट्रक 

न्यूरोलॉजी पोस्ट 

एमडी/डीएनबी म� 8 

वषर् का �वशषे 

अनुभव। फेलो�शप 

या प्र�श�ण क� 

कोई भी अव�ध 

शा�मल है 

पी�डया�ट्रक 

न्यूरोलॉजी म� 5 वषर् 

का �वशषे अनुभव। 

फेलो�शप या 

प्र�श�ण क� कोई 

भी अव�ध शा�मल 

है 

xxi.  पी�डया�ट्रक् स सजर्र� 

DNB/MCh 

(पी�डया�ट्रक् स सजर्र�) या 

समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 

xxii.  
प् लािस्टक एण् ड �रकंस् ट्रिक्टव 

सजर्र� 

DNB/MCh (प् लािस्टक 

सजर्र�) या समक�* 
5 वषर् 2 वषर् 

xxiii.  सिजर्कल गैस्ट्रोएंटरोलॉजी 

DNB/MCh (सिजर्कल 

गैस्ट्रोएंटरोलॉजी/G.I. 

सजर्र�) या समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 

xxiv.  सिजर्कल ऑन्कोलॉजी 

DNB/MCh (सिजर्कल 

ऑन्कोलॉजी) या 

समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न्यूनतम पात्र योग्यता 

(ओं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद 

न्यूनतम अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार क�नष्ठ सलाहकार 

xxv.  थोरै�सक सजर्र� 

DNB/MCh (थोरै�सक 

सजर्र�/का�ड र्यो थोरै�सक 

एण् ड वैस् क् यूलर सजर्र�)  

डीएनबी/एमसीएच 

(थोरै�सक 

सजर्र�/का�ड र्यो 

थोरै�सक और 

वैस्कुलर सजर्र�) के 

बाद 5 वषर् का 

अनुभव 

डीएनबी/एमसीएच 

(थोरे�सक 

सजर्र�/का�ड र्यो 

थोरै�सक और 

वैस्कुलर सजर्र�) के 

बाद 2 वषर् का 

अनुभव 

या 

DNB/MS (जनरल 

सजर्र�) या समक�* 

डीएनबी/एमएस 

(जनरल सजर्र�) के 

बाद थोरै�सक सजर्र� 

म� 8 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

डीएनबी/एमएस 

(जनरल सजर्र�) के 

बाद थोरै�सक सजर्र� 

म� 5 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

xxvi.  यूरोलॉजी 

DNB/DM (यूरोलॉजी / 

जे�नटो यू�रनर� सजर्र�) 

या समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 

xxvii.  वैस् क् यूलर सजर्र� 

डीएनबी/एमसीएच 

(पे�रफेरल वैस्कुलर 

सजर्र�/वैस्कुलर 

सजर्र�/का�ड र्यो थोरै�सक 

एंड वैस्कुलर सजर्र�)  

डीएनबी / 

एमसीएच 

(पे�रफेरल वैस्कुलर 

सजर्र� / वैस्कुलर 

सजर्र� / का�ड र्यो 

थोरै�सक और 

वैस्कुलर सजर्र�) के 

बाद 5 वषर् का 

�वशषे अनुभव 

डीएनबी / 

एमसीएच 

(पे�रफेरल वैस्कुलर 

सजर्र� / वैस्कुलर 

सजर्र� / का�ड र्यो 

थोरै�सक और 

वैस्कुलर सजर्र�) के 

बाद 2 वषर् का 

�वशषे अनुभव 

या 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न्यूनतम पात्र योग्यता 

(ओं) 

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद 

न्यूनतम अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार क�नष्ठ सलाहकार 

DNB/MS (जनरल 

सजर्र�) या समक�* 

DNB/MS (जनरल 

सजर्र�) के बाद 

वैस्कुलर सजर्र� म� 

8 वषर् का �वशषे 

अनुभव  

डीएनबी/एमएस 

(जनरल सजर्र�) के 

बाद वैस्कुलर सजर्र� 

म� 5 साल का �वशषे 

अनुभव  

xxviii.  
का�ड र्यो वैस्कुलर और थोरै�सक 

सजर्र� (सीधे 6 वषर् का कोसर्) 

डीएनबी/एमसीएच 

(का�ड र्यो थोरै�सक 

सजर्र�/का�ड र्यो वैस्कुलर 

और थोरै�सक सजर्र�) or 

समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 

xxix.  
न्यूरो सजर्र� (सीधे 6 वषर् का 

कोसर्) 

DNB/MCh (न्यूरो 

सजर्र�) या समक�* 
5 वषर् 2 वषर् 

xxx.  
पे�डया�ट्रक् स सजर्र� (सीधे 6 

साल का कोसर्) 

DNB/MCh 

(पे�डया�ट्रक् स सजर्र�) या 

समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 

xxxi.  
प् लािस्टक एण् ड �रकंस् ट्रिक्टव 

सजर्र� (सीधे 6 वषर् कोसर्) 

DNB/MCh (प् लािस्टक 

सजर्र�) या समक�* 
5 वषर् 2 वषर् 

* जहां आवेदक अस्पताल द्वारा प्रस्ता�वत सकंाय के �लए सबंं�धत �वशेषता म� एक समक� योग्यता प्रदान क� जाती है, 
आवेदक �वभाग म� एक सकंाय के रूप म� �वचार करने के �लए मामला-दर-मामला आधार पर एनबीईएमएस द्वारा इस पर 
�वचार �कया जाएगा। 
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संकाय के �लए पात्रता मानदंड- योग्यता और अनुभव 

(फैलो�शप (एफएनबी) पाठ्यक्रम) 

ता�लका-11 

क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न् यूनतम पात्र योग् यता 

(ओं)  

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद न्यूनतम 

अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार व�रष्ठ सलाहकार 

i.  अरर्थरोप् लािस्ट 
DNB/MS (ओथ�पे�डक्स) 

या समक�* 
8 वषर् 5 वषर् 

ii.  बे्रस् ट इमेिजंग 
DNB/MD (रे�डयो 

डायग् नो�सस) या समक�* 
8 वषर् 5 वषर् 

iii.  
ह�ड एण् ड माइक्रो 

सजर्र� 

DNB/MS (ओथ�पे�डक्स)  

डीएनबी/एमएस 

(ओथ�पे�डक्स) के बाद 

8 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

डीएनबी/एमएस 

(ओथ�पे�डक्स) के बाद 

5 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

या 

DNB/MCh (प् लािस्टक 

सजर्र�) या समक�* 

डीएनबी/एमसीएच 

(प्लािस्टक सजर्र�) के 

बाद 5 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

डीएनबी/एमसीएच 

(प्लािस्टक सजर्र�) के 

बाद 2 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

iv.  संक्रामक रोग 

DNB/MD (जनरल 

मे�ड�सन/इंटरनल 

मे�ड�सन) या समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

v.  

मात ृऔर भ्रूण 

�च�कत्सा (पहले 

उच्च जो�खम वाल� 

गभार्वस्था और 

पे�रनेटोलॉजी) 

DNB/MS (ओब् सटे�ट्रक् स 

एण् ड गाईनेकोलॉजी) या 

समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

vi.  
�म�नमल एक्सेस 

सजर्र� 

DNB/MS (जनरल 

सजर्र�) या समक�* 
8 वषर् 5 वषर् 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न् यूनतम पात्र योग् यता 

(ओं)  

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद न्यूनतम 

अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार व�रष्ठ सलाहकार 

vii.  
पी�डया�ट्रक 

गैस्ट्रोएंटरोलॉजी 

DNB/DM (मे�डकल 

गैस्ट्रोएंटरोलॉजी)  

डीएनबी / एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के बाद 

डीएनबी / डीएम 

(मे�डकल 

गैस्ट्रोएंटरोलॉजी) के 

बाद 5 वषर् का अनुभव 

डीएनबी / एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के बाद 

डीएनबी / डीएम 

(मे�डकल 

गैस्ट्रोएंटरोलॉजी) के 

बाद 2 वषर् का अनुभव 

या 

FNB (पी�डया�ट्रक 

गैस्ट्रोएंटरोलॉजी) 

एफएनबी (पी�डया�ट्रक 

गैस्ट्रोएंटरोलॉजी) के 

बाद 5 वषर् का अनुभव 

एफएनबी (पी�डया�ट्रक 

गैस्ट्रोएंटरोलॉजी) के 

बाद 2 वषर् का अनुभव 

या 

DNB/MD (पे�डया�ट्रक्स) 

या समक�* 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के बाद 

पे�डया�ट्रक् स 

गैस्ट्रोएंटरोलॉजी म� 8 

वषर् का �वशषे अनुभव 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के बाद 

पे�डया�ट्रक् स 

गैस्ट्रोएंटरोलॉजी म� 5 

वषर् का �वशषे अनुभव 

viii.  
पी�डया�ट्रक �हमैटो-

ऑन्कोलॉजी 

DNB/DM (हेमेटोलॉजी / 

मे�डकल ऑन्कोलॉजी)  

डीएनबी/एमडी 

(हेमेटोलॉजी/मे�डकल 

ऑन्कोलॉजी) के बाद 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के बाद 

5 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

डीएनबी/एमडी 

(हेमेटोलॉजी/मे�डकल 

ऑन्कोलॉजी) के बाद 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के बाद 

2 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

या 

FNB (पी�डया�ट्रक �हमैटो-

ऑन्कोलॉजी) 

एफएनबी 

(पे�डया�ट्रक् स हेमेटो-

ऑन्कोलॉजी) के बाद 5 

वषर् का अनुभव 

एफएनबी 

(पे�डया�ट्रक् स हेमेटो-

ऑन्कोलॉजी) के बाद 2 

वषर् का अनुभव 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न् यूनतम पात्र योग् यता 

(ओं)  

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद न्यूनतम 

अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार व�रष्ठ सलाहकार 

या 

DNB/MD (पे�डया�ट्रक्स) 

या समक�* 

डीएनबी/एमडी के बाद 

पे�डया�ट्रक् स हेमेटो-

ऑन्कोलॉजी का 8 वषर् 

का �वशषे अनुभव 

(पे�डया�ट्रक् स) 

डीएनबी/एमडी के बाद 

पे�डया�ट्रक् स हेमेटो-

ऑन्कोलॉजी का 5 वषर् 

का �वशषे अनुभव 

(पे�डया�ट्रक् स) 

ix.  
पी�डया�ट्रक 

नेफ्रोलॉजी 

DNB/DM (नेफ्रोलॉजी)  

डीएनबी/एमडी 

(नेफ्रोलॉजी) के बाद 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के बाद 

5 साल का अनुभव 

डीएनबी/एमडी 

(नेफ्रोलॉजी) के बाद 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के बाद 

2 साल का अनुभव 

या 

DNB/MD (पे�डया�ट्रक्स) 

या समक�* 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के बाद 

पे�डया�ट्रक् स नेफ्रोलॉजी 

म� 8 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

डीएनबी/एमडी 

(पे�डया�ट्रक् स) के बाद 

पे�डया�ट्रक् स नेफ्रोलॉजी 

म� 5 वषर् का �वशषे 

अनुभव 

x.  पेन मे�ड�सन 

MD/DNB 

(एनेिस्थ�सयोलॉजी) या 

समक�* 

8 साल का पोस्ट पीजी 

अनुभव िजसम� से कम 

से कम 5 साल ददर् 

प्रबंधन अभ्यास के �ेत्र 

म� होना चा�हए (डीन / 

�प्र�ंसपल / डायरेक्टर / 

एचओआई से प्रमाण 

पत्र) 

5 वषर् का पोस्ट पीजी 

अनुभव िजसम� से कम 

से कम 2 वषर् ददर् 

प्रबंधन अभ्यास के �ेत्र 

म� होना चा�हए (डीन / 

�प्र�ंसपल / डायरेक्टर / 

एचओआई से प्रमाण 

पत्र) 

xi.  �रप्रोडिक्टव मे�ड�सन 

DNB/MS (ओब् सटे�ट्रक् स 

एण् ड गाईनेकोलॉजी) या 

समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न् यूनतम पात्र योग् यता 

(ओं)  

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद न्यूनतम 

अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार व�रष्ठ सलाहकार 

xii.  स् पाइन सजर्र� 

DNB/MS (ओथ�पे�डक्स)   

डीएनबी/एमएस 

(ऑथ�पे�डक्स) के बाद 

8 साल का अनुभव 

डीएनबी/एमएस 

(ऑथ�पे�डक्स) के बाद 

8 साल का अनुभव 

या 

DNB/MCh (न्यूरो सजर्र�) 

या समक�* 

डीएनबी/एमसीएच 

(न्यूरो सजर्र�) के बाद 

5 वषर् का अनुभव 

डीएनबी/एमसीएच 

(न्यूरो सजर्र�) के बाद 

2 वषर् का अनुभव 

xiii.  स् पोटर्स मे�ड�सन 
DNB/MS (ओथ�पे�डक्स) 

या समक�* 
8 वषर् 5 वषर् 

xiv.  
ट्रॉमा और एक्यूट 

केयर सजर्र� (पहले 

ट्रॉमा केयर) 

DNB/MS  

(जनरल सजर्र�)  

8 वषर् 

 

5 वषर् 

 
या 

MS (ट्रॉमाटोलॉजी एंड 

सजर्र�) या 

समक�* 

xv.  �वट्रो रे�टनल सजर्र� 

DNB/MS 

(ऑपथैल्मोलॉजी) या 

समक�* 

8 वषर् 5 वषर् 

xvi.  
इंटरव�शनल 

का�ड र्योलॉजी 

DNB/DM (का�ड र्योलजी) 

या समक�* 
5 वषर् 2 वषर् 

xvii.  ल�वर प्रत्यारोपण 

DNB/MCh (सिजर्कल 

गैस्ट्रोएंटरोलॉजी /जी.आई. 

सजर्र�) या समक�* 

5 वषर् 2 वषर् 
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क्रम 

सं. 
स् पेश�लट� 

न् यूनतम पात्र योग् यता 

(ओं)  

न्यूनतम पात्र योग्यता अहर्ता के बाद न्यूनतम 

अनुभव 

व�रष्ठ सलाहकार व�रष्ठ सलाहकार 

xviii.  
न्यूरोवास्कुलर 

इंटरव�शन 

एमसीएच/डीएनबी/डीए

म या समक�* या तो 

न्यूरोसजर्र� या 

न्यूरोलॉजी या 

न्यूरोरे�डयोलॉजी म� 

पोस्ट-डॉक्टरेट योग्यता 

न्यूरोसजर्र� या 

न्यूरोलॉजी या 

न्यूरोरे�डयोलॉजी म� 

एमसीएच / डीएनबी / 

डीएम या समक� 

पोस्ट-डॉक्टरेट 

योग्यता के बाद 

न्यूरोवास्कुलर 

इंटरव�शन म� 5 वषर् का 

अनुभव 

न्यूरोसजर्र� या 

न्यूरोलॉजी या 

न्यूरोरे�डयोलॉजी म� 

एमसीएच / डीएनबी / 

डीएम या समक� 

पोस्ट-डॉक्टरेट 

योग्यता के बाद 

न्यूरोवास्कुलर 

इंटरव�शन म� 2 वषर् का 

अनुभव 

or 

रे�डयो डायग्नो�सस क� 

�वशषेता म� 

एमडी/डीएनबी या 

समक�* 

रे�डयो डायग्नो�सस क� 

�वशषेता म� एमडी / 

डीएनबी या समक� 

योग्यता प्राप्त करने के 

बाद न्यूरोवास्कुलर 

इंटरव�शन के �ेत्र म� 8 

वषर् का अनुभव 

रे�डयो डायग्नो�सस क� 

�वशषेता म� एमडी / 

डीएनबी या समक� 

योग्यता प्राप्त करने के 

बाद न्यूरोवास्कुलर 

इंटरव�शन के �ेत्र म� 5 

वषर् का अनुभव 

* जहां संबं�धत �वषय म� एक सकंाय के �लए एक समक� योग्यता प्रदान क� जाती है, आवेदक �वभाग म� एक संकाय के रूप 

म� �वचार करने के �लए मामला-दर-मामला आधार पर एनबीईएमएस द्वारा इस पर �वचार �कया जाएगा। 
 
3.21 नवजात �व�शष्टताओं के मामले म�, एनबीईएमएस �कसी मान्यता प्राप्त �वभाग म� आवेदक 

�वशेषता के �ेत्र म� पयार्प्त अनुभव के साथ संबद्ध / पेर�ट �व�शष्टताओं म� मान्यता प्राप्त पीजी 

�डग्री योग्यता के साथ एक संकाय पर �वचार कर सकता है या आवश्यक न्यूनतम अनुभव म� छूट 

दे सकता है। हालां�क, आवेदक �वशेषता म� संकाय के अनन्य अनुभव को कायर् अनुभव प्रमाण पत्र 

और शोध प्रकाशन� के साथ प्रमा�णत �कया जाना चा�हए।  
 

3.22 शोध अनुभव: आवेदक �वभाग (साम�ूहक रूप से) म� संकाय के पास कम से कम 5 शोध 

ग�त�व�धयां होनी चा�हए। इन शोध ग�त�व�धय� म� प्रकाशन जसेै शोध पत्र, समी�ा लेख, केस 
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�रपोटर्, सार आ�द शा�मल ह�; प्रस्तु�तयाँ जैसे सम्मेलन� आ�द म� प्रस्तुत �कए गए कागजात / 

पोस्टर। 
 

3.23 व�रष्ठ रेिज़ड�ट: 2 (दो) व�रष्ठ �नवासी �वभाग म� वांछनीय ह�। उनके पास �वशेषता म� मान्यता 

प्राप्त �डग्री/�डप्लोमा योग्यता होनी चा�हए। 

• ब्रॉड स् पेश�लट� �वषय� म�, �डग्री/�डप्लोमा आवेदन दा�खल करने क� तार�ख से 60 मह�ने से 

अ�धक पहले प्रदान नह�ं �कया जाना चा�हए। �डप्लोमा योग्यता वाले सी�नयर रेिजड�ट्स के 

पास संबं�धत �वशेषता म� न्यूनतम 2 वषर् का पोस्ट �डप्लोमा अनुभव होना चा�हए। 

• सुपर स् पेश�लट� �वषय� म�, संबं�धत ब्रॉड स् पेश�लट� और ऊपर बताए गए अनुभव वाले व�रष्ठ 

रेिज़ड�ट स्वीकायर् ह�गे। डीएम/एमसीएच/डीआरएनबी (एसएस) योग्यता वाले फैकल्ट� को 

सी�नयर रेिजड�ट के रूप म� तब तक स्वीकार �कया जाएगा जब तक वे जू�नयर कंसल्ट�ट 

बनने के योग्य नह�ं हो जाते। 
 

3.24 पीजी �डग्री योग्यता उ�ीणर् करने के बाद �वभाग म� �कसी भी शै��णक पाठ्यक्रम (डीआरएनबी 

सुपर स्पेश�लट� / डीएम / एमसीएच / फेलो�शप / कोई अन्य) का अनुसरण करने वाले सी�नयर 

रेिजड�ट को अकाद�मक सी�नयर रेिजड�ट माना जाएगा। जो लोग इस तरह के �कसी भी शै��णक 

पाठ्यक्रम का अनुसरण नह�ं कर रहे ह�, उन्ह� गैर शै��णक व�रष्ठ रेिजड�ट माना जाएगा। 

3.25 आवेदक �वभाग म� प्रस्ता�वत संकाय को एनबीईएमएस को ऑनलाइन आवेदन जमा करते समय 

�नधार्�रत प्रारूप म� "संकाय घोषणा पत्र" ऑनलाइन जमा करना होगा। सकंाय घोषणा पत्र का 

प्रारूप https://accr.natboard.edu.in से त्व�रत �लकं "डाउनलोड" के तहत प्राप्त �कया जा 

सकता है। 

3.26 आवेदक अस्पताल को सकंाय घोषणा प्रपत्र� क� प्रत्येक सामग्री क� सत्यवा�दता और सत्यता को 

सत्या�पत करना होगा और उसे सत् य और सह� के रूप म� पषृ्ठां�कत करना होगा। घोषणा के 

गलत होने या बाद म� इस घोषणा के �कसी भाग के असत्य होने क� िस्थ�त म� �कसी भी गलत 

घोषणा या गलत कथन के �लए आवेदक अस्पताल संकाय के अलावा स्वयं भी िजम्मेदार होगा। 

3.27 डीएनबी फै�मल� मे�ड�सन के कायर्क्रम के �लए �गने जाने वाले जनरल मे�ड�सन, जनरल सजर्र�, 

पी�डया�ट्रक्स या ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड गाईनेकोलॉजी के संकाय� को उनक� संबं�धत �वशेषताओं 

म� भी एक सकंाय के रूप म� �गना जाएगा। 
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3.28 संकाय क� पूणर्का�लक िस्थ�त: एनबीईएमएस मानदंड के अनुसार, आवेदक अस्पताल कंस् लट�ट 

के पै्रिक्टस का प्रमुख स्थान होगा, िजसे पाठ्यक्रम के �लए सकंाय के रूप म� प्रस्ता�वत �कया 

गया है। संकाय को आवेदक अस्पताल म� पूणर्का�लक (6 - 8 घंटे / �दन) काम करने क� घोषणा 

करनी चा�हए और इसक� पुिष्ट संकाय घोषणा पत्र म� करनी होगी। 

3.29 अंशका�लक और �विज�टगं कंस् लट�ट को एनबीईएमएस पाठ्यक्रम� के �लए एक संकाय के रूप 

म� नह�ं माना जाएगा और आवेदक �वभाग क� मान्यता के उद्देश्य के �लए न्यूनतम आवश्यक 

संकाय क� गणना नह�ं क� जाएगी। 
 

3.30 A) एनबीईएमएस दस्तावेज� के एक सेट के माध्यम से संबं�धत अस्पताल म� संकाय क� 

पूणर्का�लक िस्थ�त का सत्यापन करेगा, िजसम� सकंाय का घोषणा पत्र, फॉमर्-16/16ए, फॉमर्-

26एएस, वेतन/ब�क �ववरण, उसका डटेा या कोई भी शा�मल है, ले�कन इन्ह�ं तक सी�मत नह�ं 

है। अन्य दस्तावेज (द्�वप�ीय समझौता / �त्रप�ीय समझौता) जैसा �क एनबीईएमएस द्वारा 

उपयुक्त समझा गया है। 
 

B) प्रस्तुत �कए जाने वाले दस्तावेज: आवेदक अस्पताल म� पूणर्का�लक रूप से कायर्रत प्रस्ता�वत 

संकाय के समथर्न म� आवेदक अस्पताल द्वारा �नम्न�ल�खत दस्तावेज प्रस्तुत �कए जाने ह�: 

i. TRACES वेबसाइट से डाउनलोड �कए गए या �नयोक्ता द्वारा प्रदान �कए गए प्रस्ता�वत 

संकाय का फॉमर्-16/16A - जमा करना अ�नवायर् है 

ii. द्�वतीय प्रस्ता�वत फैकल्ट� का फॉमर्-26AS TRACES वेबसाइट से डाउनलोड �कया गया 

- वैकिल्पक 
 

iii. द्�वप�ीय समझौता और हलफनामे - य�द प्रस्ता�वत संकाय फॉमर् -26एएस जमा करने 

के �लए तैयार नह�ं है, तो आवेदक अस्पताल को एनबीईएमएस को एक द्�वप�ीय समझौता 

और हलफनामा प्रस्तुत करना होगा, जो प्रस्ता�वत संकाय के पूणर्का�लक आधार पर काम 

करने के प्रमाण के रूप म� होगा। प्रत्येक प्रस्ता�वत संकाय के �लए एक अलग द्�वप�ीय 

समझौता और हलफनामा प्रस्तुत करना होगा। द्�वप�ीय समझौता और शपथ पत्र प्रारूप 

डाउनलोड �लकं के तहत https://accr.natboard.edu.in/ पर देखे जा सकते ह�। 

द्�वप�ीय समझौते और हलफनामे देखने के �लए यहां िक्लक कर� 

iv. �त्रप�ीय समझौता और हलफनामे - आवेदक अस्पताल म� सकंाय सदस्य होने के मामले 

म�, जो आवेदक अस्पताल / आउटसो�स�ग एज�सी (आवेदक अस्पताल द्वारा कायर्रत) के 

मूल कायार्लय से अपना फॉमर् -16/16 ए प्राप्त कर रहे ह�, आवेदक अस्पताल को NBEMS 
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को एक �त्रप�ीय समझौता और आवेदक अस्पताल म� पूणर्का�लक आधार पर प्रस्ता�वत 

संकाय के काम करने के प्रमाण के रूप म� हलफनामे जमा करना होगा । �त्रप�ीय समझौता 

और शपथ पत्र डाउनलोड �लकं के तहत https://accr.natboard.edu.in/ पर देखे जा 

सकते ह�। 

ऐसे संकाय सदस्य� को द्�वदल�य समझौता और शपथ पत्र प्रस्तुत करने क� आवश्यकता 

नह�ं है। 
 

�त्रप�ीय समझौता और हलफनामे देखने के �लए यहां िक्लक कर�  

a. आउटसो�स�ग के आधार पर आवेदक अस्पताल म� कायर्रत संकाय� के �लए 

b. ऐसे संकाय के �लए िजनका फॉमर्-16 मूल कायार्लय द्वारा तैयार �कया गया है, 

मूल कायार्लय का पता आवेदक अस्पताल के पत ेसे अलग है  
 

य�द आवेदक अस्पताल द्वारा एनबीईएमएस को उपरोक्त दस्तावेज जमा नह�ं �कए जाते 

ह�, तो प्रत् यायन के उद्देश्य के �लए सकंाय पर �वचार नह�ं �कया जाएगा। 
 
 

3.31 थी�सस गाइड/सह-गाइड: थी�सस गाइड/सह-गाइड एनबीईएमएस प्र�श�ुओ ंके �लए "प्रत्यायन 

समझौते" म� उिल्ल�खत पाठ्यक्रम� के �लए पात्र और अनुमो�दत संकाय से ह� स�पा जा सकता 

है। 

• पोस्ट �डप्लोमा 2-वष�य डीएनबी पाठ्यक्रम (पषृ्ठ 5 देख�) वाले ब्रॉड स्पेश�लट� के �लए, एक 

व�रष्ठ सलाहकार अ�धकतम दो डीएनबी प्र�श�ुओं का मागर्दशर्न कर सकता है: एक पोस्ट 

एमबीबीएस प्र�श�ु और एक पोस्ट �डप्लोमा प्र�श�ु। 

• ब्रॉड स्पेश�लट�ज के �लए िजनके पास कोई पोस्ट �डप्लोमा 2-वष�य डीएनबी पाठ्यक्रम नह�ं 

है, एक व�रष्ठ सलाहकार प्र�त वषर् अ�धकतम दो डीएनबी प्र�श�ुओं का मागर्दशर्न कर सकता 

है। 

• क�नष्ठ सलाहकार केवल आवेदक �वभाग म� डीएनबी प्र�श�ु का सह-मागर्दशर्न कर सकते 

ह�। अन्य �वभाग� के व�रष्ठ और क�नष्ठ सलाहकार केवल डीएनबी प्र�श�ुओं के सह-

मागर्दशर्क हो सकते ह�। जू�नयर कंसल्ट�ट्स, सी�नयर रेिजड�ट्स और एडजंक्ट/पाटर् 

टाइम/�विज�टगं कंसल्ट�ट्स को थी�सस गाइड के रूप म� नह�ं स�पा जा सकता है। 
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3.32 संकाय क� िस्थ�त म� प�रवतर्न: एक बार एनबीईएमएस से प्रत् यायन प्राप्त आवेदक �वभाग को हर 

समय न्यूनतम आवश्यक स्टाफ क� िस्थ�त बनाए रखने क� आवश्यकता होती है। प्रत् यायन क� 

अव�ध के भीतर संकाय म� कोई प�रवतर्न नह�ं �कया जाएगा। तथा�प, अत्य�धक �वपर�त 

प�रिस्थ�तय� म� य�द प्रत्यायन के समय उपिस्थत संकाय/गाइड को प्र�तस्था�पत �कया जाना है, 

तो इसे एनबीईएमएस को सू�चत करते हुए 3 मह�ने के भीतर �कया जाना चा�हए। 

3.33 प्रत् यायन प्राप्त अव�ध के दौरान संकाय म� �कसी भी प�रवतर्न के मामले म�, केवल योग्य संकाय 

को ह� छोड़ ेगए संकाय के प्र�तस्थापन के रूप म� शा�मल करना आवश्यक होगा। �कसी भी कारण 

से संकाय क� कमी के बारे म� 15 �दन� के भीतर एनबीईएमएस को सू�चत �कया जाएगा। वैकिल्पक 

संकाय क� �नयुिक्त म� �वफलता के कारण चल रहे प्र�श�ुओं क� मान्यता और / या स्थानांतरण 

वापस ले �लया जाएगा। यह िस्थ�त आगे क� प्रत् यायन के �लए अस्पताल / संस्थान को 'लाल 

झंडी' भी देगी। 

3.34 प्रत् यायन प्राप्त �वभाग म� नए शुरू �कए गए संकाय को अ�त�रक्त योग्यता पंजीकरण प्रमाणपत्र 

(एक्यूआरसी), फॉमर् 26एएस/द्�वप�ीय समझौता/�त्रप�ीय समझौता (पैरा 3.30), �नयुिक्त पत्र 

जैसे सहायक दस्तावेज� के साथ �नधार्�रत प्रारूप म� अपना घोषणा पत्र जमा करना होगा। प्रत् यायन 

प्राप्त अस्पताल द्वारा जार� और �पछले �नयोक्ता से राहत पत्र। 

3.35 आवेदक अस्पताल एनबीईएमएस पाठ्यक्रम� के �लए अपने पूणर्का�लक संकाय का �ववरण अपनी 

आ�धका�रक वेबसाइट पर बनाए रखेगा िजसम� उनके पदनाम और अस्पताल म� उपलब्धता क� 

समय अव�ध का संकेत होगा। 

3.36 एनबीईएमएस द्वारा आयोिजत प्रत्येक वा�षर्क समी�ा के साथ �वभाग म� संकाय क� िस्थ�त क� 

सालाना समी�ा क� जाएगी। अस्थायी रूप से प्रत् यायन प्राप्त अव�ध के दौरान मान्यता जार� 

रखने के �लए अस्पताल को न्यूनतम आवश्यक संकाय क� उपलब्धता क� पुिष्ट करने क� 

आवश्यकता होगी। 

3.37 प्रत्येक सलाहकार िजसे एनबीईएमएस पाठ्यक्रम के �लए सकंाय के रूप म� �दखाया गया है, 

एनबीईएमएस प्र�श�ुओं के �लए केस �डस्कशन, से�मनार, वाडर् राउंड, जनर्ल क्लब आ�द के संदभर् 

म� �श�ण/प्र�श�ण के �लए प्र�त सप्ताह कम से कम 10 घंटे सम�पर्त करेगा। यह उसे स�पे गए 

नैदा�नक और अन्य अस्पताल िजम्मेदा�रय� के अ�त�रक्त है। 
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3.38 प्र�त सप्ताह न्यूनतम �श�ण कायर्क्रम म� 5 घंटे उपदेशात्मक �श�ण (से�मनार, जनर्ल क्लब, 

व्याख्यान आ�द) और 5 घंटे नैदा�नक/बेड साइड �श�ण शा�मल ह�गे।  

C. आवेदक �वभाग / स् पेश�लट� म� रोगी भार 

3.39 आवेदक �वभाग के पास ओपीडी पंजीकरण और / या आईपीडी प्रवेश म� न्यूनतम आवश्यक रोगी 

भार होना चा�हए जैसा �क नीचे �दया गया है। अस्पताल को �पछले 02 वष� के �लए आवेदक 

�वभाग म� ओपीडी और आईपीडी रोगी लोड प्रस्तुत करना होगा। 

3.40 सिजर्कल �वषय� म�, �वभाग द्वारा क� गई बड़ी और छोट� सजर्र� के संदभर् म� �पछले 02 वष� के 

सिजर्कल केस लोड के �ववरण क� आवश्यकता होगी। �वभाग म� �पछले 02 वष� से उपलब्ध 

िक्ल�नकल/सिजर्कल डायग्नो�सस के स्पेक्ट्रम को �नधार्�रत प्रारूप के अनुसार आवेदन पत्र म� 

प्रस्तुत करना आवश्यक होगा। 

एनबीईएमएस सहायक दस्तावेज� जैसे एचआईएस �रकॉडर्, ओट� रिजस्टर आ�द के साथ प्रस्तुत 

आवेदन म� प्रस्तुत रोगी लोड डेटा को सत्या�पत कर सकता है। 

3.41 सामान्य रोगी वे रोगी होते ह� जो एनबीईएमएस प्र�श�ुओं के �लए पयर्वे��त नैदा�नक कायर् के 

�लए हर समय उपलब्ध रह�गे।  

सामान्य रो�गय� का डेटा शोध उद्देश्य� के �लए एनबीईएमएस प्र�श�ुओं के �लए सुलभ होगा, जो लागू 

नै�तक �दशा�नद�श� और संस्थागत आचार स�म�त और ससं्थागत नी�तय� से मंजूर� के अधीन होगा। 

इस शे्रणी के अंतगर्त आवेदक �वभाग म� कम से कम 30% रोगी होने चा�हए। 

ब्रॉड स्पेश�लट� कोसर् के �लए न्यूनतम रोगी भार आवश्यकता: 
ता�लका-12 

क्रम सं. �वभाग 
संबं�धत स् पेश�लट�/�वभाग म� प्र�त वषर् न्यूनतम 

रोगी भार 

i.  एनेिस्थ�सयोलॉजी नैदा�नक �वषय� म� इष्टतम केस लोड और प्री/पैरा 

िक्ल�नकल �वषय� म� प्रयोगशालाओं/संबद्ध 

सु�वधाओं का संदभर् �दया जाता है। 
 

पीजी �श�ण और प्र�श�ण का समथर्न करने के 

�लए सभी आवश्यक तौर-तर�क� म� �वभाग� के 

ii.  एनाटॉमी 

iii.  बायोके�मस्ट्र� 

iv.  कम् यू�नट� मे�ड�सन 

v.  फोर��सक मे�ड�सन 

vi.  अस्पताल प्रशासन 
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क्रम सं. �वभाग 
संबं�धत स् पेश�लट�/�वभाग म� प्र�त वषर् न्यूनतम 

रोगी भार 

vii.  इम्यूनोहेमेटोलॉजी एण् ड ब् लड ट्रांसफ्यूजन पास पयार्प्त केस लोड और केस �मक्स (�नदान का 

स्पेक्ट्रम) होना चा�हए। viii.  माइक्रोबायोलॉजी 

ix.  न् यूक् ल�यर मे�ड�सन 

x.  पैथोलॉजी 

xi.  फामार्कोलॉजी 

xii.  �फिजयोलॉजी 

xiii.  

रे�डयो डायग् नो�सस 

स्ट�ड-अलोन डायग्नोिस्टक क� द्र डीएनबी 

रे�डयो डायग्नो�सस के �लए आवेदन करने के 

पात्र नह�ं ह� 

xiv.  डमार्टोलॉजी, वेनेरोलॉजी और कुष्ठ रोग* 

वा�षर्क त्वचा�व�ान ओपीडी म� उपिस्थ�त कम से 

कम 20,000 होनी चा�हए। रोगी भार का 30% 

"सामान्य" होना चा�हए। 
 

आईपीडी: मुख्य रूप से ड ेकेयर/परामशर् आधा�रत 

�वशषेता; पीजी �श�ण और प्र�श�ण का समथर्न 

करने के �लए �वभाग के पास �नदान का पयार्प्त 

स्पेक्ट्रम होना चा�हए 

xv.  एमज�सी मे�ड�सन  

प्र�त वषर् कम से कम 6000 आपातकाल�न क� का 

दौरा; 

�वभाग म� पयार्प्त केस �मक्स (�नदान का 

स्पेक्ट्रम) 

xvi.  
फै�मल� मे�ड�सन  

 

कुल ओपीडी: 10000; कम से कम 3000 सामान्य 

रोगी 

कुल आईपीडी: 2000; कम से कम 600 सामान्य 

रोगी 

(यह सामान्य �च�कत्सा, सामान्य सजर्र�, बाल रोग 

और प्रसू�त और स्त्री रोग म� ओपीडी और आईपीडी 

लोड शा�मल है) 
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क्रम सं. �वभाग 
संबं�धत स् पेश�लट�/�वभाग म� प्र�त वषर् न्यूनतम 

रोगी भार 

xvii.  

 
जनरल सजर्र�  

  

कुल ओपीडी: 5000; कम से कम 1500 सामान्य 

रोगी 

कुल आईपीडी: 1000; कम से कम 300 सामान्य 

रोगी 
 

अनुलग्नक - सीएम - एसयूआरजी (�लकं 

डाउनलोड के तहत https://accr. 

natboard.edu.in/ पर उपलब्ध) के अनुसार 

सामान्य सजर्र� �वभाग द्वारा कम से कम 300 

बड़ी और 400 छोट� सजर्र� क� जानी चा�हए। 

xviii.  जनरल मे�ड�सन 

कुल ओपीडी: 5000; कम से कम 1500 सामान्य 

रोगी 

कुल आईपीडी: 1000; कम से कम 300 सामान्य 

रोगी 

xix.  ओटोर�हनोला�रजंोलॉजी (ईएनट�) 

xx.  पे�डया�ट्रक्स  

xxi.  �फिज़कल मे�ड�सन एण् ड �रहै�ब�लटेशन 

xxii.  साइकेट्र� 

xxiii.  रैस�परे�ट्र मे�ड�सन 
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क्रम सं. �वभाग 
संबं�धत स् पेश�लट�/�वभाग म� प्र�त वषर् न्यूनतम 

रोगी भार 

xxiv.  ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड गाईनेकोलॉजी 

कुल ओपीडी: 5000; कम से कम 1500 सामान्य 

कुल आईपीडी: 1000; कम से कम 300 सामान्य 

• अनुलग्नक-सीएम-ओबीजीवाई के अनुसार 

प्र�त वषर् कुल 1000 प्र�क्रयाएं (मेजर और 

माइनर संयुक्त) प्रसू�त एव ंस्त्री रोग �वभाग 

द्वारा �नष्पा�दत (�लकं डाउनलोड के तहत 

https://accr. natboard.edu.in/ पर 

उपलब्ध) । (OBGY) को इष्टतम माना 

जाएगा। 
 

• य�द प्रसू�त घटक प्र�त वषर् 600 प्र�क्रयाओं से 

कम है, तो उस �वभाग के प्र�श�ु ओबीजीवाई 

के �कसी अन्य मान्यता प्राप्त �वभाग म� एक 

एक्सटनर्�शप ल�गे जहां अ�त�रक्त प्र�श�ुओं 

का समथर्न करने के �लए प्रसू�त घटक 

अ�धशषे है। 
 

• इसी तरह, जहां स्त्री रोग संबंधी घटक प्र�त वषर् 

400 प्र�क्रयाओं से कम है, उस �वभाग के 

प्र�श�ु ओबीजीवाई के �कसी अन्य मान्यता 

प्राप्त �वभाग म� एक एक्सटनर्�शप ल�गे जहां 

स्त्री रोग संबंधी घटक अ�त�रक्त प्र�श�ुओं का 

समथर्न करने के �लए अ�धशषे है। 
 

• न्यूनतम सामान्य यो�न 

प्रसव/एलएससीएस/गायन प्र�क्रयाएं/क� सर 

सजर्र� क्रमशः 300/100/100/10 प्र�त वषर् 

होनी चा�हए। 
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क्रम सं. �वभाग 
संबं�धत स् पेश�लट�/�वभाग म� प्र�त वषर् न्यूनतम 

रोगी भार 

xxv.  ऑपथैल्मोलॉजी 

कुल ओपीडी: 5000; कम से कम 1500 सामान्य 

रोगी 
 

पीजी �श�ण और प्र�श�ण (प्र�त वषर् कम से कम 

1000 सजर्र�) का समथर्न करने के �लए �वभाग के 

पास पयार्प्त सिजर्कल केस लोड और �नदान का 

स्पेक्ट्रम होना चा�हए। 

xxvi.  ओथ�पे�डक्स 

कुल ओपीडी: 5000; कम से कम 1500 सामान्य रोगी 

कुल आईपीडी: 1000; कम से कम 300 सामान्य रोगी 

�वभाग को कम से कम 800 सिजर्कल प्र�क्रयाएं करनी 

चा�हए; िजनम� से 500 प्रमुख प्र�क्रयाएं होनी चा�हए, 

जैसा �क अनुलग्नक-सीएम-ओथ� (डाउनलोड �लकं के 

तहत https://accr. natboard.edu.in/ पर 

उपलब्ध) के तहत �वस्ततृ है। 

xxvii.  
रे�डऐशन ऑन्कोलॉजी* (पूवर् म� रे�डयो 

थेरेपी) 

कुल ओपीडी: 5000; कम से कम 1500 सामान्य 

रोगी 

कुल आईपीडी: 1000; कम से कम 300 सामान्य 

रोगी 

(अन्य �वभाग� से क्रॉस रेफर �कए गए मामल� पर 

आईपीडी प्रवेश के �लए �वचार �कया जाएगा)। 

xxviii.  पा�लऐ�टव मे�ड�सन 
IPD – 1000 प्र�त वषर्  

OPD – 2500 प्र�त वषर् 
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सुपर स्पे�शय�लट� पाठ्यक्रम� म� न्यूनतम रोगी भार आवश्यकताएँ  
ता�लका-13 

क्रम सं. �वभाग प्र�त वषर् न्यूनतम रोगी भार 

i.  का�ड र्यो वैस्कुलर एण् ड थोरै�सक सजर्र� कुल ओपीडी: 3500; कम से कम 1000 सामान्य 

रोगी 

कुल आईपीडी: 1000; कम से कम 300 सामान्य 

रोगी 

�वभाग म� उपलब्ध �नदान के स्पेक्ट्रम को �नधार्�रत 

प्रारूप (डाउनलोड �लकं के तहत 

https://accr.natboard.edu.in/ पर उपलब्ध) 

के अनुसार प्रस्तुत करना आवश्यक होगा। 

ii.  
का�ड र्यो वैस्कुलर एण् ड थोरै�सक सजर्र� 

(सीधे 6 वष�य कोसर्) 

iii.  का�ड र्योलजी 

iv.  क्ल��नकल �हमैटोलजी 

v.  मे�डकल गैस्ट्रोएंटरोलॉजी 

कुल ओपीडी: 5000; कम से कम 1500 सामान्य 

रोगी 

कुल आईपीडी: 600; कम से कम 200 सामान्य 

मर�ज� 

• यूएसजी स्कोपी -3000 प्र�त वषर्, 

• कोलोनोस्कोपी-1200 प्र�त वषर् 

• ईआरसीपी-200 प्र�त वषर् 

vi.  मे�डकल ऑन्कोलॉजी 
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क्रम सं. �वभाग प्र�त वषर् न्यूनतम रोगी भार 

vii.  

नेफ्रोलॉजी 
 

आवेदक �वभाग म� इन-हाऊस �रनल 
ट्रांस् प् लांटेशन क� सु�वधा होनी चा�हए। 
डीआरएनबी नेफ्रोलॉजी प्र�श�ुओं को 
डीआरएनबी प्र�श�ण क� पूर� अव�ध के 

दौरान छह मह�ने क� अव�ध के �लए 

�रनल ट्रांस् प् लांटेशन इकाई म� तैनात 

�कया जाना आवश्यक है। य�द आवेदक 

अस्पताल म� इन-हाऊस ट्रांस् प् लांटेशन 

क� सु�वधा नह�ं है, तो अस्पताल को 

�रनल ट्रांस् प् लांटेशन करने वाले अन्य 

अस्पताल के साथ एक समझौता �ापन 

प्रस्तुत करना होगा और डीआरएनबी 
नेफ्रोलॉजी प्र�श�ुओं को छह मह�ने क� 
अव�ध के �लए उस अस्पताल म� तैनात 

करना होगा। 
 

िजस अस्पताल के साथ एमओयू �कया 
जाना है, उसे डीआरएनबी/डीएम 

नेफ्रोलॉजी या डीआरएनबी/एमसीएच 

यूरोलॉजी के �लए मान्यता द� जानी 
चा�हए। 

कुल ओपीडी: 3500; कम से कम 1000 सामान्य 

रोगी 

कुल आईपीडी: 1000; कम से कम 300 सामान्य 

रोगी 
 

 

�वभाग म� उपलब्ध �नदान के स्पेक्ट्रम को �नधार्�रत 

प्रारूप (डाउनलोड �लकं के तहत 

https://accr.natboard.edu.in/ पर उपलब्ध) 

के अनुसार प्रस्तुत करना आवश्यक होगा। 

viii.  न्यूरो सजर्र� 

ix.  न्यूरो सजर्र� (सीधे 6 वष�य कोसर्) 

x.  न् यूरोलॉजी 

xi.  पी�डया�ट्रक् स का�ड र्योलॉजी 

xii.  पी�डया�ट्रक् स सजर्र� 

xiii.  
पी�डया�ट्रक् स सजर्र� (सीधे 6 वष�य 

कोसर्) 

xiv.  प् लािस्टक एण् ड �रकंस् ट्रिक्टव सजर्र� 
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क्रम सं. �वभाग प्र�त वषर् न्यूनतम रोगी भार 

xv.  
प् लािस्टक एण् ड �रकंस् ट्रिक्टव सजर्र� 

(सीधे 6 वष�य कोसर्) 

xvi.  सिजर्कल गैस्ट्रोएंटरोलॉजी 

xvii.  सिजर्कल ऑन्कोलॉजी 

xviii.  थोरै�सक सजर्र� 

xix.  वैस् क् यूलर सजर्र� 

xx.  का�ड र्एक एनेस्थी�सया  
संबं�धत सिजर्कल �वभाग का कुल आईपीडी: 1000; 

कम से कम 300 सामान्य रोगी 

 

�वभाग को पीजी �श�ण और प्र�श�ण का समथर्न 

करने के �लए पयार्प्त सिजर्कल प्र�क्रयाएं करनी चा�हए 

xxi.  न्यूरो एनेस्थी�सया 

xxii.  
िक्ल�नकल इम्यूनोलॉजी और 

रुमेटोलॉजी  
मुख्य रूप से ड ेकेयर/परामशर् आधा�रत स् पेश�लट� 

कुल ओपीडी: 3500; 1000 सामान्य रोगी होने 

चा�हए 
xxiii.  इंडो�क्रनोलजी 

xxiv.  मे�डकल जेने�टक् स 

xxv.  क्ल��नकल केयर मे�ड�सन 

आईसीय ूम� प्रवेश: 1000; 

कम से कम 300 सामान्य रोगी 

(एमआईसीयू, एसआईसीयू, आईसीसीयू प्रवेश); 
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क्रम सं. �वभाग प्र�त वषर् न्यूनतम रोगी भार 

xxvi.  गाईनेकोलॉजीकल ऑन्कोलॉजी 

एक साल म� 700 ओपीडी रिजस्टे्रशन अनुवत� 

यात्राओं पर भी �वचार �कया जाएगा 
 

एक साल म� 300 आईपीडी दा�खले �कसी अन्य 

संबद्ध �वभाग म� गाईनेकोलॉजी ऑन्कोलॉजी 

�नदान के साथ भत� मामल� पर भी �वचार �कया 

जाएगा 
 

एक साल म� कम से कम 100 रे�डकल + अल्ट्रा-

रे�डकल सजर्र�। 

�नदान के स्पेक्ट्रम म� म�हला प्रजनन पथ म� सभी 

प्रीमै�लग्न�ट, सं�दग्ध घातक और घातक िस्थ�तयां 

शा�मल होनी चा�हए और �नधार्�रत प्रारूप के 

अनुसार �ववरण प्रस्तुत करना आवश्यक होगा। 

xxvii.  न्यूनैटॉलॉजी NICU प्रवेश: 1000  

xxviii.  पी�डया�ट्रक् स �क्र�टकल केयर PICU प्रवेश: 1000  
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क्रम सं. �वभाग प्र�त वषर् न्यूनतम रोगी भार 

xxix.  यूरोलॉजी 

कुल ओपीडी: 3500; कम से कम 1000 सामान्य 

रोगी 

कुल आईपीडी: 1000; कम से कम 300 सामान्य 

रोगी 
 

�वभाग म� उपलब्ध �नदान के स्पेक्ट्रम को �नधार्�रत 

प्रारूप (डाउनलोड �लकं के तहत 

https://accr.natboard.edu.in/ पर उपलब्ध) 

के अनुसार प्रस्तुत करना आवश्यक होगा। 
 

आवेदक अस्पताल को एक वषर् म� कम से कम 10 

गुदार् प्रत्यारोपण करना चा�हए 
 

या 
 

DrNB यूरोलॉजी प्र�श�ुओं को MCh/DrNB 

यूरोलॉजी कायर्क्रम के �लए मान्यता प्राप्त �कसी 

अन्य क� द्र म� स्थानांत�रत �कया जाना चा�हए और 

प्र�त वषर् कम से कम 50 �रनल ट्रांसप् लांटेशन करना 

चा�हए। 

xxx.  पी�डया�ट्रक् स न् यूरोलॉजी 

कुल ओपीडी: 4000; कम से कम 1000 सामान्य 

रोगी 
 

कुल आईपीडी: 400; पे�डया�ट्रक् स न्यूरोलॉजी से 

संबं�धत कम से कम 100 सामान्य रोगी और 

पीआईसीयू म� प्रवेश 
 

केस �मक्स म� पे�डया�ट्रक् स न्यूरोलॉजी के सभी 

शे्र�णय� के मामले शा�मल होने चा�हए। 
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फैलो�शप पाठ्यक्रम� म� न्यूनतम रोगी भार आवश्यकता: 
 

ता�लका-14 
क्रम सं. सब – स् पेश�लट� प्र�त वषर् न्यूनतम रोगी भार 

i.  अरर्थरोप् लािस्ट 

फैलो�शप पाठ्यक्रम सब – स् पेश�लट� कौशल-आधा�रत कायर्क्रम 

ह� िजसम� �बस्तर� और आईपीडी सेवाओं क� आवश्यकता मुख्य 

नैदा�नक �वभाग का �हस्सा और पासर्ल हो सकती है; 

 

अस्पताल म� संबं�धत ब्रॉड/सुपर स्पेश�लट� �वभाग म� न्यूनतम बेड 

और संबं�धत सब-स्पेश�लट� म� आवश्यक केस लोड और 

डायग्नो�सस के स्पेक्ट्रम होने चा�हए। 

ii.  ह�ड एण् ड माइक्रो सजर्र�  

iii.  संक्रामक रोग 

iv.  इंटरव�शनल का�ड र्योलॉजी  

v.  मात ृएवं भ्रूण �च�कत्सा 

vi.  �म�नमल एक्सेस सजर्र� 

vii.  पी�डया�ट्रक गैस्ट्रोएंटरोलॉजी 

viii.  पी�डया�ट्रक �हमैटो-ऑन्कोलॉजी 

ix.  पी�डया�ट्रक नेफ्रोलॉजी  

x.  �रप्रोडिक्टव मे�ड�सन 

xi.  स् पाइन सजर्र�  

xii.  स् पोटर्स मे�ड�सन 

xiii.  �वट्रो रे�टनल सजर्र� 

xiv.  बे्रस् ट इमेिजंग 

प्र�त वषर् न्यूनतम केस लोड: 

मैमोग्राफ�: 1500 

बे्रस् ट एमआरआई: 150 

अल्ट्रासाउंड गाइडडे प्री-ऑपरे�टव �नडल् ल लोकलाइज़ेशन / कोर 

बायोप्सी (स्ट��रयोटैिक्टक / एफएनएसी / एिक्सलर� �लम्फ नोड 

बायोप्सी): 250 

xv.  ल�वर प्रत्यारोपण लगातार दो वष� तक सालाना कम से कम 50 ल�वर प्रत्यारोपण 
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क्रम सं. सब – स् पेश�लट� प्र�त वषर् न्यूनतम रोगी भार 

xvi.  न्यूरोवास्कुलर इंटरव�शन 

प्र�त वषर् कम से कम 100 डायग्नोिस्टक सेरेब्रल और स्पाइनल 

एंिजयोग्राम 
 

�नम्न�ल�खत स�हत प्र�त वषर् कम से कम 50 थेरेप् यू�टक 

न्यूरोवास्कुलर इंटरव�शनस: 

• सेरेब्रल धमनी/�शरापरक साइनस 

थ्रोम्बो�ल�सस/थ्रोम्बेक्टोमी 

• आंत�रक कैरो�टड और बाहर� कैरो�टड एंिजयोप्लास्ट� और 

स्ट��टगं 

• मिस्तष्क और र�ढ़ क� धमनी�वस्फार का एंडोवास्कुलर 

उपचार 

• एवीएम, ड्यूरल �फस्टुलस और मिस्तष्क और र�ढ़ क� अन्य 

�वकृ�तय� का एंडोवास्कुलर उपचार 

• गुब्बारा पर��ण रोड़ा 

• प्री-ऑप एम्बो�लज़ेशन 

• अवर पेट्रस साइनस नमूनाकरण 

• पक्यूर्टे�नयस एम्बो�लज़ेशन 

xvii.  पेन मे�ड�सन 

ओपीडी: प्र�त वषर् 3000 ददर् िक्ल�नक रोगी 

आईपीडी: आवश्यकता के अनुसार 
 

इंटरव�शनल प्र�क्रयाओं स�हत प्रमुख और मामूल� ददर् प्रबंधन 

प्र�क्रयाएं (प्र�त वषर् न्यूनतम 500) 

प्रारूप के अनुसार आवश्यक �नदान/हस्त�ेप का न्यूनतम 

अपे��त स्पेक्ट्रम।  
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क्रम सं. सब – स् पेश�लट� प्र�त वषर् न्यूनतम रोगी भार 

xviii.  
ट्रॉमा और एक्यूट केयर सजर्र� 

(पहले ट्रॉमा केयर) 

केस लोड: अस्पताल म� पयार्प्त संख्या म� सिजर्कल आपात िस्थ�त 

होनी चा�हए (ददर्नाक और गैर-ददर्नाक) 

I. आपातकाल�न �वभाग क� उपिस्थ�त- सिजर्कल आपात 

िस्थ�त (आघात और गैर-आघात दोन�) के �लए प्र�त माह 

न्यूनतम 500 रोगी। 

II. आईपीडी म� प्रवेश क� संख्या- सिजर्कल आपात िस्थ�त 

(आघात और गैर-आघात दोन�) के �लए प्र�त माह न्यूनतम 

50 रोगी। 
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D. भौ�तक सु�वधाएं और सहायक सेवाएं  
 

3.42  बाह्य रोगी �वभाग: आवेदक अस्पताल म� �नम्न�ल�खत के �लए पयार्प्त स्थान होना चा�हए: 

• उ�चत अनुक्रमण (जसेै एचआईएस डटेा आ�द) के साथ क� द्र�कृत और कम्प्यटूर�कृत �रकॉडर् 

रखने क� स�ुवधाओ ंके साथ रो�गय� का पंजीकरण। 

• गोपनीयता म� रो�गय� क� जांच के �लए पयार्प्त सखं्या म� कमरे। 

• केस सम्मेलन क�/ओपीडी �ेत्र म� �श�ण क� 

3.43 रोगी �वभाग: अस्पताल म� डॉक्टर के ड्यूट� रूम के �लए पयार्प्त जगह होनी चा�हए िजसम� 

शौचालय के �लए पयार्प्त स�ुवधाएं ह�, प्रत्येक बेड के �लए और बीच म�, साइड लेबोरेटर� के �लए, 

िक्ल�नकल जांच के �लए और िक्ल�नकल कॉन्फ्र� स (वाडर् ट��चगं) आ�द के �लए अलग कमरा 

हो। 

3.44 आपातकाल�न �च�कत्सा / �क्र�टकल केयर: आवेदक अस्पताल म� 24 घंटे आपातकाल�न और 

महत्वपूणर् देखभाल सेवाएं होनी चा�हए िजसम� पनुज�वन के �लए सहायक स�ुवधाओ ंके साथ 

पयार्प्त सखं्या म� �बस्तर ह� और आपातकाल�न सजर्र� ओ.ट�., आईसीयू आ�द स�हत अच्छे 

�च�कत्सा कवर ह�। 

3.45 ओट� कॉम्प्लेक्स: सिजर्कल स् पेश�लट� म� एनबीईएमएस द्वारा प्रत् यायन प्राप्त करने वाले 

अस्पताल� म� होना चा�हए: 

• ऑपरेशन �थएटर क� पयार्प्त सखं्या: मॉड्यूलर/मेजर/माइनर 

• ओट�, पोस्ट ऑप केयर �ेत्र और �क्र�टकल केयर इकाइय� म� आवश्यक सिजर्कल और 

एनेस्थी�सया उपकरण 

• अस्पताल सेवा और उम्मीदवार� के प्र�श�ण दोन� के �लए एनेिस्थ�सयोलॉिजस्ट 

• अन्य सबंद्ध स्वास्थ्य/पैरा मे�डकल स्टाफ 

• सिजर्कल आपात िस्थ�त/मर�ज� क� �क्र�टकल केयर के �लए �क्र�टकल केयर इकाई 

• पोस्ट-ऑपरे�टव वाडर्/�रकवर� ए�रया। 

• डीएनबी प्र�श�ुओं के प्र�श�ण के �लए �समलेुशन/कौशल लबै आधा�रत व्यावहा�रक 

प्र�श�ण प्रावधान 
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3.46 सहायक सेवाएं: आवेदक अस्पताल म� रोगी देखभाल के साथ-साथ डीएनबी और एफएनबी 

प्र�श�ुओं के प्र�श�ण के �लए आवश्यक सहायक सेवाओं के प्रावधान होने चा�हए जसेै: 

• रे�डयोलॉजी और आवश्यक इमेिजगं तौर-तर�के 

• क् ल��नकल बायोके�मस् ट्र�  

• क् ल��नकल �हमटैोलॉजी 

• िक्ल�नकल माइक्रोबायोलॉजी 

• सिजर्कल पैथोलॉजी/�हस्टोपैथोलॉजी, साइटोलॉजी 

• ब्लड ब�क/भडंारण 

• योग्य आहार �वशेष� के साथ डायटे�टक्स �वभाग 

• सीएसएसडी 

• मे�डकल �रकॉडर् �वभाग 

• आवेदक �वभाग के �लए आवश्यक कोई �वशेष नदैा�नक या �च�कत्सीय सहायता सेवा 

E. �श�ण और प्र�श�ण सु�वधाएं 

3.47 बु�नयाद� �व�ान म� प्र�श�ण: आवेदक अस्पताल को आवेदक स् पेश�लट� के �लए प्रास�ंगक 

बु�नयाद� �व�ान म� एनबीईएमएस प्र�श�ुओं के प्र�श�ण और �श�ण के प्रावधान करने क� 

आवश्यकता है। 

3.48 आवेदक अस्पताल को आवेदक स् पेश�लट� के �लए प्रास�ंगक के रूप म� लाग ूबु�नयाद� �व�ान म� 

उ�चत सखं्या म� व्याख्यान/प्रदशर्न/समहू चचार्/से�मनार क� व्यवस्था करने क� आवश्यकता है। 

3.49 एनबीईएमएस मानदंड के अनुसार अस्पताल म� लाग ूबु�नयाद� �व�ान �श�ण और प्र�श�ण के 

�लए �नम्न�ल�खत प्रावधान� म� से एक होना चा�हए: 

• प्रास�ंगक सिजर्कल �वषय� (जसेै जनरल सजर्र�, ओब् सटे�ट्रक् स एण् ड गाईनेकोलॉजी, 

ओथ�पे�डक् स, सिजर्कल सपुर स्पेश�लट� आ�द) के इन-हाउस फैकल्ट� से युक्त एक ट�म 

जो प्रास�ंगक �च�कत्सा �वषय� (जसेै जनरल मे�ड�सन पे�डया�ट्रक् स, मे�डकल सपुर 

स्पेश�लट� आ�द) से अनुप्रयुक्त शर�र रचना �श�ण/प्र�श�ण और सकंाय प्रदान करती है। 

एनबीईएमएस प्र�श�ुओ ं को अनुप्रयुक्त शर�र �क्रया �व�ान और औषध �व�ान 

�श�ण/प्र�श�ण प्रदान करने के �लए का गठन �कया जा सकता है जैसा �क आवेदक 

स् पेश�लट� पर लाग ूहोता है। अस्पताल म� पीजी �डग्री मे�डकल योग्यता वाले बायोके�मस्ट, 
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माइक्रोबायोलॉिजस्ट और पैथोलॉिजस्ट एप्लाइड बे�सक साइंस टे्र�नगं के �लए उपरोक्त ट�म 

के पूरक ह�गे। 

'या' 

• मलू �व�ान के �वशेष� आवेदक अस्पताल म� सहायक/अ�त�थ सकंाय के रूप म� आवेदक 

अस्पताल के एनबीईएमएस प्र�श�ुओ ंको आवेदक �वशेषता के अनुसार प्रास�ंगक बु�नयाद� 

�व�ान �श�ण/प्र�श�ण प्रदान करने के �लए आ सकते ह�। 

'या' 

• व्यावहा�रक बु�नयाद� �व�ान �श�ण/प्र�श�ण प्रदान करने के �लए अन्य ससं्थान (जसेै 

मे�डकल या ड�टल कॉलेज/�वश्व�वद्यालय/ससं्थान) के साथ गठजोड़ �कया जा सकता है। 

उक्त व्यवस्था क� पुिष्ट करते हुए सबंं�धत मे�डकल या ड�टल कॉलेज / �वश्व�वद्यालय / 

ससं्थान के ससं्थान के प्रमखु से एक समझौता �ापन (एमओयू) / अनमु�त पत्र प्रस्तुत 

�कया जाना चा�हए। 

• पहचान �कए गए इन-हाउस/�विज�टगं फैकल्ट� का �ववरण, जो बु�नयाद� �व�ान 

�व�शष्टताओ ं म� प्र�श�ण के �लए अपनी पीजी �डग्री योग्यता �न�दर्ष्ट करते ह�, 

https://accrnatboard.edu.in/ �लकं डाउनलोड के तहत उपलब्ध �नधार्�रत प्रारूप 

(अनुलग्नक 'बे�सक साइंसेज {बीएस}') के अनुसार प्रस्तुत करना आवश्यक होगा।  
 

3.50 प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल� को अपने अस्पताल क� प्रयोगशाला म� अपने डीएनबी, डीआरएनबी 

और एफएनबी प्र�श�ुओं (�नय�मत कतर्व्य� के अलावा) को भी घुमाना चा�हए ता�क वे 

पैथोलॉजी, �हस्टोपैथोलॉजी, बायोकै�मस्ट्र�, माइक्रोबायोलॉजी, जेने�टक्स आ�द से संबं�धत 

प्रयोगशाला प्र�क्रयाओं म� �ान प्राप्त कर सक� । 
 

3.51 संस्थागत आचार स�म�त:  
 

• सभी एनबीईएमएस प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल� म� अ�नवायर् रूप से एक आचार स�म�त होनी 

चा�हए। आचार स�म�त क� संरचना स्वास्थ्य और प�रवार कल्याण मंत्रालय, भारत सरकार 

द्वारा अ�धसू�चत 'नई औष�ध और नैदा�नक पर��ण �नयम, 2019' के अनुसार होनी चा�हए। 

आचार स�म�त म� �नम्न शा�मल ह�गे: 

• अध्य� 

• बु�नयाद� �च�कत्सा �व�ान �ेत्र से एक - दो व्यिक्त 

• �व�भन्न संस्थान� के एक - दो �च�कत्सक 
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• एक कानूनी �वशेष� या सेवा�नव�ृ न्यायाधीश 

• एक सामािजक वै�ा�नक/गैर-सरकार� स्वैिच्छक एज�सी का प्र�त�न�ध 

• एक दाशर्�नक/नै�तकतावाद�/धमर्शास्त्री 

• समुदाय से एक साधारण व्यिक्त 

• सदस्य स�चव 
 

• स्वास्थ्य एवं प�रवार कल्याण मंत्रालय के नो�टस संख्या U.11024/01/2018-HR(भाग-

2)/8015255 �दनांक 12 �सतंबर 2019 के अनुसार, स्वास्थ्य एवं अनुसंधान �वभाग (DHR) 

के साथ मानव प्र�तभा�गय� को शा�मल करते हुए बायोमे�डकल और स्वास्थ्य शोध करने वाले 

संस्थान� म� नै�तकता स�म�त का पंजीकरण ), स्वास्थ्य और कल्याण मंत्रालय, भारत सरकार 

अ�नवायर् है। पूव�क्त MoHFW नो�टस के �लए यहां िक्लक कर�  
 

• सभी एनबीईएमएस प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल� को अपनी नै�तकता स�म�त को एचएफडब् ल् यू 

मंत्रालय म� स्वास्थ्य अनुसंधान �वभाग के साथ पंजीकृत करना आवश्यक है, जैसा �क उपरोक्त 

नो�टस म� दशार्या गया है। प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल िजनके पास अपनी इन-हाउस ए�थक्स 

कमेट� नह�ं है, उन्ह� डीएचआर, एमओएचएफडब्ल्यू के साथ �व�धवत पंजीकृत अपनी इन-

हाउस ए�थक्स कमेट� वाले �कसी अन्य नजद�क� संस्थान के साथ एक समझौता �ापन म� 

स् थान प्राप् त करना होगा। 
 

• मान्यता प्राप्त अस्पताल� को अपना पंजीकरण नंबर ईमेल accr@natboard.edu.in पर 

डीएचआर, एमओएचएफडब् ल् यू से प्राप्त करने के बाद सू�चत करना होगा। समझौता �ापन 

म� प्रवेश करने वाले अस्पताल को accr@natboard.edu.in पर समझौता �ापन क� एक 

प्र�त जमा करनी होगी। 

• य�द अस्पताल म� उपरोक्त के रूप म� कोई आचार स�म�त नह�ं है, तो अस्पताल/संस्थान के 

�लए यह अ�नवायर् होगा �क या तो स्वास्थ्य एवं अनुसंधान �वभाग, स् वास् थ् य एवं प�रवार 

कल् याण मंत्रालय के साथ �व�धवत पंजीकृत एक आचार स�म�त हो या �कसी अन्य �व�धवत 

पंजीकृत आचार स�म�त अस्पताल/संस्थान के साथ एक समझौता �ापन हो। यह संबं�धत 

अस्पताल को प्रत् यायन प्रदान करने के 4 सप्ताह के भीतर �कया जाना है, िजसम� �वफल होने 

पर, इस प्रकार द� गई प्रत् यायन को वापसी के रूप म� माना जाएगा। 

• डीएनबी प्र�श�ुओं के थी�सस प्रोटोकॉल को आईईसी द्वारा अनुमो�दत करना आवश्यक होगा। 
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3.52 पुस्तकालय सु�वधाएं: आवेदक �वभाग को आवेदन क� गई स् पेश�लट� म� कम से कम 04 

प�त्रकाओं क� सदस्यता लेनी चा�हए। अनुशं�सत र��डगं के �लए कृपया एनबीईएमएस वेबसाइट 

पर उपलब्ध संबं�धत पाठ्यक्रम देख�। इन 04 प�त्रकाओं म� से कम से कम 02 अंतरार्ष्ट्र�य होनी 

चा�हए। इलेक्ट्रॉ�नक जनर्ल स्वीकायर् ह� और �प्रटं जनर्ल होना अ�नवायर् नह�ं है। प�त्रकाओं क� 

सदस्यता डीएनबी, डीआरएनबी और एफएनबी प्र�श�ुओं के �लए सुलभ होनी चा�हए। 
 

• जब�क न्यूनतम 04 जनर्ल सदस्यता (िजनम� से कम से कम 02 अंतरार्ष्ट्र�य ह�) क� आवश्यकता 

नए प्रत् यायन के �लए आवेदन करते समय मांगी जाती है और प्रत्येक बाद क� वा�षर्क समी�ा 

के बाद, यह अनुदान या गैर- नए प्रत्यायन के समय प्रत्यायन प्रदान करना। 
 

• उन �वभाग� के �लए जो प्रत्यायन के नवीकरण क� मांग कर रहे ह�, एनबीईएमएस मानदंड के 

अनुसार न्यूनतम आवश्यक प�त्रकाओं के वैध सदस्यता होना एक अ�नवायर् आवश्यकता होगी। 
 

• आवे�दत �वशेषता म� अनुशं�सत पाठ्य पुस्तक� और संदभर् पुस्तक� को अस्पताल के पुस्तकालय 

म� उपलब्ध कराना आवश्यक होगा। एनबीईएमएस द्वारा �नयुक्त मूल्यांकनकतार् एनबीईएमएस 

मूल्यांकन के समय प्रासं�गक दस्तावेज� के �खलाफ प�त्रकाओं क� सदस्यता और पुस्तक� क� 

खर�द का सत्यापन करेगा। प�त्रका क� सदस्यता आवेदक अस्पताल के नाम पर होनी चा�हए। 
 

3.53 आवास: अस्पताल� को एनबीईएमएस प्र�श�ुओं को आवास प्रदान करने के �लए प्रोत्सा�हत �कया 

जाता है क्य��क डीएनबी/डीआरएनबी/एफएनबी प्र�श�ण एक �नवास आधा�रत कायर्क्रम है। 

एनबीईएमएस द्वारा प्र�श�ा�थर्य� से प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल� द्वारा आवास उपलब्ध कराने के 

�लए 20,000/- रुपये का शुल्क प्र�त वषर् क� दर से वसलू� क� जाती है। यह शुल्क एनबीईएमएस 

द्वारा प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल म� स्थानांत�रत �कया जाएगा जसैा �क पैरा 5.9 म� दशार्या गया है। 

य�द अस्पताल प्र�श� ुको आवास प्रदान करने म� असमथर् ह�, तो 20,000/- रुपये का शुल्क प्र�त 

वषर् प्र�श�ु को वापस करना होगा। अस्पताल द्वारा ससं्थागत नी�त के आधार पर वास्त�वक आधार 

पर �बजल� और अन्य उपभोग्य साम�ग्रय� का शुल्क �लया जा सकता है। 
 

F. प्रत्यायन के प्रयोजन के �लए शै��णक �वभाग क� आवश्यकता 
यह वांछनीय है �क एनबीईएमएस के साथ प्रत्यायन चाहने वाले अस्पताल म� सबंं�धत �वशेषता 
म� एक प�रभा�षत शै��णक �वभाग होना चा�हए जहां प्र�श�ु को प्र�श��त �कया जाएगा। 
शै��णक �वभाग के पास सम�पर्त सकंाय, �नवासी और अस्पताल म� एक प�रभा�षत स्थान के 
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साथ कमर्चार� और उनके कतर्व्य� के �नवर्हन के �लए एसओपी होना चा�हए। शै��णक �वभाग 

म� शा�मल ह�गे: 
• �वभाग के �लए एक अकाद�मक कायार्लय 
• सकंाय के �लए कमरे 
• प्र�श�ुओं के �लए ड्यूट� रूम 
• �वभागीय पुस्तकालय 
• स् पेश�लट� �व�शष्ट नैदा�नक �ेत्र 

अस्पताल के भौ�तक �नर��ण के समय मलू्यांकनकतार् द्वारा शै��णक �वभाग का �नर��ण �कया 

जाएगा। 

4 प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल के �लए �दशा�नद�श 
A. प्रत्या�यत अस्पताल के बाहर एनबीईएमएस प्र�श�ुओं क� 
रोटेशनल पोिस्टंग/एक्सटनर्�शप के �लए �दशा�नद�श 

 

4.1 डीएनबी और एफएनबी प्र�श�ुओं क� रोटेशनल पोिस्टंग: डीएनबी और एफएनबी प्र�श�ुओं को 
नीचे �दए गए �दशा�नद�श� के अनुसार आवेदक अस्पताल के बाहर रोटे�टड �कया जा सकता 
है: 

ता�लका-15 

रोटेशन क� प्रकृ�त उद्देश्य/कारण 
रोटेशन क� अ�धकतम 

अनुमेय अव�ध 

आवेदक अस्पताल के बाहर 

प्र�श�ुओं का रोटेशन (उन 

�ेत्र� म� एक्सपोजर के �लए 

जहां इन-हाउस क� कमी है) 

दसूरे एनबीईएमएस / 

एनएमसी मान्यता प्राप्त 

क� द्र म� 
 
https://accr.natboar

d.edu.in पर उपलब्ध 

डाउनलोड �लकं के तहत 

�नधार्�रत अनुबंध - MoU 

सीधे 6 वष�य पाठ्यक्रम� के �लए आवेदन करने 

वाले अस्पताल और अपने स्वयं के अस्पताल म� 

डीएनबी जनरल सजर्र� नह� ंहोने के कारण, अपने 

प्र�श�ुओं को सजर्र� के बु�नयाद� �सद्धांत� म� 

प्र�श�ण के �लए एनबीईएमएस / एनएमसी से 

मान्यता प्राप्त सामान्य सजर्र� �वभाग म� रोटेशन 

क� आवश्यकता होती है। 

9 मह�ने 

िजन �वभाग� म� इन-हाउस सभी सब-स् पेश�लट� 

नह� ं ह�, वे अपने प्र�श�ुओं को अन्य 

एनएमसी/एनबीईएमएस मान्यता प्राप्त क� द्र� म� 

बदल सकत े ह�। कोर �ेत्र� के �लए रोटेशन क� 

अनुम�त नह�ं है। 

06 मह�ने 
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(RP) के अनुसार एक 

संगम �ापन प्रस्तुत करना 

आवश्यक है। 

राज्य सरकार के स्वा�मत्व वाले िजला अस्पताल। 

https://accr.natboard.edu. �लकं के तहत 

डाउनलोड पर उपलब्ध कम आंत�रक �वभाग� 

(अनुलग्नक - सेक� डर� नोड को पूरा �कया जाना 

है) म� एक्सपोजर के �लए अपने प्र�श�ुओं को 

संलग्न माध्य�मक नोड्स म� रोटेशन क� 

आवश्यकता है।  

01 वषर्  

उत्कृष्टता क� द्र� म� कौशल 

वदृ्�ध के �लए 

एक्सटनर्�शप; उपलब्धता 

और आवश्यकताओ ं के 

अधीन 

अपने प्र�श�ण के छठे वषर् म� सीधे 6 वष�य 

पाठ्यक्रम के उम्मीदवार� को �व�शष्ट प्र�क्रयाओं 

म� अ�त�रक्त कौशल वदृ्�ध के �लए उत्कृष्टता के 

क� द्र� म� से एक म� रोटेट �कया जा सकता है 

�कसी भी 

एनबीईएमएस/एनएम

सी द्वारा मान्यता 

प्राप्त उत्कृष्टता क� द्र म� 

अ�धकतम 01 वषर् 
 

4.2 एनबीईएमएस प्र�श�ुओं क� एक्सटनर्�शप स्वचा�लत नह�ं है। बाहर� �ेत्र के प्रस्ताव को उन �ेत्र� 

के �लए प्रत्यायन आवेदन के एक घटक के रूप म� शा�मल �कया जाना चा�हए जहां आंत�रक रूप 

से कमी है। एनबीईएमएस प्रत्यायन आवेदन के प्रसंस्करण के साथ प्रस्ताव पर �वचार करता है 

और न्यूनतम आवश्यकता क� पू�त र् पर प्रस्ता�वत एक्सटनर्�शप स�हत मान्यता प्रदान करने पर 

�वचार करता है। 
 
4.3 एनबीईएमएस प्र�श�ुओं को उन अस्पताल�/संस्थान� म� रोटेशन क� अनुम�त नह�ं है जो 

एनबीईएमएस या एनएमसी या भारत सरकार से मान्यता प्राप्त नह�ं ह�। एनबीईएमएस प्र�श�ुओं 

को संबं�धत �व�शष्टताओं के मुख्य �ेत्र� म� घुमाने क� अनुम�त नह�ं है। 
 
4.4 रोटेशन एक  व्यावहा�रक अनुभव होगा न �क केवल पे्र�ण। 
 
4.5 मूल अस्पताल/संस्थान को अपने उम्मीदवार� के प्र�श�ण क� �नगरानी करनी होती है। 

उम्मीदवार क� थी�सस गाइड इस अव�ध के दौरान प्र�श�ु को �श�ण और सलाह सहायता प्रदान 

करना जार� रखेगी। 
 
4.6 �कसी अन्य मान्यता प्राप्त संस्थान म� अस्पताल / संस्थान के बाहर प्र�श�ण क� इस अव�ध के 

दौरान उम्मीदवार का वेतन मूल संस्थान द्वारा ह� वहन �कया जाएगा। 
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4.7 दोन� सहयोगी संस्थान संबं�धत अस्पताल/संस्थान क� िजम्मेदा�रय� क� प्रकृ�त पर परस्पर 

सहमत ह�गे। डाउनलोड �लकं के तहत https://accr.natboard.edu.in/ पर उपलब्ध 

�नधार्�रत अनुलग्नक-एमओयू (आरपी) के अनुसार दोन� साझेदार अस्पताल�/संस्थान� के बीच 

एक संगम �ापन पर हस्ता�र �कए जाएंगे। 
 

 
B. एनबीईएमएस प्र�श� ुद्वारा भुगतान �कया जाने वाला शुल्क: 

 
 

4.8 एनबीईएमएस द्वारा अपने पाठ्यक्रम� के �लए �नधार्�रत और प्र�श�ु द्वारा देय वा�षर्क पाठ्यक्रम 

शुल्क �नम्नानुसार है: 
 

ता�लका-16 
हेड शलु्क (INR म�) प्र�त वषर् 

ट्यूशन फ�स 75,000/- 

लाइबे्रर� फ�स 15,000/- 

वा�षर्क मूल्यांकन शुल्क 15,000/- 

आवास शलु्क 
जीएसट� @ 18% 

20,000/- 

 
  

• ट्यूशन फ�स: ट्यूशन फ�स प्रत् यायन, ससं्थागत डीएनबी कायार्लय, बु�नयाद� ढांचे और मानव 

ससंाधन, प्र�श�ण, �श�ण और अनुसधंान व्यय, अ�त�थ व्याख्यान, थी�सस समथर्न, प्रशास�नक 

सहायता व्यय के �लए खचर् क� गई लागत को कवर करेगी। 
 

• पुस्तकालय शुल्क: पुस्तकालय शुल्क म� डीएनबी और एफएनबी प्र�श�ुओं के �लए प�त्रकाओं क� 
सदस्यता और पाठ्यपुस्तक� क� खर�द के �लए अस्पताल द्वारा �कए गए प्रावधान शा�मल ह�गे। 
 

• वा�षर्क मलू्यांकन शुल्क: मलू्यांकन शलु्क म� प्र�श�ुओं के मलू्यांकन और पर��क पा�रश्र�मक 

के उद्देश्य से क� गई व्यवस्थाएं शा�मल ह�गी। 
 

• आवास शुल्क: ससं्थागत नी�त के आधार पर अस्पताल द्वारा वास्त�वक आधार पर �बजल� 
और अन्य उपभोग्य साम�ग्रय� का शुल्क �लया जा सकता है। य�द प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल 
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डीएनबी और एफएनबी प्र�श�ुओ ंको आवास उपलब्ध नह�ं करा रहा है तो आवास शुल्क नह�ं 
लगाया जा सकता है।  
 

4.9 वा�षर्क पाठ्यक्रम शुल्क एनबीईएमएस द्वारा एक प्र�श�ु क� सपूंणर् प्र�श�ण अव�ध के �लए वा�षर्क 

आधार पर एकत्र �कया जाएगा। प्र�श�ण शुल्क और शुल्क �दशा�नद�श सावर्ज�नक सचूना �दनांक 

15-01-2021 के अनुसार ह�गे और अनुलग्नक II म� देखे जा सकते ह�। सबंं�धत प्रत् यायन प्राप्त 

अस्पताल/संस्थान को पाठ्यक्रम शुल्क का स�ंवतरण उपयुर्क्त सावर्ज�नक सचूना के अनुसार होगा। 
 

4.10 प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल कोई अन्य शुल्क जसेै कै�पटेशन फ�स, सरु�ा जमा, सरु�ा बांड, और 

नकद, साव�ध जमा, ब�क गारंट�, और �कसी भी साधन द्वारा समझौते के रूप म� सावधानी बांड 

नह�ं ले सकता है। तथा�प, राज्य सरकार के स्वा�मत्व वाले िजला अस्पताल एनबीईएमएस के 

पूवार्नुमोदन से सेवा बांड लाग ूकर सकते ह�। 
 

C. वेतन �दशा�नद�श  
 

4.11 एनबीईएमएस प्र�श�ुओं को छात्रव�ृत देना अ�नवायर् है। 
 

4.12 एनबीईएमएस छात्रव�ृत नी�त के अनुसार, अस्पताल को एनबीईएमएस प्र�श�ुओं को �नम्नानुसार 

मूल वेतन या राज्य सरकार क� नी�त (जो भी अ�धक हो) के अनुसार मूल वेतन देना होगा: 
 

 

पोस् ट एमबीबीएस डीएनबी (ब्रॉड स्पेश�लट�) पाठ्यक्रम  

डीएनबी प्र�श�ण का वषर्  वेतन (INR म�) प्र�त माह 

 प्रथम वषर्  35,000/- 

 द्�वतीय वषर् 37,000/- 

 ततृीय वषर् 39,000/- 

 

 

पोस्ट �डप्लोमा डीएनबी (ब्रॉड स्पेश�लट�) पाठ्यक्रम: 
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डीएनबी प्र�श�ण का वषर्  वेतन (INR म�) प्र�त माह 

 प्रथम वषर्  37,000/- 

 द्�वतीय वषर् 39,000/- 

 

डीआरएनबी (सुपर स्पेश�लट�) पाठ्यक्रम: 

डीएनबी प्र�श�ण का वषर्  वेतन (INR म�) प्र�त माह 

 प्रथम वषर्  41,000/- 

 द्�वतीय वषर् 43,000/- 

 ततृीय वषर् 45,000/- 

 

एफएनबी कोसर्: 

डीएनबी प्र�श�ण का वषर्  वेतन (INR म�) प्र�त माह 

 प्रथम वषर्  41,000/- 

 द्�वतीय वषर् 43,000/- 

 
4.13 उपरोक्त पैरा म� "राज्य सरकार क� नी�त के अनुसार मूल वेतन" वाक्यांश क� व्याख्या �व�भन्न 

राज्य� के �लए नीचे द� गई ता�लका के अनुसार क� जानी चा�हए: 

ता�लका-17 

राज्य� क� शे्र�णयाँ  

एनबीईएमएस वेतन �दशा�नद�श� म� "राज्य सरकार क� नी�त के 

अनुसार मूल वेतन" वाक्यांश क� व्याख्या �नम्नानुसार क� जानी 

चा�हए: 

ब्रॉड स् पेश�लट� 

प्र�श�ुओं के �लए  

सुपर स् पेश�लट� एव ं एफएनबी 

प्र�श�ुओं के �लए  

िजन राज्य� म� राज्य सरकार के 

मे�डकल कॉलेज� के एमडी/एमएस और 

डीएम/एमसीएच प्र�श�ुओं को वेतन का 

भुगतान एक समे�कत रा�श के रूप म� 

राज्य सरकार के मे�डकल 

कॉलेज� के एमडी/एमएस 

प्र�श�ुओं को भुगतान क� 

गई समे�कत रा�श  

राज्य सरकार के मे�डकल कॉलेज� 

के डीएम/एमसीएच प्र�श�ुओं को 

भुगतान क� गई समे�कत रा�श 
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�कया जाता है (मूल वेतन और भ�� के 

�कसी भी बे्रक-अप के �बना) 

िजन राज्य� म� राज्य सरकार के 

मे�डकल कॉलेज� के एमडी/एमएस और 

डीएम/एमसीएच प्र�श�ुओं को �दए 

जाने वाले वेतन को "मूल वतेन प्लस 

�व�भन्न भ�े" के रूप म� संर�चत �कया 

गया है और 7व� सीपीसी क� �सफा�रश� 

के अनुसार भुगतान �कया गया है। 

सातव� सीपीसी का वेतन 

स्तर 10* 
 

{7व� सीपीसी के पे 

मै�ट्रक्स म� वेतन स्तर 

10 के प्रकोष् ठ 1, 2 और 

3 क्रमशः प्र�श�ण के 

पहले, दसूरे और तीसरे 

वषर् के अनुरूप ह�} 

सातव� सीपीसी का वेतन स्तर 11* 

 

{7व� सीपीसी के पे मै�ट्रक्स म� वेतन 

स्तर 11 के प्रकोष् ठ 1, 2 और 3 

क्रमशः प्र�श�ण के पहले, दसूरे और 

तीसरे वषर् के अनुरूप ह�} 

 

* इसम� �कसी भी प्रकार का भ�ा शा�मल नह� ंहै जैसा �क संबं�धत राज्य� म� एमडी / एमएस उम्मीदवार� 
को भुगतान �कया जा सकता है। यह प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल� को एनबीईएमएस द्वारा �नधार्�रत 

न्यूनतम रा�श से अ�धक और �कसी भी भ�े का भुगतान करने के �लए स्वतंत्र है।  

4.14 सीधे 6 वष�य एनबीईएमएस पाठ्यक्रम� के चौथे, 5व� और 6व� वषर् के प्र�श�ुओं को सपुर 

स्पे�शय�लट� पाठ्यक्रम के पहले, दसूरे और तीसरे वषर् के प्र�श�ुओं के बराबर वेतन का भगुतान 

�कया जाएगा, बशत� �क वे डीएनबी पाटर्- I पर��ा को पास कर ल�। 

 

4.15 संबं�धत राज्य सरकार द्वारा भुगतान �कए गए मलू वेतन क� समानता को बनाए रखा जाना 

चा�हए और वेतन क� दर� को समय-समय पर सशंो�धत �कया जा सकता है। 
 
4.16 एनबीईएमएस प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल एनबीईएमएस प्र�श�ुओ ं को एनबीईएमएस द्वारा 

�नधार्�रत न्यूनतम वेतन से अ�धक मा�सक वेतन देने के �लए स्वतंत्र ह�। 
 
4.17 यह भी वांछनीय है �क अस्पताल उनके प्र�श�ुओ ंको उनके वेतन के अलावा आवास प्रदान करता 

है। तथा�प, अस्पताल आवास उपलब्ध कराने के एवज म� प्र�श�ुओं के वेतन को कम नह�ं करेगा। 
 

D. आवेदक अस्पताल के अ�धकार� 
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4.18 आवेदक अस्पताल एनबीईएमएस पाठ्यक्रम� के �लए अपने कमर्चा�रय� म� से �नम्न�ल�खत 

अ�धका�रय� को ना�मत करेगा: 
 
4.19 संस्थान के प्रमुख / मखु्य �च�कत्सा अधी�क / सीएमओ प्रभार� / �स�वल सजर्न / �नदेशक: 

एनबीईएमएस द्वारा �नधार्�रत कायर्क्रम को �नयं�त्रत करने वाले �नयम� और �दशा�नद�श� के 

अनुपालन के �लए नोडल अ�धकार�। 
 
4.20 एनबीईएमएस पाठ्यक्रम समन्वयक (संपकर्  का एकल �बदं-ु एसपीओसी): वह प्रबंधन या 

अकाद�मक स्टाफ से ससंाधन व्यिक्त होगा जो एनबीईएमएस पाठ्यक्रम� के सुचारू सचंालन से 

संबं�धत एनबीईएमएस के साथ संवाद करेगा। एनबीईएमएस से संचार SPoC को भेजा जाएगा। 
 
4.21 �वभागाध्य�/व�रष्ठ संकाय/प्रभार�: आवेदक �वभाग/व�रष्ठ संकाय/प्रभार� के ना�मत प्रमुख सभी 

प्रशास�नक औपचा�रकताओं (जैसे संकाय घोषणा प्रपत्र� का सत्यापन, आवेदन पर 

हस्ता�र/आवेदक क� ओर से �व�भन्न दस्तावेज� के �लए िजम्मेदार ह�गे। �वभाग आ�द) 

एनबीईएमएस के साथ एनबीईएमएस पाठ्यक्रम� से संबं�धत ह�। वह एनबीईएमएस प्र�श�ुओं के 

अकाद�मक और ड्यूट�/पोिस्टंग रोस्टर का �नणर्य करेगा। 
 
4.22 यह अ�नवायर् है �क आवेदक अस्पताल डीएनबी पाठ्यक्रम के �लए उपरोक्त पदा�धका�रय� को 

ना�मत करे और एनबीईएमएस प्र�श�ुओं के �लए अस्पताल के नो�टस बोडर् पर संपकर्  टेल�फोन 

नंबर, मोबाइल नंबर और ईमेल-आईडी के साथ इसे प्रमुखता से इं�गत करे।  
 
 

E. �शकायत �नवारण स�म�त (प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल): 
 
4.23 एनबीईएमएस प्र�श�ुओं और एनबीईएमएस प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल� के बीच कायर्स्थल 

आधा�रत मदु्द� को संबो�धत करने के �लए, प्रत्येक प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल म� अ�नवायर् रूप 

से एक �शकायत �नवारण स�म�त ग�ठत क� जाएगी। 
 
4.24 प्रत् यायन प्राप्त अस्पताल� को नीचे द� गई ता�लका के अनुसार इस स�म�त का गठन करना 

होगा और एनबीईएमएस प्र�श�ुओं क� �शकायत� को दरू करने के �लए �कए गए प्रावधान� को 

व्यापक रूप से अ�धस�ूचत करना होगा। 
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ता�लका-18 
क्रम 
सं. 

सदस् य  भू�मका 

1 
संस्थान के प्रमुख/मुख्य �च�कत्सा अधी�क/सीएमओ प्रभार�/�स�वल 

सजर्न/�नदेशक। 
अध् य� 

2 �च�कत्सा �वशषेता (इन-हाउस) से व�रष्ठ संकाय। सदस् य 

3 सिजर्कल स्पेश�लट� (इन-हाउस) से व�रष्ठ संकाय। सदस् य 

4 अस्पताल के एनबीईएमएस कायर्क्रम समन्वयक/एसपीओसी। सदस् य 

5 अस्पताल म� �च�कत्सा अधी�क / �वभागाध्य� या समक�। सदस् य 

6 अस्पताल के NBEMS प्र�श�ुओं के प्र�त�न�ध। सदस् य 

7 
बे�सक साइंस बैकग्राउंड वाले सरकार� मे�डकल कॉलेज (या समक�) के प्रोफेसर 
के पद के बाहर� �च�कत्सा �वशषे�। 

सदस् य 

 
4.25 इस स�म�त के �वचाराथर् �वषय इस प्रकार ह�गे: 

• अस्पताल के �खलाफ एनबीईएमएस प्र�श�ण से संबं�धत पंजीकृत एनबीईएमएस 

प्र�श�ुओं क� �शकायत� पर ध्यान देना। 

• अस्पताल के पंजीकृत एनबीईएमएस प्र�श�ुओ ं के �खलाफ एनबीईएमएस प्र�श�ण से 

संबं�धत अनुशासनात्मक मुद्द� म� भाग लेना। 

• एनबीईएमएस स्तर पर �नवारण के �लए उठाए गए मामल� म� एनबीईएमएस को क� गई 

कारर्वाई �रपोटर् प्रस्तुत करना। 

4.26 डीएनबी/डीआरएनबी/एफएनबी प्र�श�ण से संबं�धत �कसी भी �शकायत पर इस स�म�त द्वारा 

ध्यान �दया जाएगा। इस तरह के मामले पर सामान्य रूप से एनबीईएमएस द्वारा �वचार नह�ं 

�कया जाएगा, हालां�क, य�द �शकायतकतार् अस्पताल �शकायत �नवारण स�म�त के �नणर्य से 

संतुष्ट नह�ं है, तो ऐसे मामल� को एनबीईएमएस द्वारा आगे के �नणर्य के �लए अगे्र�षत �कया 

जाएगा। 
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5 िजला डीएनबी/डीआरएनबी राज्य सरकार 

के स्वा�मत्व वाले िजला/सामान्य/�स�वल 

अस्पताल� म� कायर्क्रम 
 
5.1 राज्य सरकार के स्वा�मत्व वाले िजला/सामान्य/�स�वल अस्पताल� म� एनबीईएमएस कायर्क्रम शुरू 

करने के इच्छुक राज्य सरकार को उन संभा�वत अस्पताल� क� पहचान करनी होगी जो अध्याय 4 

के तहत व�णर्त न्यूनतम प्रतयायन आवश्यकताओं को पूरा करते ह�। हालां�क, आवेदक िजला 

अस्पताल सु�वधाओं और बु�नयाद� ढांचे का उपयोग करने म� स�म होगा। आवेदक िजला अस्पताल 

म� एनबीईएमएस प्र�श�ुओं के प्र�श�ण के उद्देश्य से संलग्न माध्य�मक नोड का। 
 
5.2 संलग्न माध्य�मक नोड एक मान्यता प्राप्त मे�डकल कॉलेज है जो पीजी पाठ्यक्रम / एनबीईएमएस 

प्रत् यायन प्राप्त सरकार� अस्पताल प्रदान करता है जो आवेदक िजला अस्पताल म� �नम्न�ल�खत 

आवश्यकताओं को पूरा कर सकता है: 

• बु�नयाद� �व�ान �श�ण और प्र�श�ण 

• पुस्तकालय सु�वधाएं 

• अनुसंधान सहायता 

• व्यिक्तगत प्र�श�ण 

• उप-�व�शष्ट �ेत्र� म� रोटेशनल पोिस्टंग 
 

5.3 राज्य सरकार को यह सु�निश्चत करने क� आवश्यकता होगी �क संलग्न माध्य�मक नोड के साथ 

एक प�रचालन गठजोड़, िजन सु�वधाओं / बु�नयाद� ढांचे का उपयोग आवेदक िजला अस्पताल म� 

एनबीईएमएस प्र�श�ुओं के प्र�श�ण के �लए �कया जाना प्रस्ता�वत है, प्रत् यायन क� अव�ध के 

�लए �नबार्ध जार� है। 
 
5.4 प्रत् यायन क� अव�ध के भीतर संकाय म� कोई प�रवतर्न नह�ं �कया जाना चा�हए। हालां�क, �वषम 

प�रिस्थ�तय� म� य�द �कसी आवेदक िजला अस्पताल म� मूल्यांकन के समय उपिस्थत संकाय/गाइड 

या संलग्न माध्य�मक नोड के सहायक पीजी �श�क को प्र�तस्था�पत �कया जाना है, तो इसे 
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एनबीईएमएस को सू�चत करते हुए 3 मह�ने के भीतर �कया जाएगा और प्रत् यायन क� अव�ध के 

दौरान हर समय न्यूनतम संकाय का दजार् बनाए रखा जाएगा। 
 

5.5 िजला अस्पताल� म� �डग्री सीट� का 50% संबं�धत राज्य के सेवारत उम्मीदवार� के �लए आर��त 

होगा। िजला अस्पताल� म� शेष 50% सीट� अ�खल भारतीय आधार पर भर� जाने वाल� खुल� सीट� 

ह�गी। सरकार� अस्पताल� म� �डप्लोमा सीट� के �लए अनुस�ूचत जा�त, अनुस�ूचत जनजा�त, अन्य 

�पछड़ा वगर् और पीडब्ल्यूडी उम्मीदवार� के �लए वैधा�नक आर�ण लागू होगा। �डप्लोमा सीट� के 

�लए मान्यता प्राप्त िजला अस्पताल� को अनुस�ूचत जा�त / अनुसू�चत जनजा�त / अन्य �पछड़ा 

वगर् के उम्मीदवार� के �लए अपने स्तर / राज्य स्तर पर आर�ण रोस्टर बनाए रखना आवश्यक 

होगा। 
 
5.6 राज्य सरकार को यह स�ुनिश्चत करने क� आवश्यकता होगी �क आवेदक िजला अस्पताल� म� 

एनबीईएमएस प्र�श�ण �नधार्�रत एनबीईएमएस �दशा�नद�श� के अनुसार �कया जाता है। 

�नम्न�ल�खत उपक्रम� को आवेदन पत्र के साथ जमा करना होगा: 
 

(i) राज्य सरकार के प्रधान स�चव (स्वास्थ्य) द्वारा इसक� पुिष्ट करने वाला एक वचनपत्र 

मुख्य आवेदन पत्र के साथ �नधार्�रत प्रारूप के अनुसार जमा करना आवश्यक होगा। 
 

(ii) सेक� डर� नोड के साथ गठजोड़ के �लए एक वचनपत्र डाउनलोड �लकं के तहत 

https://accr.natboard.edu.in/ पर उपलब्ध �नधार्�रत अनुलग्नक - सेक� डर� नोड के 

अनुसार जमा करना आवश्यक होगा। गठजोड़ केवल उन्ह�ं �ेत्र� के �लए �कया जा सकता 

है, िजनम� आंत�रक रूप से कमी है। 
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6 प्रत्यायन उद्देश्य� के �लए संचार प्रोटोकॉल 
 

 
6.1 प्रत्यायन सबंंधी प्रश्न� को सभंालने के �लए चुनींदा तर�का ईमेल द्वारा होगा। ईमेल 

accr@natboard.edu.in पर भेजे जा सकते ह�। 
 
6.2 आम तौर पर, दरूभाष के माध् यम से पछूताछ पर �वचार नह�ं �कया जाएगा; टेल�फो�नक पूछताछ 

के मामले म� �नम्न�ल�खत जानकार� �कसी भी प�रिस्थ�त म� प्रकट नह�ं क� जाएगी: 

• फ़ाइल का आंत�रक सचंलन 

• प्रत्यायन प्रदान करने/अनदुान न करने के सबंंध म� एनबीईएमएस का �नणर्य 

• उसका कोई दावा/काउंटर दावा 

• एनबीईएमएस बैठक� क� �त�थ और स्थान या एनबीईएमएस अ�धका�रय� या 

पदा�धका�रय� के नाम 

• कोई भी जानकार� जो एनबीईएमएस क� राय म� प्रकट नह�ं क� जा सकती है। 
 
6.3 ओएएपी के माध्यम से अस्पताल �नम्न�ल�खत तक पहंुच सकता है: 

• एनबीईएमएस द्वारा जार� नो�टस और प�रपत्र 

• सचूना बुले�टन 

• आवेदन पत्र जमा करना 

• आवेदन� क� िस्थ�त 

• वा�षर्क समी�ा के �लए आवेदन पत्र जमा करना 

• एनबीईएमएस प्रत् यायन प्राप्त सीट� 

• प्रत् यायन प्राप्त �वशषेता के �लए स्वीकृत सकंाय 

• SPOC/HOD/DNB समन्वयक जोड़�/बदल� 

• काउंस�लगं के उद्देश्य से सीट म�ैट्रक्स के �लए सहम�त जमा करना 

• प्रत्यायन सबंधंी अनुलग्नक�/दस्तावेज� को डाउनलोड करना 

• अस्पताल प्रोफाइल अपडटे करना 

• �शकायत स�म�त का �ववरण करना 

• पासवडर् बदल� 

 

6.4 संचार केवल तभी संसा�धत �कया जाएगा जब वह �नम्न�ल�खत द्वारा जार� �कया गया हो: 
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• संस्थान के प्रमुख/मुख्य �च�कत्सा अधी�क/सीएमओ प्रभार�/�स�वल सजर्न/�नदेशक 

• एसपीओसी। एसपीओसी म� �कसी भी बदलाव के मामले म�, अस्पताल को पहले ओएएपी 

पर नए एसपीओसी के �ववरण को अपडेट करना होगा, इससे पहले एनबीईएमएस द्वारा 

नए एसपीओसी के साथ पत्राचार स्वीकार �कया जा सकता है।  
 

6.5 आवेदक संस्थान/अस्पताल के प्र�त�न�ध, सहयोगी या अ�धकार� होने का दावा करने वाले 

व्यिक्तय� के प्रश्न� पर �वचार नह�ं �कया जाएगा। 
 

6.6 संपकर्  �ववरण: 
 

ईमेल आईडी:  accr@natboard.edu.in 

पत्राचार का पता: 

आयु�वर्�ान म� राष्ट्र�य पर��ा बोडर्, 

मे�डकल एन्क्लेव, 

अंसार� नगर, 

नई �दल्ल� -110029  

 
 

6.7 उम्मीदवार� के पंजीकरण और परामशर् संबंधी मामल� से संबं�धत प्रश्न क्रमशः 

reg@natboard.edu.in और परामशर् counseling@natboard.edu.in पर भेजे जाने 

चा�हऐं। 
 

  

mailto:accr@natboard.edu.in
mailto:reg@natboard.edu.in
mailto:counseling@natboard.edu.in
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Annexure I 
 
12/4/2019          NBEMS Accreditation Agreement - 2021 (Accreditation Grant Period - JANUARY 2021 to DECEMBER 2025) 
 

SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION 
AGREEMENT  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DNB - <<Specialty Name>> 
 

XYZ Hospital 
 
 
 

Period of Accreditation: 
 

e.g. JANUARY 2021 to DECEMBER 2025 
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SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION AGREEMENT 

 
 
 
 

LIST OF ABBREVIATIONS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NBEMS        :          NATIONAL BOARD OF EXAMINATIONS IN MEDICAL SCEINCES 

DNB  :  DIPLOMATE OF NATIONAL BOARD 

DrNB  :  DOCTORATE OF NATIONAL BOARD  

FNB  :  FELLOW OF NATIONAL BOARD 

FNB-PD        :         FELLOW OF NATIONAL BOARD POST DOCTORAL 

MOHFW :  MINISTRY OF HEATH & FAMILY WELFARE 

NMC  : NATIONAL MEDICAL COMMISSION 

MCI               : MEDICAL COUNCIL OF INDIA 

MoU  :  MEMORANDUM OF UNDERSTANDING 

OAAP  : ONLINE ACCREDITATION APPLICATION PORTAL 

SPoC  : SINGLE POINT OF CONTACT   

SPCB  : STATE POLLUTION CONTROL BOARD 
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SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION AGREEMENT 

          INDEX 
 

1. Accreditation: DNB/DrNB/FNB Programme 
 

2. Approved Faculty for the Programme 
 

A. Faculty status in the department 
 

B. Guide for DrNB Thesis 
 

C. Change in Faculty 
 

3. DNB/DrNB/FNB Training 
 

A. Selection of Candidates 
 

B. Joining of Candidates 
 

C. Academic Programme 
 

D. Formative Assessment / Appraisal of NBEMS trainees  

E. DrNB Final Examinations 
 

4. Approved Infrastructure, Facilities and Patient Load  

A. The Accredited Hospital 
 

B. Minimum required beds in the accredited hospital 
 

C. Minimum required beds in the accredited department  

D. Patient Load 
 

5. Guidelines for Accredited Hospitals 
 

A. Rotational Posting Guidelines 
 

B. Training Charges & Fee Guidelines 
 

C. Stipend Guidelines 
 

D. Comprehensive Training Support Guidelines 
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SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION AGREEMENT 

 
6. Communication Protocol with NBEMS for Accreditation Purposes 

 
7. Effect of Agreement 

 
A. Certificate of Adherence 

 
B. Annual Review 

 
C. Applying for Renewal of Accreditation 

 
D. Withdrawal of Accreditation 

 
E. Jurisdiction 

 
8. Grievance Redressal Committee (Accredited Hospital) 

 
 

 
Annexure – I: Public Notice for Training Charges & Fee Guidelines 
Annexure - II: Certificate of Adherence 
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SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION AGREEMENT 

12/4/2019                  NBEMS Accreditation Agreement - 2021 (Accreditation Grant Period - JANUARY 2021 to DECEMBER 2025)  

                             Ref. No. NBEMS/ACCR/Granted/____________/__________/   Dated:  
  

 
DNB - <<Specialty Name>> 

XYZ Hospital 
  

1. Accreditation: DNB/DrNB/FNB Programme 
 

1.1. National Board of Examinations in Medical Sciences (NBEMS) is 
pleased to grant Provisional Accreditation to the department of 
<<Specialty Name>> at XYZ Hospital for a period of upto five (05) 
years i.e. JANUARY 2021 to DECEMBER 2025 to provide Post 
Graduate training facilities for upto 2 (TWO) DNB Seat(s) each year in 
the specialty, as detailed below, subject to the terms & conditions as 
detailed in this Accreditation Agreement document. 

 
1.2. DURATION OF ACCREDITATION: <<Specialty Name>> 
department of the above Hospital shall be provisionally accredited by the 
NBEMS for DNB <Specialty Name>> programme for a period of five 
upto years i.e. five admission sessions (JANUARY Session). However, 
accreditation so granted shall be reviewed annually through Annual 
Reviews conducted by NBEMS during the accredited period to reaffirm 
that minimum standards as prescribed by NBEMS are maintained by the 
accredited hospital. 

 
Admission Session DNB- Post MBBS Seat(s) 

  

JANUARY 2021 2 
  

JANUARY 2022 2 
  

JANUARY 2023 2 
  

JANUARY 2024 2 
  

JANUARY 2025 2 
  

 
Agreed & Accepted By:Signature: 
………………………………. 
Name: ………………………………….. 
Designation:……………………………  
(Please affix official stamp seal of the 
hospital) 

This is an electronically generated Bar-Coded document by NBEMS 
(NBEMS) and does not require signature 

 

Header 
for 
each 
page 

Footer 
for 
each 
page 
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SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION AGREEMENT 
 

2. Approved Faculty for the Programme 
 

A. Faculty Status in the department: 
 

2.1. Following Faculty in the department of <<Specialty Name>> at this hospital 
have been approved as faculty for DNB - <<Specialty>> Programme:. 

 
  

   Faculty Position in 
 Sr. No. Name & Qualification the Department as 
   per NBEMS criteria 
    

 
1 

Dr. ABC 
Sr. Consultant  

    
    

 
2 

Dr. DEF 
Jr. Consultant  

    
    

 B. Guide for DrNB Thesis:  
 

2.2. Thesis Guides can be assigned for NBEMS Trainees only from the eligible and 

approved faculty for the programme as detailed above. 
   
Sr. Consultant working on full time basis with the accredited hospital can be 

guide/co-guide of NBEMS Trainees in respective department. 
   
All Senior Consultants (as indicated above) in the accredited department are eligible 
as PG teachers as per NBEMS criteria and can be Guide for maximum of two 
NBEMS Trainees in an academic year and can be Co-Guide to other NBEMS 
Trainees in the department. 
    
Junior Faculty can only co-guide a NBEMS Trainee in the applicant department. 
Senior and Junior Faculty can only be co-guides to NBEMS Trainees of other 
departments. Junior Faculty, Senior Residents and Adjunct/Part time/Visiting 
Faculty can not be assigned as thesis guides. 
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SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION 
AGREEMENT 

 
C.  Change in Faculty Status: 
 

2.3. The accredited department is required to maintain the minimum required staff 
position at all times. No changes in the faculty be made within the period of 
accreditation. However, under extreme circumstances if the Faculty/Guide present 
at the time of assessment is to be replaced, the same be carried out within 3 months 
under intimation to the NBEMS. In case of any change in faculty during the 
accredited period, it shall be required to induct only eligible faculty as a replacement 
of faculty who has left or introducing a new faculty altogether. The hospital may 
refer to the latest Information Bulletin for Accreditation with NBEMS for criteria 
so prescribed for being an eligible faculty for DNB/DrNB/FNB programme. 
 
2.4. Newly introduced faculty in the accredited department shall be required to 

submit his/her biodata in the prescribed format with supportive documents such as 

Additional Qualification Registration Certificate (AQRC), Form 16/16A, 26AS for 

respective assessment year, letter of appointment from this accredited hospital and 

relieving letter from last employer, if any. 

 
2.5. Full time status of Faculty:  

• For Government/District Hospitals:  The faculty should be working full time in 
the hospital in accordance with the criteria/rules applicable to the concerned 
State/notified by the concerned State Government.  

 
• For Private/ other Hospitals: The applicant hospital shall be the principal place of 

practice of the faculty in the department and working full time (6-8 hours per day) 
at the Applicant Hospital/Institution.  However, the faculty are allowed to have their 
own private practice in a non-academic independent setup. 
 
2.6. Part time and visiting Faculty shall not be considered as a faculty for the 

NBEMS Accredited programme and shall not be counted for the purpose of 

accreditation of the applicant department. 

 
SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION AGREEMENT 
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2.7. Proposed Faculty shall be added as DNB/DrNB/FNB faculty on receipt of 
above mentioned documents and its acceptance by NBEMS. Till such time explicit 
approval for acceptance of Faculty as faculty for DNB/DrNB/FNB programme is 
received from NBEMS, the faculty shall be considered "under consideration" and 
he/she should not be assigned as thesis guide/supervisor of trainees. 
 
2.8. NBEMS reserves its absolute rights to verify the full-time status of faculty and 

their qualifications in the applicant hospital through surprise assessment or on basis 

of such documentary evidence for the validation of replacement of faculty. 
 
1.9. The faculty status in the department shall be reviewed annually at the time of 

annual review conducted by NBEMS. The hospital shall be required to confirm 
availability of minimum required faculty for continuation of accreditation 
during the provisionally accredited period. Details of newly introduced faculty 
in the department can be updated through Online Accreditation Application 
Portal (OAAP). Approved faculty status in the department shall be reflected on 
Online Accreditation Application Portal. It shall be the foremost responsibility 
of the accredited department to refer to the same for any 
corrections/updation/changes. 
 

3. DNB/DrNB/FNB Training 
 

A. Selection of Candidates: 
 
3.1. The selection of candidates for NBEMS courses shall be through merit based 
counseling. Details of conduct of counseling, eligibility, schedule, seat matrix, 
venue, fee, procedure etc are notified time to time on NBEMS website. 
 
3.2. There is no other admission methodology except that prescribed by 

NBEMS. It is absolutely binding on accredited hospitals to comply with the 

selection procedure for candidates as prescribed by NBEMS for its courses. 
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SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION 
AGREEMENT 

 
B. Joining of Candidates: 

 
3.3. Joining of a candidate to NBEMS accredited hospital through Centralized Merit 
Based Counseling is subject to medical fitness of the candidate as 
assessed/examined by the accredited hospital. The medical examination of the 
candidate shall be done by the Medical Board of the concerned NBEMS accredited 
hospital. Candidate found fit in the medical examination shall only be allowed to 
join DNB/DrNB/FNB course. NBEMS reserves its rights to take a final decision in 
the matter of the candidate being found unfit in medical examination and may 
undertake medical examination of candidate at its sole discretion. 
 
3.4. Candidates joining the NBEMS course will be referred hereinafter as trainees. 
 

C.  Academic Programme: 
 
3.5. Residency Guidelines: The hospital will ensure that all the necessary training 

facilities and infrastructure is provided for implementation of DNB/DrNB/FNB 

curriculum in the specialty. 
 
3.6. The DNB/DrNB/FNB training is a residency based training cum employment 
programme wherein the DNB/DrNB/FNB trainees discharge the duties of a 
Junior/Senior Resident and undergo a rigorous academic programme to enhance 
their knowledge and skills. 
 
3.7. For performance of clinical/hospital duties, the trainees are required to 
discharge duties as may be prescribed by the hospital administration. NBEMS shall 
not ordinarily interfere in any dispute which is a work place dispute or an issue 
involving the accredited hospital and the DNB/DrNB/FNB trainee(s). However, in 
rare or exceptional cases NBEMS may consider the issue for necessary action or 
adjudication. 
 
3.8. NBEMS reserves its rights to critically review the work allocation to the 
NBEMS trainees especially in reference to the implementation of academic 
programme and professional responsibilities. Record of duty roster of NBEMS 
trainees should be maintained for verification by NBEMS if so required. 
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SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION 
AGREEMENT 

 
3.9. The leave of NBEMS trainees shall be strictly governed by the NBEMS leave 
guidelines so notified on NBEMS website time to time.  
 
3.10. Curriculum: DNB/DrNB/FNB curriculum may be downloaded from 
NBEMS website. 
 
3.11. Academic programme for NBEMS trainees: Each accredited hospital shall 
publish a comprehensive academic programme for the specialties accredited. The 
design of the programme should be such that the entire course curriculum especially 
the protocol and clinical aspects are covered by way of seminar, symposia, general 
discussions, case base discussions, clinical examinations, OSCEs, bedside vivas, 
ward rounds, mock theory examinations, mock tests, grand vivas, final 
examinations, CMEs, workshops, guest lectures, e-learning, quizzes, group 
discussions etc. The record of academic sessions so conducted by the hospital shall 
be maintained by the hospital for verification by NBEMS if so required. 
 
3.12. Logbook: A log of academic activities indicating a daily record of academic 

work, thesis protocol, cases presented and procedures done under 

observation/independently, rotational postings undertaken etc shall be maintained 

by the trainee; signed and supervised by the designated guide of trainee and 

countersigned by Director/Medical Superintendent of the hospital. NBEMS reserves 

its right to verify the logbooks of NBEMS trainees at any time during their training 

for its completeness and authenticity of information entered. 

 
 
3.13. NBEMS may prescribe the creation of an e-Portfolio of assessment of the 

trainee and it shall be the foremost duty of the accredited hospital to enable 

participation in such assessments. 

 

3.14. Work Shops and CME: The accredited hospital shall relieve the candidate 

for: 
 
                   Attending the workshops organised by NBEMS.  
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SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION 
AGREEMENT 

 
                   National conferences or state conferences of National Professional                 

bodies in the concerned specialties. 
  
                   International conferences in the concerned specialties.  
 
                   Any other CME or workshop as may be deemed appropriate  
 
3.15. It is not obligatory on part of hospital to relieve the trainee if the exigency of 

hospital duties so warrants. 
 
3.16. Such period of deployment to the above mentioned workshop / conferences 

shall be part of training and shall be governed by the applicable leave guidelines 

for NBEMS trainees. 
 
3.17. Each Faculty who has been shown as faculty for DNB/DrNB/FNB 
programme will devote at least 10 hour per week for teaching/ training in terms of 
case discussion, seminar, ward round, journal club etc. for NBEMS trainees. This 
is in addition to his/her assigned clinical & other hospital responsibilities. 
 
3.18. The minimum teaching programme per week shall comprise of 5 hours of 
didactic teaching (Seminars, Journal Clubs, Lectures etc) and 5 hours of 
clinical/bed side teaching. Each Faculty will have to attend NBEMS CMEs or 
faculty development workshops as conducted by NBEMS time to time. 
  
3.19. The accredited hospital shall maintain details of its full time faculty for 

DNB/DrNB/FNB programme on its official website indicating their designations 

and time period of availability in the hospital. 
 
3.20. Library Facilities: The minimum learning resources for the DNB/DrNB/ 

FNB trainee(s) in the hospital will be as follows: 

 

      Latest editions of Standard text books in the subject.    
 

Internet access to trainees with institutional subscription to e-libraries and 

journals. 

       Journals in the specialty accredited (at least two international and 

two national) 
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SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION 
AGREEMENT 

 
  

       The library should be accessible on all days except national holidays 

and for at least 12 hours each day. 
. 
 
3.21. Training in Basic Sciences: The applicant hospital is required to make 

provisions for training & teaching of NBEMS trainee in applied basic sciences as 

relevant to the applicant specialty. 
 
3.22. General Beds: The Hospital will earmark 30% of the beds in the specialty as 
"General (Teaching) Beds". General Beds are those 'earmarked' beds / cases whose 
patients shall be accessible at all times for supervised clinical work to NBEMS 
trainees. Data of patients admitted on such beds or such cases shall be accessible 
to NBEMS trainees for research purposes subject to applicable ethical guidelines 
and clearances from Institutional Ethics Committee & institutional policies. A 
certificate to this effect shall be furnished by the Head of Institute every year to 
NBEMS. 
 
3.23. Hands on Training: The accredited hospital /institution shall make use of a 

clinical skills lab /surgical skills lab in the state /city and arrange for such training 

as may be required for training of the candidates. The hospital shall provide such 

access to procedures (observed and supervised), assisted procedures to the NBEMS 

trainees as may be required for enhancing their competence and skills. 
 

D. Formative Assessment Test (FAT)/Appraisal of NBEMS trainees: 
 
3.24. The hospital shall ensure participation of NBEMS trainees in Formative 
Assessment Test organised by NBEMS or by the hospital itself as per guidelines 
notified time to time on NBEMS website www.natboard.edu.in 
 
 

E. Final/Exit Examination: 
 
3.25. The hospital shall be responsible to complete the training of the NBEMS 

trainees as per the given curriculum which is updated from time to time. 
   
3.26. The accredited hospital shall be required to issue provisional training 

completion certificates and final training completion certificates to NBEMS  
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SAMPLE COPY - NBEMS ACCREDITATION 
AGREEMENT 

 
trainees for the purpose of appearing in DNB/DrNB/FNB final examinations as per 
formats so prescribed for the purpose by NBEMS. 
 
3.27. It shall be the obligatory responsibility of the accredited hospital to 
participate, organise and conduct various academic activities of NBEMS such as 
Formative Assessment Test, DNB/DrNB Practical Examinations, CMEs/Work-
shops etc. 
 
 
3.28. The accredited hospital shall allow its faculty to participate in various 
academic activities of NBEMS such as thesis/protocol assessment, appraisal of 
centres, questions banking for various NBEMS examinations, assessment of 
departments for NBEMS accreditation, theory assessment and practical 
examinations. 
 
3.29. In the event the hospital is found not participating in the academic activities 
of NBEMS and/or not allowing its faculty to do so, appropriate penal action as 
deemed fit shall be taken by NBEMS against the hospital. 

 

4. Approved Infrastructure, Facilities and Patient 
Load  
A. The Accredited Hospital: 

 
4.1. The accredited hospital is required to impart DNB/DrNB/FNB training to its 
trainees only at the approved clinical establishment in a single campus 
infrastructure, facilities, faculty and patient load of which have been proposed for 
seeking accreditation and assessed by NBEMS for said purpose. However, trainees 
can be rotated to recognized centres for externship which has been duly approved 
by NBEMS at the time of grant of accreditation. 
  
4.2. Any clubbing of infrastructure, facilities and faculty of non-accredited 

hospitals/units of the applicant hospital is not permitted for the purpose of 

imparting training to NBEMS trainees. 
 
4.3. It shall be the responsibility of the accredited hospital that mandatory 
regulatory/licensing approvals and all statutory requirement/clearances from the  
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local authority/government for running such establishment are timely renewed and 
maintained valid. 
 
4.4. In case of any change in infrastructure/shifting of hospital premises to a new 
location or change of management/ownership of the hospital, NBEMS shall be 
updated in a timely manner and necessary approval shall be required to be sought 
for continuation of accreditation. 
 

B. Minimum required beds in the accredited hospital: 
 

4.5. The accredited hospital shall be required to maintain the minimum number of 

beds as necessitated by NBEMS accreditation criteria for continuing NBEMS 

accreditation. 
 
4.6. The accredited hospital which is offering exclusively single specialty medical 
services and has been accredited on the basis of applicable criteria for single 
specialty set up shall need to update NBEMS in case of transition from a single 
specialty to a multi-specialty set-up. 
 
4.7. Failure to comply with the NBEMS accreditation criteria and/or to timely 

update NBEMS of crucial changes in relation to approved infrastructure for 

DNB/DrNB/FNB programme would entail withdrawal of accreditation. 
 

C. Minimum required beds in the accredited department: 
 
4.8. The accredited department shall have to maintain the minimum number of 
operational beds in accredited department as per prescribed NBEMS criteria. With 
introduction of newer DNB/DrNB/FNB programme in the same hospital, the 
approved bed strength of existing DNB/DrNB/FNB programme shall not suffer. 
    
4.9. General Beds: The accredited department shall ensure to 'earmark' at least 
30% beds whose patients shall be accessible at all times for supervised clinical 
work to NBEMS trainees. Data of patients admitted on such beds or such cases 
shall be accessible to NBEMS trainees for research purposes subject to applicable 
ethical guidelines and clearances from Institutional Ethics Committee & 
institutional policies. 
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D. Patient Load: 

 
4.10. The accredited department shall maintain the minimum required patient load 

in OPD registrations and/or IPD admissions as per applicable NBEMS criteria. 
 
4.11. In surgical disciplines, the surgical case load and spectrum of diagnosis in the 

accredited department shall be required to be maintained to minimum prescribed 

standards for continuing DNB/DrNB/FNB accreditation. 
 

4.12. Fall in patient load in the accredited department due to any unforeseen reasons 

shall invite immediate information to NBEMS with details of provisions made for 

sustain minimum required "hands on" exposure of ongoing trainees. 
 
4.13. Failure to comply with the NBEMS accreditation criteria and/or to timely 

update NBEMS of crucial fall in relation to approved patient load for 

DNB/DrNB/FNB programme would entail withdrawal of accreditation. 
 
4.14. Requisite support services and facilities for DNB/DrNB/FNB training shall 
be maintained during the period of accreditation. NBEMS trainees shall be allowed 
exposure in all supportive services as necessitated by applicable DNB/DrNB/FNB 
curriculum. 

 

5. Guidelines for Accredited Hospital 
 

A. Rotational Posting Guidelines: 
 

5.1. Rotational Postings of DNB & FNB trainees: DNB & FNB trainees can be 
rotated outside the applicant hospital as per guidelines tabulated below: 

 
              

TABLE-19 

Nature of Rotation Purpose/Reason 

Maximum 
Permissible 
period of 
rotation 
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Rotation of trainees 
outside the applicant 
hospital (for exposure 
in areas which are 
deficient in-house) to 
another NBEMS/NMC 
recognized center 
 
A memorandum of 
understanding is 
required to be 
submitted as per 
prescribed Annexure - 
MoU (RP) available at 
https://accr. 
natboard.edu.in under 
the link Downloads 

Hospital applying for Direct 
6 year courses & not having 
DNB General Surgery in 
their own hospital are 
required to rotate its trainees 
for training in basic 
principles of surgery to a 
NBEMS / NMC recognized 
General Surgery department. 

9 months 

The departments which do 
not have all the sub-
specialities in-house can 
rotate its trainees to another 
NMC/NBEMS recognized 
centres. Rotation for core 
areas is not permissible. 

06 months 

District Hospitals owned 
by State Government. need 
to rotate its trainees to 
Annexed Secondary nodes 
for exposure in deficient 
in-house departments 
(Annexure - Secondary 
node to be completed) 
available at https://accr. 
natboard.edu. in under the 
link Downloads 

01 year 

Externship for skill 
enhancement to centers 
of excellence; Subject to 
availability and 
requirements 

Direct 6 year course 
candidates in the 6th year of 
their training can be rotated to 
one of the centers of 
excellence for additional skill 
enhancement in specialized 
procedures 

Maximum 01 year 
at any 
NBEMS/NMC 
recognized centre 
of excellence 

 
 

5.2 The externship of NBEMS trainees is not automatic. Proposal for 
externship should be included as a component of accreditation application for 
areas which are deficient in-house. NBEMS consider the proposal along with 
processing of accreditation application and consider grant of accreditation, 
including the proposed externship, on fulfilment of minimum requirement. 
 
5.3. Rotation of the NBEMS trainees in hospitals/institutions that are not 
accredited with NBEMS or NMC or Government of India is not permitted.  
 
5.4. The rotation shall be a hands-on experience and not mere observership. 
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5.5. The parent hospital have to monitor the training of its candidates. The 
thesis guide of the candidate shall continue to provide teaching and mentoring 
support during this period to the trainee. 
 
5.6. The stipend of the candidate during this period of training outside the 
hospital in another accredited hospital shall be borne by the parent hospital 
itself. 
 
5.7. Both the partnering hospitals shall mutually agree on the nature of 
responsibilities of the respective hospital. A Memorandum of Understanding 
shall be signed between both the partnering hospitals as per prescribed 
Annexure - MoU (RP) available at https://accr.natboard.edu.in/ under the link 
Downloads. 

 
B. Training Charges & Fee Guidelines: 

 
5.8. The training charges and fee guidelines shall be as per public notice dated: 
15-01-2021 and can be seen at annexure I. 
 
5.9. The accredited hospital cannot charge any other fees like capitation fees, 
security deposit, security bond, and caution bond in the form of cash, fixed 
deposit, bank guarantee, and agreement by any instrument whatsoever. 
However, State Government owned District Hospitals applying under NBEMS 
Courses can implement a service bond with prior approval of NBEMS. 

 
 

C. Stipend Guidelines 
 

5.10.  Paying monthly stipend to the NBEMS trainees is compulsory. 
 

5.11. According to the NBEMS stipend policy, the hospital shall have to pay 

the NBEMS trainees a basic stipend as follows or basic stipend according to 

state government policy (whichever is higher): 
 

Post MBBS DNB (Broad Specialty) Programme: 
 

Year of DRNB Training Stipend (in INR) per month 
   

• First Year 35000/- 
   

• Second Year 37000/- 
   

• Third Year 39000/- 
   

https://accr.natboard.edu.in/
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Post Diploma DNB (Broad Specialty) Programme: 

 
Year of DRNB Training Stipend (in INR) per month 

   

• First Year 37,000/- 
   

• Second Year 39,000/- 
   

 
DrNB (Super Specialty) Programme: 

 
Year of DRNB Training Stipend (in INR) per month 

   

• First Year 41,000/- 
   

• Second Year 43,000/- 
   

• Third Year 45,000/- 
   

 
 
 

 
FNB Programme: 

 
 Year of FNB Training Stipend (in INR) per month 
    

 • First Year 41,000/- 
    

 • Second Year 43,000/- 
    

 
5.18. The phrase "basic stipend according to state government policy" in 

aforesaid para should be interpreted for different states as detailed under: 
 

      
The phrase "basic stipend according to state 
government 

      
policy" in NBEMS stipend guidelines should be 
interpreted as 

 Categories of States  under:  
    
        

      For DNB Broad Specialty 
For DrNB Super 
Specialty & 

      trainees FNB trainees 
    

 States where the stipend to   

 MD/MS and 
DM/MC

h   

 trainees of State Govt The consolidated sum paid to 
The consolidated 
sum paid to 

 
Medical Colleges is paid as 
a MD/MS trainees of State Govt 

DM/MCh  trainees  
of  State 

 consolidated sum (without Medical Colleges 
Govt Medical 
Colleges 

 any  break-up  of  basic  pay   



117 
 

 and allowances)     
    

 
States where the stipend 
paid 

Pay level 10 of 7th CPC * 
Pay level 11 of 7th 
CPC *  to  MD/MS and 

DM/MC
h 

 trainees of State Govt 
{Cell 1, 2 and 3 of pay level 

{Cell 1, 2 and 3 of 
pay level  Medical  Colleges is 

 structured as a "Basic pay 10 in pay matrix of 7th CPC 

11 in pay matrix of 

7th CPC 

 
plus various allowances" 
and correspond to first, second and 

correspond  to  first,  
second 

 
paid as per 
recommendations third   year   of   training 

and  third  year  of  
training 

 of 7th CPC     respectively} respectively}           
 

*This does not include any kind of allowances as may be paid to MD/MS 

candidates in respective states. The accredited hospitals are at liberty to pay 
any allowances over and above the minimum sum prescribed by NBEMS. 
 

5.12. 4th, 5th& 6th year trainees of a Direct 6 year NBEMS courses shall be 
paid stipend equal to 1st, 2nd & 3rd year trainees of a Super specialty course 
respectively provided that they clear the DNB Part-I Examination. 

 
5.13. The said stipend guidelines further require that parity to the basic stipend 
paid by respective State government should be maintained and rates of stipend 
may accordingly be periodically revised. 

 
5.14. NBEMS accredited hospitals are required to comply with the NBEMS 
guidelines for payment of stipend. Failure to do so shall invite appropriate 
action as per applicable NBEMS norms including withdrawal of 
provisional accreditation and debarment from seeking accreditation in 
future for a period of upto 5 years from the date of revocation. 
 
5.15. Stipend to NBEMS trainee shall be paid through electronic transfer 
only and shall not be paid in cash and/or kind. 
 

D. Comprehensive Training Support Guidelines: 
 

5.16. The accredited department should have facilities for thesis 
support, teaching aids, specimen, library facility and designated  
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faculty members and staff that can take charge of the training 
programme and can also act as nodal authority for compliance of 
training programme. 

 
5.17. The applicant hospital shall designate the following authorities 

from its staff for DNB/DrNB/FNB programme: 
 

• Head of the Institute/ Chief Medical Superintendent / CMO In-
charge /Civil Surgeon/ Director: Nodal officer for compliance of 
the rules and guidelines governing the programme as prescribed by 
NBEMS. 

 
• NBEMS course Co-Ordinator (Single Point of Contact- SPoC): 

He/She shall be the resource person either from the management or 
academic staff who shall communicate with NBEMS pertaining to 
smooth running of the NBEMS courses. The communication from 
NBEMS shall be sent to SPoC. 

 
• Head of the Department / Senior Faculty/ In-charge: Designated 

head of the applicant department/Senior faculty/ In-charge shall be 
responsible for all administrative formalities (such as verifying 
faculty declaration forms, signing applications/ various documents 
on behalf of the applicant department etc.) with NBEMS related to 
NBEMS courses. He/She shall be deciding the academic & 
duty/posting roster of NBEMS trainees.  

 
5.18. It is mandatory that the applicant hospital nominates the aforesaid 
functionaries for the DNB course and indicate the same prominently with 
contact telephone no, mobile no and email-ID at the hospital’s Notice Board 
for NBEMS trainees.  

 
 
 

6. Communication Protocol with NBEMS for 
Accreditation Purposes: 

  
6.1. The preferred mode for handling the accreditation related query shall 
be by email. The emails may be sent to accr@natboard.edu.in 

mailto:accr@natboard.edu.in
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6.2. Ordinarily, telephonic query will not be entertained; in case of the 
telephonic query the following information shall not be revealed under any 
circumstances: 

• Internal movement of file 
• Decision of NBEMS regarding grant/non-grant of accreditation  
• Any claim/counter claim thereof 
• Dates & venue of NBEMS meetings or name of the NBEMS officers 

or office bearers 
• Any information which in the opinion of NBEMS cannot be 

revealed. 
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6.3. The accredited department shall be updated regarding accreditation 
related matters time to time through Online Accreditation Application 
Portal. It shall be the responsibility of the accredited hospital to get itself 
registered with the Online Accreditation Application Portal and remain 
abreast with the latest updates. 
 
6.4. Communication shall only be processed if the same is issued by: 

• Head of the Institute/ Chief Medical Superintendent / CMO In-
charge /Civil Surgeon/ Director 

• SPoC. In case of any changes in the SPoC, the hospital shall be 
required to first update the details of new SPoC on OAAP, before 
correspondence with new SPoC can be accepted by NBEMS.  
 

6.5. Queries shall not be entertained from persons claiming themselves to 
be representative, associates or officiates of the applicant hospital. 

 
6.6.  Contact details: 

 

Email ID:  accr@natboard.edu.in 

Phone No:  011-45593060 

Postal 
Address: 

National Board of Examinations in 
Medical Sciences,  
Medical Enclave,  
Ansari Nagar,  
New Delhi -110029  

 
 

6.7. Queries related to registration of candidates and counselling related 
matters are to be sent at reg@natboard.edu.in and 
counseling@natboard.edu.in respectively.  

 

7. Effect of Agreement: 
 

a. Certificate of Adherence 
 

7.1. The terms & conditions for accreditation agreement with NBEMS are 

detailed in this document. The accredited hospital /institution is required to 

mailto:accr@natboard.edu.in
mailto:reg@natboard.edu.in
mailto:counseling@natboard.edu.in
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submit a Certificate of Adherence (Refer Annexure - II) to these terms & 

conditions. 
 

7.2. A copy of this agreement duly agreed and accepted on each page shall 
be returned to NBEMS along with duly completed Certificate of Adherence 
within 7 days from the receipt/upload of this agreement, failing which the 
accredited seat(s) in the department may not be included in the Centralized 
Counseling. 

 
7.3. NBEMS reserves its absolute rights to alter/modify/delete/amend any or 
all of the terms & conditions as given in this agreement or any of the terms 
governing the DNB/DrNB/FNB Training programme including the schedule 
of entry/ exit examinations or any other item at any point of time. 

 
7.4. The existing schedule, pattern, policy and guidelines for accreditation 

are for ready reference only but are not to be treated for the fact that the 

NBEMS is bound to follow the same in future. 
 

7.5. In case of any ambiguity in interpretation of any of the instructions/terms 
/ rules / criteria regarding the determination of eligibility / grant of 
accreditation/any of the information contained in the information 
bulletin/accreditation agreement, the interpretation of NBEMS shall be final 
and binding on all parties. 

 
b. Annual Review 

 
7.6. The grant of accreditation by NBEMS to a department for a 

DNB/DrNB/FNB programme is purely provisional and is governed by the 

terms and conditions as stated in the accreditation agreement and compliance 

to the same as verified in annual review of the department. 
 

7.7. NBEMS shall undertake an annual review of the accredited department 
in the 3rd year of the accreditation cycle, to ensure that the hospital is 
complying with the terms & conditions of the accreditation agreement and is 
fulfilling the minimum NBEMS accreditation criteria. 
 
7.8. The accredited DNB/DrNB/FNB seat of a department may be excluded 
from the counseling seat matrix if the hospital fails to successfully complete 
the annual review of the concerned specialty. 
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7.9. Submission of Additional Information/Compliance other than annual 
review: In addition to annual review, any information related to accreditation 
shall be furnished by the accredited hospital whenever sought by the 
NBEMS or if there are changes in the faculty or infrastructure of the 
accredited hospital pursuant to the grant of accreditation. 

 
C. Applying for Renewal of Accreditation 

 
7.10. The hospital is required to apply for further renewal of accreditation 

along with prescribed accreditation fee in the year of expiry of provisional 

accreditation as per calendar of accreditation applicable then. For instance, 

if the NBEMS Accreditation to a hospital for DNB/DrNB/FNB programme 

is valid upto December 2025, then the hospital is required to apply for 

renewal of accreditation in January/February 2025 accreditation 

application session i.e. around 9-10 months prior to expiry of the ongoing 

accreditation. Similarly, for accreditation validity expiring in June 2025 

shall be required to apply for renewal of accreditation in July/August 2024 

session. 
 

7.11. In case the renewal application is not submitted in the time frame 

stipulated, the application for renewal of accreditation will be treated as an 

application for seeking fresh accreditation. 
 

7.12. The Online Accreditation Application Portal will indicate the year in 

which the renewal application for a particular department needs to be 

submitted to NBEMS. 
  

D. Withdrawal of Accreditation 
 

7.13. The accreditation granted to the department is purely provisional and 
is at the discretion of the NBEMS. It may be withdrawn, if at any time, it is 
found that, the hospital is not complying with the accreditation criteria, not 
maintaining minimum required faculty, training facilities & infrastructure 
etc., as per the minimum accreditation criteria prescribed by NBEMS, or if 
the hospital is found not complying with any of the guidelines issued by 
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NBEMS from time to time or the hospital has violated any of the terms and 
conditions as contained in this agreement. 

 
7.14. If any stage it came to the notice of NBEMS that the accredited 
department has resorted to submission of false information or fabricated 
records for the purpose of seeking accreditation, this may lead to withdrawal 
of accreditation and debarment from seeking accreditation in future as well. 

 
7.15. In an unlikely event of an ineligible department being granted 

accreditation, NBEMS reserves its absolute right to revoke the accreditation 

so granted to the department. 

 

7.16. NBEMS reserves its absolute right to take appropriate action including 

but not limited to withdrawal of provisional accreditation and debarment 

from seeking accreditation in future for a period of upto 5 years from the 

date of revocation and impose penalty as deemed fit by NBEMS against any 

institute for not adhering to guidelines / policies / directions and/or the terms 

of the instant provisional accreditation agreement or providing 

incorrect/false information in the annual review or withdrawal of seats from 

the seat matrix after the counseling process is started. 

 

E. Jurisdiction 
 

7.17. The jurisdiction for any disputes shall be at Delhi /New Delhi only. 
 

 

8. Grievance Redressal Committee 
(Accredited Hospital): 

 
8.1. To address work-place based issues between the NBEMS trainees and 
NBEMS accredited hospitals, a Grievance Redressal Committee to be 
mandatorily constituted at each of the accredited hospital.  
 
8.2. The accredited hospitals shall be required to constitute this committee 
as per composition tabulated below and widely notify the provisions made 
for addressing grievances of the NBEMS trainees. 
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S. No. Members Role 

1 Head of the Institute/ Chief Medical Superintendent / 
CMO In-charge /Civil Surgeon/ Director. Chairman 

2 Senior Faculty from Medical Specialty (In-House). Member 

3 Senior Faculty from Surgical Specialty (In-House). Member 

4 NBEMS programme Coordinator/SPoC of the hospital. Member 

5 Medical Superintendent/ HOD or equivalent in the 
hospital. Member 

6 Representative of NBEMS trainees of the hospital. Member 

7 
External Medical Expert of the Rank of Professor of a 
Government Medical College (or equivalent) with Basic 
Science background. 

Member 

 
8.3. The Terms of Reference for this committee shall be as under: 
 

• To attend to grievances of registered NBEMS trainees related 
to NBEMS training against the hospital. 

• To attend to disciplinary issues related to NBEMS training 
against registered NBEMS trainees of the hospital. 

• To submit an action taken report to NBEMS in matters which 
are escalated for redressal at NBEMS level. 

 
8.4. Any grievance related to NBEMS training shall be attended by this 
committee. Such matters shall not ordinarily be entertained by NBEMS, 
However, if the complainant is not satisfied with the decision of the 
hospital Grievance Redressal Committee, such matters along with minutes 
of the meeting(s) of Grievance Redressal Committee of the concerned 
accredited hospital shall be forwarded to NBEMS for further adjudication 
in the matter. 
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Annexure I  
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NBEMS Accreditation Agreement - 2021 ( Accreditation Grant Period - JANUARY 2021 to DECEMBER 2025) 
 

                             Ref. No. NBEMS/ACCR/Granted/____________/__________/   Dated:  
  

 
DNB - <<Specialty Name>> 

XYZ Hospital 
  

Annexure - II 
Certificate of Adherence 

 
 

The certificate should be made on a Non Judicial Stamp Paper (duly notarised/attested by 

Magistrate) and submitted to National Board of Examinations in Medical Sciences. 
 

I, Dr._________________________________, am duly competent/authorized 
by the Trust/Society/Company/Institute named  
________________________________________ to sign this agreement on its  
behalf and have read all the terms & conditions of this accreditation agreement. 

 
 

I, Dr._________________________________, hereby undertake the terms & 
conditions indicated in the accreditation agreement Ref 
No._________________________ dated _____________________, and 
agreed and accepted the same for compliance. 

 
________________________________  

Signature with official stamp of Authorized administrative signatory of this hospital  
_____________________________________ 

Name of Authorized administrative signatory of this hospital 
 
 

Complete Correspondence Address  
_______________________________________
___________________________________ 
Mobile Number:_______________________  
Office Phone Number:______________________ 

Agreed & Accepted By: 

Signature: ………………………………. 
Name: ………………………………….. 
Designation:……………………………  
(Please affix official stamp seal of the hospital) This is an electronically generated Bar-Coded document by NBEMS 

(NBEMS) and does not require signature 
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National Board of Examinations  

in Medical Sciences 
Medical Enclave, Mahatma Gandhi Marg 

Ring Road, New Delhi-110029 
PH: 011-45593000, Fax: 011-45593009 

Email: accr@natboard.edu.in ; Website: www.natboard.edu.in 
 

 
 

mailto:accr@natboard.edu.in
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